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TEIL |

Auftrag der Schule und Recht auf Bildung und Erziehung,
Anwendungsbereich

§1
Auftrag der Schule

Auftrag der Schuleist es, alle wertvollen Anlagen der Schiilerin-
nen und Schiler zur vollen Entfaltung zu bringen und ihnen ein
Hoéchstmald an Urteilskraft, grindliches Wissen und Kénnen zu
vermitteln. Ziel muss die Heranbildung von Personlichkeiten sein,
welche fahig sind, der Ideologie des Nationalsozialismus und alen
anderen zur Gewaltherrschaft strebenden politischen Lehren ent-
schieden entgegenzutreten sowie das staatliche und gesellschaftli-
che Leben auf der Grundlage der Demokratie, des Friedens, der
Freiheit, der Menschenwiirde, der Gleichstellung der Geschlechter
und im Einklang mit Natur und Umwelt zu gestalten. Diese Person-
lichkeiten missen sich der Verantwortung gegenuber der Allge-
meinheit bewusst sein, und ihre Haltung muss bestimmt werden
von der Anerkennung der Gleichberechtigung aller Menschen, von
der Achtung vor jeder ehrlichen Uberzeugung und von der Aner-
kennung der Notwendigkeit einer fortschrittlichen Gestaltung der
gesellschaftlichen Verhdltnisse sowie einer friedlichen Verstandi-
gung der Vdlker. Dabei sollen die Antike, das Christentum und die
fir die Entwicklung zum Humanismus, zur Freiheit und zur De-
mokratie wesentlichen gesellschaftlichen Bewegungen ihren Platz
finden.

§2
Recht auf Bildung und Erziehung

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf zukunftsféhige schuli-
sche Bildung und Erziehung ungeachtet seines Geschlechts, seiner
Abstammung, seiner Sprache, seiner Herkunft, einer Behinderung,
seiner religiosen oder politischen Anschauungen, seiner sexuellen
Identitét und der wirtschaftlichen oder gesellschaftlichen Stellung
seiner Erziehungsberechtigten.

(2) Die Bestimmungen dieses Gesetzes dienen der Verwirkli-
chung des Rechts auf Bildung gemal3 Artikel 20 Abs. 1 der Verfas-
sung von Berlin. Jeder junge Mensch hat entsprechend seinen
Fahigkeiten und Begabungen nach Maf3gabe der folgenden Be-
stimmungen ein Recht auf gleichen Zugang zu alen o6ffentlichen
Schulen. Aus dem Recht auf schulische Bildung und Erziehung
ergeben sich individuelle Anspriiche, wenn sie nach Voraussetzun-
gen und Inhalt in diesem Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes
bestimmt sind.

§3
Bildungs- und Erziehungsziele

(1) Die Schule soll Kenntnisse, Fahigkeiten, Fertigkeiten und
Werthaltungen vermitteln, die die Schilerinnen und Schiler in die

Lage versetzen, ihre Entscheidungen selbstandig zu treffen und
selbsténdig weiterzulernen, um berufliche und personliche Ent-
wicklungsaufgaben zu bewéltigen, das eigene Leben aktiv zu
gestalten, verantwortlich am sozialen, gesellschaftlichen, kulturel-
len und wirtschaftlichen Leben teilzunehmen und die Zukunft der
Gesellschaft mitzuformen.

(2) Die Schillerinnen und Schiiler sollen insbesondere lernen,

1. fir sich und gemeinsam mit anderen zu lernen und Leistungen
zu erbringen sowie ein aktives soziales Handeln zu entwickeln,

2. sich Informationen selbsténdig zu verschaffen und sich ihrer
kritisch zu bedienen, eine eigenstdndige Meinung zu vertreten
und sich mit den Meinungen anderer vorurteilsfrei auseinander
Zu setzen,

3. aufrichtig und selbstkritisch zu sein und das als richtig und
notwendig Erkannte selbstbewusst zu tun,

4. die eigenen Wahrnehmungs-, Empfindungs- und Ausdrucksf&
higkeiten sowie musisch-kiinstlerischen Féhigkeiten zu entfal-
ten und mit Medien sachgerecht, kritisch und produktiv umzu-
gehen,

5. logisches Denken, Kreativitédt und Eigeninitiative zu entwi-
ckeln,

6. Konflikte zu erkennen, verniinftig und gewaltfrei zu lésen, sie
aber auch zu ertragen,

7. Freude an der Bewegung und am gemeinsamen Sporttreiben zu
entwickeln.

(3) Schulische Bildung und Erziehung sollen die Schillerinnen
und Schiller insbesondere beféhigen,

1. die Beziehungen zu anderen Menschen in Respekt, Gleichbe-
rechtigung und gewaltfreier Verstdndigung zu gestalten sowie
allen Menschen Gerechtigkeit widerfahren zu lassen,

2. die Gleichstellung von Mann und Frau auch Uber die Anerken-
nung der Leistungen der Frauen in Geschichte, Wissenschaft,
Wirtschaft, Technik, Kultur und Gesellschaft zu erfahren,

3. die eigene Kultur sowie andere Kulturen kennen zu lernen und
zu verstehen, Menschen anderer Herkunft, Religion und Welt-
anschauung vorurteilsfrei zu begegnen, zum friedlichen Zu-
sammenleben der Kulturen durch die Entwicklung von inter-
kultureller Kompetenz beizutragen und fir das Lebensrecht
und die Wirde aller Menschen einzutreten,

4. ihre Aufgaben als Blrgerinnen und Blrger in eéinem gemein-
samen Europa wahrzunehmen,

5. die Auswirkungen des eigenen und gesellschaftlichen Handelns
auf die naturlichen lokalen und globalen Lebensgrundliagen zu
erkennen, fir ihren Schutz Mitverantwortung zu Ubernehmen
und sie fur die folgenden Generationen zu erhalten,

6. die Folgen technischer, rechtlicher, politischer und 6konomi-
scher Entwicklungen abzuschétzen sowie die wachsenden An-
forderungen des gesellschaftlichen Wandels und der internatio-
nalen Dimension aller Lebensheziige zu bewdltigen,

7. ihrekorperliche, soziale und geistige Entwicklung durch konti-
nuierliches Sporttreiben und eine gesunde L ebensfiihrung posi-
tiv zu gestalten sowie Fairness, Toleranz, Teamgeist und Leis-
tungsbereitschaft zu entwickeln,

8. ihr zuklinftiges privates, berufliches und 6ffentliches Leben in
Verantwortung fir die eigene Gesundheit und die ihrer Mit-
menschen auszugestalten, Freude am Leben und am Lernen zu
entwickeln sowie die Freizeit sinnvoll zu nutzen.

§4
Grundsétze fur die Verwirklichung
(1) Die Schule, die Erziehungsberechtigten und die Jugendhilfe
wirken bei der Erflllung des Rechts der Schilerinnen und Schiiler
auf groftmogliche Entfaltung ihrer Personlichkeit und Féhigkeiten
zusammen. Die Schule achtet das verfassungsméllige Recht der



Erziehungsberechtigten auf die Erziehung ihrer Kinder und nimmt
Riicksicht auf die Empfindungen und Uberzeugungen Andersden-
kender. Sie ermdglicht den Schilerinnen und Schillern geman
ihrem Alter und ihrer Entwicklung ein Héchstmal® an Mitwirkung
in Unterricht und Erziehung, damit sie ihren Bildungsweg indivi-
duell und eigenverantwortlich gestalten und zur Selbsténdigkeit
gelangen konnen.

(2) Jede Schule tragt die Verantwortung dafir, dass die Schile-
rinnen und Schiller, unabhéngig von ihren Lernausgangslagen, an
ihrer Schule das Ziel der jeweiligen Schulart oder des jeweiligen
Bildungsgangs erreichen. Die Schule ist so zu gestalten, dass die
gemeinsame Unterrichtung und Erziehung sowie das gemeinsame
Lernen der Schilerinnen und Schiler verwirklicht, Benachteili-
gungen ausgeglichen und Chancengleichheit hergestellt werden.
Dabei ist das Prinzip des Gender Mainstreaming zu ber{icksichti-
gen, nach dem alle erziehungs- und bildungsrelevanten Mal3nah-
men und Strukturen unter Einbeziehung der Geschlechterperspek-
tive zu entwickeln sind. Der Unterricht ist nach Inhalt und Organi-
sation so zu differenzieren, dass ale Schilerinnen und Schiler
Lern- und Leistungsfortschritte machen kdnnen.

(3) Schilerinnen und Schiler mit besonderen Begabungen, ho-
hen kognitiven Fahigkeiten oder mit erheblichen Lernschwierigkei-
ten sind besonders zu férdern. Drohendem Leistungsversagen und
anderen Beeintréchtigungen des Lernens, der sprachlichen, korper-
lichen, sozialen und emotionalen Entwicklung soll mit Mal3nahmen
der Préavention, der Friherkennung und der rechtzeitigen Einlei-
tung von zusétzlicher Férderung begegnet werden. Die Forderung
von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Forder-
bedarf soll vorrangig im gemeinsamen Unterricht erfolgen.

(4) Unterricht und Erziehung sind als langfristige, systematisch
geplante und kumulativ angelegte Lernprozesse in der Vielfat von
Lernformen, Lernmethoden und Lernorten zu gestalten. Die intel-
lektuellen, korperlichen, emotionalen, kulturellen und sozialen
Fahigkeiten, Begabungen, Interessen und Neigungen der Schille-
rinnen und Schiller sowie die Bereitschaft zur Anstrengung, zur
Leistung und zum Weiterlernen sollen bis zu ihrer vollen Entfal-
tung gefordert und gefordert werden.

(5) Die Schule ist zum Schutz der seelischen und korperlichen
Unversehrtheit, der geistigen Freiheit und der Entfaltungsmoglich-
keiten der Schilerinnen und Schiler so zu gestalten, dass die An-
forderungen und die Belastungen durch Schulwege, Unterricht und
dessen Organisation, Leistungsnachweise, Hausaufgaben und
sonstige Schulveranstaltungen altersgemald und zumutbar sind und
ausreichend Zeit flr eigene Aktivitdten bleibt.

(6) Jede Schule ist fur die Erfullung des Bildungs- und Erzie-
hungsauftrags verantwortlich und gestaltet den Unterricht und
seine zweckmafige Organisation selbstandig und eigenverantwort-
lich. Dazu entwickelt sie ihr padagogisches Konzept in einem
Schulprogramm. Das Schulpersonal, Erziehungsberechtigte sowie
Schilerinnen und Schiller wirken dabei zusammen.

(7) Die allgemein bildende Schule fihrt in die Arbeits- und Be-
rufswelt ein und tragt in Zusammenarbeit mit den anderen Stellen
zur Vorbereitung der Schillerinnen und Schiler auf Berufswahl
und Berufsausiibung sowie auf die Arbeit in der Familie und in
anderen sozialen Zusammenhangen bei.

(8) Zur Sicherung des Bildungs- und Erziehungsauftrags, der
Leistungsfahigkeit und der Qualitatsstandards Uberpriift jede Schu-
le regelméliig und systematisch die Qualitét ihrer pédagogischen
Arbeit. Die Schulaufsicht unterstiitzt die Schulen bei der Sicherung
der Standards, der Qualitdt und ihrer Weiterentwicklung.

(9) In den Schulen werden Schilerinnen und Schiller gemeinsam
unterrichtet und erzogen (Koedukation). Sofern es pédagogisch
sinnvoll ist und einer zielgerichteten Forderung dient, k&nnen
Schilerinnen und Schiller zeitweise nach Geschlechtern getrennt
unterrichtet und erzogen werden.

(10) Schilerinnen und Schiller nichtdeutscher Herkunftssprache
sollen unter Achtung ihrer ethnischen und kulturellen Identitét

durch den Erwerb und sicheren Gebrauch der deutschen Sprache
sowie durch besondere Angebote so geftrdert werden, dass sie mit
Schiilerinnen und Schillern deutscher Sprache gemeinsam unter-
richtet und zu den gleichen Abschliissen gefiihrt werden sowie
aktiv am Schulleben teilnehmen kdnnen.

§5
Offnung der Schulen, K ooperationen

(1) Die Schulen 6ffnen sich gegentiber ihrem Umfeld. Zu diesem
Zweck arbeiten sie im Rahmen des Bildungs- und Erziehungsauf-
trags mit den Trégern der 6ffentlichen und freien Jugendhilfe sowie
mit auerschulischen Einrichtungen und Personen zusammen,
deren Tétigkeit sich auf die Lebenssituation der Schillerinnen und
Schuler auswirkt.

(2) Die Schulen kdnnen dazu im Einvernehmen mit der zustan-
digen Schulbehdrde insbesondere Vereinbarungen mit den Trégern
der &ffentlichen und freien Jugendhilfe und der beruflichen Fort-
und Waeliterbildung, den Musikschulen, den Volkshochschulen
sowie Sport- und anderen Vereinen schlief3en. Sie nutzen Koopera-
tionsmoglichkeiten mit der Wirtschaft, den Sozialpartnern und
anderen Einrichtungen, die berufs- oder arbeitsrelevante Angebote
machen.

(3) Die Schulen kénnen ihren Kooperationspartnern bei einem

padagogischen Bedarf Raume und technische Ausstattung entgelt-
frei zur Nutzung Uberlassen.

§6
Begriffsbestimmungen und Anwendungsbereich

(1) Schulen im Sinne dieses Gesetzes sind auf Dauer eingerichte-
te Bildungsstétten, in denen unabhdngig vom Wechsel der Lehr-
kréfte Schulerinnen und Schiler nach bestimmten Bildungs- und
Erziehungszielen in einer Mehrzahl von Féchern unterrichtet und
erzogen werden.

(2) Dieses Gesetz gilt fur die 6ffentlichen Schulen im Land Ber-
lin. Offentliche Schulen sind Schulen, deren Trager das Land
Berlin ist. Auf Volkshochschulen und Musikschulen findet dieses
Gesetz nur Anwendung, soweit es ausdriicklich bestimmt ist.

(3) Dieses Gesetz gilt nicht fur
1. dieEinrichtungen der Weiterbildung,
2. die Ausbhildungseinrichtungen der 6ffentlichen Verwaltung und
3. die Aushildungseinrichtungen fir Gesundheitsfachberufe,
soweit nicht gesetzlich etwas anderes bestimmt ist.

(4) Auf Schulen in freler Tragerschaft (Privatschulen) findet die-
ses Gesetz Anwendung, soweit dies ausdriicklich bestimmt ist.
Schulen in freier Trégerschaft sind Schulen, deren Tréger naturli-
che oder juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts
sind.

TEIL 11
Schulgestaltung

Abschnitt |
Selbsténdigkeit, Eigenverantwortung,
Qualitétssicherung

87
Schulische Selbstandigkeit und Eigenverantwortung

(1) Die offentlichen Schulen sind nicht rechtsfahige Anstalten
des offentlichen Rechts. Sie sind im Rahmen der ihnen zur Verfi-
gung stehenden Mittel befugt, Rechtsgeschéfte fiir das Land Berlin
abzuschlieen; diese missen der Erfillung des Bildungs- und
Erziehungsauftrags dienen.

(2) Jede Schule gestaltet und organisiert im Rahmen der staatli-
chen Verantwortung und der Rechts- und Verwaltungsvorschriften
den Unterricht, die Erziehung, das Schulleben sowie ihre personel-



len und séchlichen Angelegenheiten selbsténdig und in eigener
Verantwortung. Die Schulbehdrden sind verpflichtet, die Schulen
inihrer Selbstandigkeit und Eigenverantwortung zu unterstiitzen.

(3) Schulbezogene Ausschreibungen sowie die Auswahl der
Lehrkréfte und des sonstigen schulischen Personals erfolgen durch

die Schule; dabei sind die VVorgaben der Dienstbehdrde einzuhalten.

Umsetzungen der Lehrkrafte und des sonstigen schulischen Perso-
nals werden von der Dienstbehérde im Benehmen mit den beteilig-
ten Schulen vorgenommen. Die Schule kann befristete Vertrége zur
Sicherstellung der Unterrichtsversorgung und zur Durchfiihrung
pédagogischer und sonstiger Aufgaben abschlief3en. Dafir stellt die
Dienstbehtrde den Schulen im Rahmen von Zielvereinbarungen
auf Antrag Mittel des anerkannten Unterrichtsbedarfs zur Verfu-
gung.

(4) Die Schule erhdt im Rahmen ihrer séchlichen Verantwor-
tung von der zustdndigen Schulbehtrde die erforderlichen Mittel
fir die laufende Verwaltung und Unterhaltung der Schule, fir die
notwendige Ausstattung und den ordnungsgeméaf3en Betrieb der
Schule zur Sicherung von Unterricht und Erziehung und einer
kontinuierlichen Verbesserung der Lern- und Lehrbedingungen
sowie fur aufBerschulische Kooperationen. Insbesondere erhélt sie
die erforderlichen Sachmittel fur:

1 Lernmittel,

2. Lehrmittel und Unterrichtsmaterial einschliefflich der Informa-
tions- und Kommunikationstechnik,

schulische Veranstaltungen,
Geschéftsbedarf,

die Ausstattung mit Schul- und Hausgeréten,
6. kleine bauliche Unterhaltungsmal3nahmen.

Fur die Mittel nach Satz 2 Nr. 1 und 2 werden Mindeststandards
durch die fir das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung im
Benehmen mit der Senatsverwaltung fir Finanzen festgesetzt. Zur
Sicherstellung der gleichmafligen Ausstattung aller Berliner Schu-
len mit Lehr- und Lernmitteln sowie mit Unterrichtsmaterial sind
die Bezirke verpflichtet, von den ihnen zugewiesenen Finanzmit-
teln fUr die Schulen einen Betrag zu verwenden, der mindestens
den fur die einzelnen Schularten festgelegten Mindeststandards
entspricht. Die Bezirke kénnen dabel zwischen den Schulen Wert-
ausgleichsmal3nahmen zur bedarfsgerechten Ausstattung vorneh-
men.

(5) Zur Wahrnehmung ihrer Selbstgestaltung und Eigenverant-
wortung hat jede Schule im Rahmen der Rechts- und Verwaltungs-
vorschriften die Befugnis, die in Absatz 3 Satz 4 und Absatz 4
genannten Mittel selbst zu bewirtschaften. Sie kann nicht ver-
brauchte Mittel in nachfolgende Haushaltsahre Ubertragen. Ein-
nahmen oder Ausgabenminderungen, die eine Schule durch eige-
nes Handeln erzidlt, verbleiben ihr in voller Hohe.

ok~ w

§8
Schulprogramm

(1) Jede Schule gibt sich ein Schulprogramm. In dem Schulpro-
gramm legt die einzelne Schule dar, wie sie den Bildungs- und
Erziehungsauftrag und die Grundsétze seiner Verwirklichung
ausfillt. Dabei soll sie den besonderen Voraussetzungen ihrer
Schilerinnen und Schuler sowie den besonderen Merkmalen der
Schule und ihres regionalen Umfelds in angemessener Weise in-
haltlich und unterrichtsorganisatorisch Rechnung tragen. Das
Schulprogramm muss Auskunft geben, welche Entwicklungsziele
und Leitideen die Planungen der padagogischen Arbeiten und
Aktivitdten der Schule bestimmen, und muss die Handlungen der
in der Schule tatigen Personen koordinieren.

(2) Die Schule legt im Schul programm insbesondere fest:

1. ihre besonderen pédagogischen Ziele, Schwerpunkte und Or-
ganisationsformen in Unterricht, Erziehung, Beratung und
Betreuung,

2. ihre Umsetzung der Rahmenlehrplanvorgaben in ein schuleige-
nes padagogisches Handlungskonzept,

3. die Ausgestaltung der pédagogischen Schwerpunkte und be-
sonderen Organisationsformen durch die Stundentafel (8§ 14
Abs. 4),

4. die Evauationskriterien, mit denen sie die Qualitét ihrer Arbeit
beurteilt und die Anndherung an die gesetzten und vereinbarten
Ziele misst,

5. die Ziele und besonderen Formen der Zusammenarbeit mit den
Erziehungsberechtigten hinsichtlich der Auslibung der gemein-
samen Verantwortung fur die Bildung und Erziehung ihrer
Kinder,

6. die Ziele, Inhalte und Rahmenbedingungen der Zusammenar-
beit mit auf3erschulischen K ooperationspartnern,

7. die Kooperationsformen der Lehrkrafte und der schulischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

8. den Beratungs- und Fortbildungsbedarf sowie die erforderli-
chen Mafnahmen zur Organisationsentwicklung und zur Per-
sonalentwicklung,

9. die finanzielle Absicherung der besonderen padagogischen
Schwerpunkte und Aktivitaten durch das Schulbudget.

(3) Die Schule soll bei der Entwicklung ihres Programms die
Unterstiitzung des Berliner Landesinstituts fir Schule und Medien
(8108) in Anspruch nehmen. Sie ist verpflichtet, ihr Schulpro-
gramm den Schulen und Einrichtungen der Jugendhilfe, mit denen
sie zusammenarbeitet, zur Kenntnis zu bringen und mit ihnen die
padagogischen Ziele und Grundsétze des Schulprogramms abzu-
stimmen.

(4) Das Schulprogramm bedarf der Genehmigung der Schulauf-
sichtshehdrde. Die Genehmigung darf nur versagt werden, wenn
das Schulprogramm

1. gegen Rechts- oder Verwaltungsvorschriften verstoft,

2. nicht mit dem Bildungs- und Erziehungsauftrag der Schule
vereinbar ist oder

3. die Gleichwertigkeit des schulischen Angebots in den Berei-
chen des Unterrichts, der Betreuung und Erziehung nicht ge-
waéhrleistet, insbesondere die nach den Anforderungen der Bil-
dungsgénge notwendigen Standards nicht sichergestellt werden
konnen.

AuRert sich die Schulaufsichtsbehtrde nicht innerhalb von drei
Monaten nach Vorlage des Schulprogrammes, so gilt die Genehmi-
gung as erteilt.

(5) Die Schule uberpriift in regelméfligen Absténden, spétestens
nach drei Jahren, den Erfolg ihrer padagogischen Arbeit gemaR § 9
Abs. 2. Die Ergebnisse der internen Evaluation sind bei der Fort-
schreibung des Schul programms zu berticksichtigen.

§9
Quialitétssicherung und Evaluation

(1) Die Schulen und die Schulaufsichtsbehdrde sind zu kontinu-
ierlicher Qualitétssicherung verpflichtet. Die Qualitatssicherung
schulischer Arbeit erstreckt sich auf die gesamte Unterrichts- und
Erziehungstétigkeit, die Organisation der Schule, das Schulleben
sowie die aufferschulischen Kooperationsbeziehungen. Das Mal3
und die Art und Weise, wie Klassen, Kurse, Jahrgangsstufen und
Schulen den Bildungs- und Erziehungsauftrag der Schule erfiillen,
soll durch Maf3nahmen der Evaluation unter Einschluss von Me-
thoden der empirischen Soziaforschung ermittelt werden. Hierzu
zahlen insbesondere die interne und externe Evaluation, schul- und
schulartiibergreifende Vergleiche sowie zentrale Schulleistungsun-
tersuchungen.

(2) Die interne Evaluation obliegt der einzelnen Schule und wird
von Personen vorgenommen, die der Schule angehtren. Bei der
Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung kann sich die Schule
Dritter bedienen. Fir die Bereiche und Gegensténde der internen



Evaluation sind von der Schule Evaluationskriterien und Quali-
tétsmerkmale zu entwickeln und anzuwenden. Die Schulkonferenz
beschliefdt auf Vorschlag der Gesamtkonferenz der Lehrkréfte ein
Evaluationsprogramm fiir die Schule. Die Verantwortung fir die
interne Evaluation hat die Schulleiterin oder der Schulleiter. Die
Schule legt der Schulkonferenz und der Schulaufsichtsbehdrde
einen schriftlichen Evaluationsbericht vor.

(3) Die externe Evaluation einer Schule obliegt der Schulauf-
sichtshehdrde; Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend. Die externe
Evaluation dient dazu, die Standards, die fur die Schulen gelten, zu
sichern, die Entwicklung und Fortschreibung der Schul programme
ZU unterstiitzen, Erkenntnisse Uber den Stand und die Qualitét von
Unterricht und Erziehung, Schulorganisation und Schulleben zu
liefern sowie die Gleichwertigkeit, Durchgangigkeit und Durchl&s-
sigkeit des schulischen Bildungsangebots zu gewdhrleisten. Die
Schulaufsichtsbehtrde kann auch eine Mehrzahl von Schulen oder
deren Klassen, Kurse und Stufen zum Zwecke schul ibergreifender
und schulartiibergreifender Vergleiche sowie zentraler Schulleis-
tungsuntersuchungen evaluieren.

(4) Die Schilerinnen und Schiiler, die Lehrkrafte sowie die schu-
lischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind verpflichtet, an Tests,
Befragungen, Erhebungen und Unterrichtsbeobachtungen teilzu-
nehmen.

(5) Die Schulaufsichtsbehdrde verdffentlicht regelméaidig, spates-
tens ale funf Jahre, einen Bildungsbericht, in dem, differenziert
nach Bezirken, Schularten und Bildungsgéngen, tber den Entwick-
lungsstand und die Qualitét der Schulen berichtet wird; die Evalua-
tionsergebnisse sind darin in angemessener Weise darzustellen.

(6) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere zur Qualitdtssicherung und Evaluation
durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere Verfahren, Kon-
zeption, Durchfiihrung, Auswertung und Berichtslegung

1. der internen Evaluation,

2. der externen Evaluation einschliefflich schultibergreifender und
schulartiibergreifender Vergleiche,

3. zentraler Schulleistungsuntersuchungen.

Abschnitt 11
Gestaltung von Unterricht und Erziehung

§10
Rahmenlehrplane fir Unterricht und Erziehung

(1) Der Bildungs- und Erziehungsauftrag der Schule wird auf der
Grundlage von Rahmenlehrplanen erflllt. Die Rahmenlehrplane
fUr Unterricht und Erziehung bestimmen die Grundprinzipien des
Lernens sowie die verbindlichen algemeinen und fachlichen Kom-
petenzen und Qualifikationsziele. Sie bestimmen ferner die leiten-
den ldeen und die Standards der Unterrichtsfacher, Lernbereiche
und Aufgabengebiete oder Lernfelder sowie die verbindlichen
Unterrichtsinhalte, soweit sie zum Erreichen der Kompetenz- und
Qualifikationsziele sowie der Standards der Unterrichtsfécher,
Lernbereiche und Aufgabengebiete oder Lernfelder erforderlich
sind.

(2) Die Rahmenlehrpléne sind so zu gestalten, dass jede Schule
einen hinreichend grofen Entscheidungsspielraum fir die aktive
Gestaltung ihres Schulprogramms erhélt und den unterschiedlichen
Fahigkeiten, Leistungen und Neigungen der Schilerinnen und
Schiller sowie der padagogischen Verantwortung der Lehrkréfte
entsprochen werden kann.

(3) Zur Wahrung der Durchlassigkeit zwischen den Bildungs-
gangen und zur Forderung des Zusammenwirkens der Schularten
gelten die Rahmenlehrplane fir Unterricht und Erziehung schul stu-
fenbezogen. Die besonderen Erfordernisse unterschiedlicher Bil-
dungsgénge sind in angemessener Weise zu berticksichtigen.

(4) Die Rahmenlehrplane fir Unterricht und Erziehung bilden
die Grundlage fir verbindliche Leistungsstandards und Bewer-

tungsgrundsétze sowie zur Sicherung von bildungsgang- und schul-
artentibergreifenden Mindeststandards.

§11
Rahmenlehrplan-Kommissionen

(1) Die fir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung setzt
zur Entwicklung der Rahmenlehrplane fir Unterricht und Erzie-
hung Kommissionen ein. In den Kommissionen sollen Fachwissen-
schaft, Fachdidaktik und Schulpraxis angemessen zur Geltung
kommen. Gesellschaftlich relevante Gruppen, insbesondere aus der
Wirtschaft, sollen in den Rahmenlehrplan-Kommissionen vertreten
sein, soweit ihre Interessen beriihrt sind. Die Mitglieder werden
von dem fUr das Schulwesen zustdndigen Mitglied des Senats
berufen. Das Berliner Landesinstitut fir Schule und Medien koor-
diniert nach den Vorgaben der Schulaufsichtsbehérde die Rahmen-
lehrplanarbeit; dies gilt nicht fir Kommissionen nach Absatz 2.

(2) Den Rahmenlehrplénen fir die Berufsschulen werden die
Rahmenl ehrpléne der Kultusministerkonferenz zugrunde gelegt.

(3) Die Rahmenlehrpléne werden von der fir das Schulwesen zu-
sténdigen Senatsverwaltung as Verwaltungsvorschrift erlassen. Sie
sind regelmé@lig zu evaluieren und in angemessenen Abstanden,
spétestens nach jewelils zehn Jahren, zu Uberarbeiten.

(4) Mit anderen Landern der Bundesrepublik Deutschland kann
vereinbart werden, in gemeinsamen Rahmenlehrplan-Kommissionen
einheitliche Rahmenlehrplane fir diese Lander zu entwickeln.

§12
Unterrichtsfacher, Lernbereiche und Aufgabengebiete,
Lernfelder

(1) In den Unterrichtsféachern sind die flr jedes Fach geltenden
spezifischen Didaktiken und Methoden sowie die das Fach kenn-
zeichnenden Ziele und Fertigkeiten zu berlicksichtigen. Unter-
richtsfacher kdnnen nach Mal3gabe des jeweiligen Rahmenlehr-
plans auch fachibergreifend und féacherverbindend unterrichtet
werden, insbesondere in Form von Projekten. In fachibergreifen-
den oder facherverbindenden Unterrichtsformen werden an The-
men, die verschiedene Fécher bertihren, die besonderen Methoden
der beteiligten Fécher, ihre jeweiligen Ziele und Fertigkeiten im
Unterricht entsprechend dem thematischen Zusammenhang er-
schlossen.

(2) Unterrichtsfécher, die in einem engen inhaltlichen Zusam-
menhang stehen, kdnnen auf der Grundlage Uibergreifender wissen-
schaftlicher Erkenntnisse und abgestimmter Lernziele nach Maf3-
gabe des entsprechenden Rahmenlehrplans zu einem Lernbereich
zusammengefasst werden. Lernbereiche kdnnen fachubergreifend
von einer Lehrkraft oder abgestimmt von mehreren beteiligten
Lehrkréften unterrichtet werden. Dabeil ist auf die angemessene
Beriicksichtigung des Anteils der jeweiligen Fécher zu achten.
Wird ein Lernbereich fachibergreifend unterrichtet, so kann die
Bewertung zusammengefasst und in einer Note ausgedriickt wer-
den.

(3) Die Schulkonferenz entscheidet im Rahmen des Schulpro-
gramms auf der Grundlage einer Konzeption der betroffenen Fach-
konferenzen, ob die Unterrichtsfécher jewelils fir sich, fachiber-
greifend oder facherverbindend oder als Lernbereich unterrichtet
werden.

(4) Besondere Bildungs- und Erziehungsaufgaben der Schule
werden in Aufgabengebieten erfasst. Diese sind insbesondere
Erziehung zur Gleichstellung der Geschlechter, Menschenrechts-
und Friedenserziehung, okologische Bildung und Umwelterzie-
hung, 6konomische Bildung, Verkehrs- und Mobilitatserziehung,
informations- und kommunikationstechnische Bildung und Me-
dienerziehung, Gesundheitsférderung, Erziehung zu Bewegung
und Sport, Suchtprévention und Sexualerziehung, interkulturelle
Bildung und Erziehung, kulturell-&sthetische Erziehung. Aufga-
bengebiete werden fachiibergreifend unterrichtet. Die Schulkonfe-
renz entscheidet unter Beachtung der Stundentafel und der Rah-



menlehrplane fir Unterricht und Erziehung auf Vorschlag der
Gesamtkonferenz der Lehrkréfte, welche besonderen Bildungs-
und Erziehungsaufgaben als Aufgabengebiete unterrichtet werden.

(5) An beruflichen Schulen kdnnen Lernfelder an die Stelle von
Unterrichtsfachern, Lernbereichen und Aufgabengebieten treten.
Lernfelder sind durch Zielformulierungen beschriebene themati-
sche Einheiten, die sich an konkreten beruflichen Aufgabenstellun-
gen und Handlungsablaufen orientieren.

(6) Die schulische Sexualerziehung erganzt die Sexualerziehung
durch die Erziehungsberechtigten. Ihr Ziel ist es, den Schillerinnen
und Schiilern das ihrem Alter und ihrer Reife angemessene Wissen
Uber biologische und gesellschaftliche Zusammenhénge sowie die
Vielfalt der Lebensweisen und unterschiedlichen kulturellen Werte
und Normen zu vermitteln und sie zu verantwortlichem Handeln
gegenilber sich selbst und den anderen in Familie, Partnerschaft
und Gesellschaft zu beféhigen. Insbesondere soll das Bewusstsein
fUr ein gewaltfreies, respektvolles Verhalten in gegenwértigen und
zukinftigen personlichen Beziehungen entwickelt und gefdrdert
werden. Die Sexuaerziehung darf zu keiner einseitigen Beeinflus-
sung fihren. Die Schule hat die Erziehungsherechtigten rechtzeitig
und in geeigneter Weise Uber Ziel, Inhalt und Form der Sexualer-
ziehung zu informieren.

§13
Religions- und Weltanschauungsunterricht

(1) Der Religions- und Weltanschauungsunterricht ist Sache der
Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften. Als Tréger von
Religionsunterricht kommen nur solche Vereinigungen in Betracht,
die die Gewéhr der Rechtstreue und der Dauerhaftigkeit bieten und
deren Bestrebungen und Tétigkeiten auf die umfassende Pflege
eines religidsen Bekenntnisses ausgerichtet und deren Mitglieder
auf dieses Bekenntnis verpflichtet und durch es verbunden sind.

(2) Der Religionsunterricht wird erteilt von Personen mit der Be-
fahigung fur ein Lehramt und einer Prifung im Fach Religionsleh-
re oder von Personen, die ein fachwissenschaftliches Studium an
einer Hochschule oder eine vergleichbare Aushildung abgeschlos-

sen haben. Sie werden von den Religionsgemeinschaften beauftragt.

Lehrkréfte an offentlichen Schulen haben das Recht, Religionsun-
terricht zu erteilen; diese Unterrichtsstunden werden ihnen auf die
Zahl der Pflichtstunden angerechnet. Aus der Erteilung oder Nicht-
erteilung des Religionsunterrichts dirfen den Lehrkréften keine
Vor- oder Nachteile erwachsen.

(3) Die Religionsgemeinschaften tUbernehmen die Verantwor-
tung dafiir, dass der Religionsunterricht geméal3 den fur den allge-
meinen Unterricht geltenden Bestimmungen durchgefiihrt wird. Sie
reichen bel der fur das Schulwesen zusténdigen Senatsverwaltung
Rahmenlehrplane ein, die erkennen lassen miissen, dass der Religi-
onsunterricht den pédagogischen und fachlichen Mal3stdben ge-
recht wird, die an den allgemeinen Unterricht gestellt werden.

(4) Uber die Teilnahme am Religionsunterricht entscheiden die
Erziehungsberechtigten durch schriftliche Erklérung gegentiber der
Schulleiterin oder dem Schulleiter. Nach Vollendung des 14. Le-
bensjahres steht dieses Recht den Schillerinnen und Schiilern zu.

(5) Die Schule hat fur die Erteilung des Religionsunterrichts an
die nach Absatz 4 ordnungsgemal? angemeldeten Schiilerinnen und
Schiler wéchentlich zwei Unterrichtsstunden im Stundenplan der
Klassen freizuhalten und unentgeltlich Unterrichtsraume zur Ver-
fugung zu stellen. Die nicht angemeldeten Schulerinnen und Schii-
ler kénnen wéahrend der Religionsstunden unterrichtsfrei gelassen
werden.

(6) Soweit Klassen nicht gebildet werden, gilt Absatz 5 mit der
Mal3gabe, dass die Schule durch eine entsprechende Aufteilung des
Unterrichtsangebots den nach Absatz 4 angemeldeten Schiilerinnen
und Schiilern die Teilnahme an zwel Stunden Religionsunterricht
je Woche zu erméglichen hat.

(7) Fur Weltanschauungsgemeinschaften gelten Absatz 1 Satz 2
und die Absétze 2 bis 6 sinngemal.

814
Stundentafeln

(1) Die Zahl der Unterrichtsstunden, die auf die jeweiligen Un-
terrichtsfacher, Lernbereiche und Aufgabengebiete oder Lernfelder
entfallen, wird in Stundentafeln festgelegt. Die Festlegung richtet
sich nach den Bildungszielen der einzelnen Bildungsgange und
berticksichtigt den Grundsatz der Durchlassigkeit zwischen den
Bildungsgangen und Schularten.

(2) In den Stundentafeln wird unterschieden, welche Unterrichts-
facher, Lernbereiche und Aufgabengebiete oder Lernfelder

1. zum Pflichtunterricht gehdren, in dem ale Schulerinnen und
Schiller unterrichtet werden und an dem teilzunehmen sie ver-
pflichtet sind,

2. im Wahlpflichtbereich angeboten werden, in denen die Schile-
rinnen und Schiiler nach ihrer Wahl unterrichtet werden und an
denen teilzunehmen sie verpflichtet sind, oder

3. Wahlangebote sind, an denen die Schulerinnen und Schiiler
nach ihrer Wahl freiwillig teilnehmen.

(3) Die Schule kann die Stundentafel durch freiwillige Unter-
richtsveranstaltungen zur Vertiefung und Erweiterung des Bil-
dungs- und Erziehungsauftrags oder durch betreuende Mal3nahmen
ergénzen, sofern dafur die erforderlichen personellen, séchlichen
und schul organi satorischen V oraussetzungen gegeben sind.

(4) Die Schule kann zur Ausgestaltung ihres Schulprogramms,
inshesondere zur Bildung padagogischer Schwerpunkte und beson-
derer Organisationsformen, von einzelnen Bestimmungen der
Stundentafel abweichen. Dabel muss die Anerkennung der in der
Schule erreichbaren Abschliisse in den Léandern der Bundesrepu-
blik Deutschland gesichert sein.

(5) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, die Stundentafeln durch Rechtsverordnung zu erlassen.
Zur Ausgestaltung der Stundentafeln sind darin insbesondere Rege-
lungen zu treffen Uber

1. denjeweiligen Stundenrahmen aler Unterrichtsfécher, Lernbe-
reiche und Aufgabengebiete oder Lernfelder einschlief3lich sei-
ner Verbindlichkeit,

2. den Jahresstundenrahmen,

3. das Verhdtnis von Pflichtunterricht, Wahlpflichtbereich und
Wahlangebot,

4. den Umfang und die Voraussetzungen fur Abweichungen von
der Stundentafel,

5. den Anteil und die Formen der Differenzierung des Unter-
richts,

6. den Anteil der Férderangebote fur die Eingliederung von Schu-
lerinnen und Schillern nichtdeutscher Herkunftssprache.

§15
Unterricht fur Schilerinnen und Schiller
nichtdeutscher Herkunftssprache

(1) Schulerinnen und Schiler nichtdeutscher Herkunftssprache
werden mit alen anderen Schilerinnen und Schilern gemeinsam
unterrichtet, soweit sich aus Absatz 2 und der auf Grund des Ab-
satzes 4 erlassenen Rechtsverordnung nichts anderes ergibt.

(2) Schilerinnen und Schiller nichtdeutscher Herkunftssprache,
die die deutsche Sprache so wenig beherrschen, dass sie dem Un-
terricht nicht ausreichend folgen kénnen und eine Forderung in
Regelklassen nicht méglich ist, sollen in besonderen Lerngruppen
zusammengefasst werden, in denen auf den Ubergang in Regel-
klassen vorbereitet wird. Die Kenntnisse in der deutschen Sprache
werden bei der Aufnahme in die Schule durch die Schulleiterin
oder den Schulleiter oder durch eine von ihr oder ihm beauftragte
Lehrkraft auf Grund wissenschaftlich gesicherter Testverfahren
festgestelIt.



(3) Schilerinnen und Schiller nichtdeutscher Herkunftssprache
konnen Angebote zum Erlernen ihrer Muttersprache erhalten. Die
Schule kann sich dabei der Angebote Dritter bedienen.

(4) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere zu den Voraussetzungen und zur Ausgestal -
tung des Unterrichts fur Schilerinnen und Schiiler nichtdeutscher
Herkunftssprache durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die Voraussetzungen fir die Aufnahme in Regelklassen und in
besondere L erngruppen nach Absatz 2,

2. die Grundlagen und Verfahren zur Feststellung der Kenntnisse
in der deutschen Sprache,

3. die Malnahmen zur schulischen Integration fir zuziehende
Kinder und Jugendliche,

4. die muttersprachlichen und bilingualen Angebote fir Schiile-
rinnen und Schiller nichtdeutscher Herkunftssprache.

§16
Einfuhrung von Schulbtichern und
anderen Unterrichtsmedien

(1) Schulblicher und andere Unterrichtsmedien, die dazu be-
stimmt sind, von Schulerinnen und Schilern Uber einen langeren
Zeitraum Uberwiegend im Unterricht und bei der héuslichen Vor-
und Nachbereitung des Unterrichts verwendet zu werden, dirfen an
einer Schule nur eingefiihrt werden, wenn sie

1. Rechtsvorschriften nicht widersprechen,

2. mit den Zielen, Inhalten und Standards der Rahmenlehrplane
fr Unterricht und Erziehung vereinbar sind,

3. nach methodischen und didaktischen Grundsétzen den padago-
gischen Anforderungen gentigen,

4. dem Stand der Wissenschaft entsprechen und keine Fehler in
der Sachdarstellung aufweisen und

5. nicht ein geschlechts-, religions- oder rassendiskriminierendes
Verstandnis fordern.

(2) Uber die Einfiihrung eines Schulbuchs oder anderer Unter-
richtsmedien an einer Schule entscheidet die Fachkonferenz im
Rahmen

1. der Grundsétze, die von der Gesamtkonferenz der Lehrkrafte
beschl ossen werden,

2. der an der Schule zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel
und des von den Eltern zu erbringenden Eigenanteils (§ 50
Abs. 2) sowie

3. der Beschlisse der Schulkonferenz zur Verteilung der Haus-
haltsmittel.

(3) Fir die Auswahl und den Einsatz von anderen als den in Ab-
satz 1 genannten Unterrichtsmedien sowie von Lehrmitteln gelten
die Anforderungen des Absatzes 1 entsprechend. Uber die Auswahl
und den Einsatz entscheidet jede Lehrkraft im Rahmen der Be-
schliisse der in diesem Gesetz dafur vorgesehenen Gremien selb-
sténdig; in Zweifelsféllen entscheidet die Schulleiterin oder der
Schulleiter.

(4) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere zur Einfihrung von Schulbiichern und
anderen Unterrichtsmedien durch Rechtsverordnung zu regeln.

TEIL 11
Aufbau der Schule

Abschnitt |
Gliederung und Organisation

8§17
Jahrgangsstufen, Schulstufen und Schularten,
Bildungsgange

(1) Die Schule gliedert sich nach Jahrgangsstufen, Schulstufen
und Schularten sowie inhaltlich nach Bildungsgéngen. Die Jahr-
gangsstufen 1 bis 6 bilden die Primarstufe (Grundschule), die
Jahrgangsstufen 7 bis 10 die Sekundarstufe |; die gymnasiale Ober-
stufe und die beruflichen Schulen bilden die Sekundarstufe I1.

(2) Die Bildungsgange werden jeweils durch gemeinsame Bil-
dungsziele, Bildungsstandards und Abschliisse bestimmt. Die
gemeinsamen Bildungsziele entfalten sich mit dem jahrgangswei-
sen Fortschreiten durch die inhaltliche und methodische Einfuh-
rung, Erschliefung, Erweiterung, Vertiefung und Konsolidierung
der Unterrichtsfacher, Lernbereiche und Aufgabengebiete oder
Lernfelder.

(3) Schularten sind:
1. die Grundschule,
2. asweiterfiihrende allgemein bildende Schulen
a) die Gesamtschule,
b) die Hauptschule,
¢) die Realschule,
d) die verbundene Haupt- und Realschule und
€) das Gymnasium,
3. @shberufliche Schulen
a) die Berufsschule,
b) die Berufsfachschule,
¢) die Fachoberschule,
d) die Berufsoberschule und
€) die Fachschule,
4. die Schulen mit sonderpédagogischem Forderschwerpunkt
(Sonderschulen) und
5. die Einrichtungen des Zweiten Bildungswegs zum nachtrégli-
chen Erwerb allgemein bildender und beruflicher Abschllisse.
Eine Schulart kann mit einer anderen Schulart organisatorisch und
padagogisch verbunden werden.

(4) Abweichend von Absatz 1 Satz 2 kdnnen die Gesamtschule
und das Gymnasium einen atsprachlichen Bildungsgang ab der
Jahrgangsstufe 5 fihren.

(5) Die Mindestanzahl der Klassen oder Lerngruppen eines Ein-
gangsjahrgangs (Zuge) soll an Grundschulen und an Schulen der
Sekundarstufe | die Zweiziigigkeit nicht unterschreiten. Abwei-
chend von Satz 1 soll an Gesamtschulen die Vierziigigkeit und an
Gymnasien die Dreiziigigkeit nicht unterschritten werden. Uber
Ausnahmen, insbesondere zur Sicherung eines angemessenen
Schulwegs, entscheidet die Schul aufsichtsbehtrde.

§18
Schulversuche, Schulen besonderer padagogischer Pragung

(1) Schulversuche sind innovative Mal3nahmen, die das Schul-
wesen padagogisch und organisatorisch weiterentwickeln. Im
Rahmen von Schulversuchen koénnen Abweichungen von den
Bestimmungen dieses Gesetzes und auf Grund dieses Gesetzes
erlassenen Rechtsverordnungen erprobt werden, inshesondere von
Aufbau und Gliederung des Schulwesens, den Unterrichtsinhalten,
der Unterrichtsorganisation, den Unterrichtsmethoden, der Form
der Lernerfolgsbeurteilung einschlielllich des Erwerbs der Ab-
schliisse sowie den Formen der Mitwirkung, soweit die Abwei-



chungen zur Erreichung der Ziele des Schulversuchs erforderlich
sind. In Schulversuchen muss die Anerkennung der Abschlisse in
den Landern der Bundesrepublik Deutschland gesichert sein.

(2) Schulversuche bedirfen der Genehmigung durch die Schul-
aufsichtsbehtrde. Die Genehmigung darf nur befristet erteilt wer-
den; sie ist widerruflich. Schulversuche sind wissenschaftlich oder
in sonstiger geeigneter Weise zu begleiten und auszuwerten. Wenn
der Schulversuch erfolgreich abgeschlossen wurde und eine fl&
chendeckende Einfihrung des p&dagogischen und organisatori-
schen Konzepts nicht in Betracht kommt, kann er Grundlage fur
die Einrichtung einer Schule besonderer pédagogischer Pragung
nach Maf3gabe einer auf Grund des Absatzes 3 erlassenen Rechts-
verordnung sein; die Einrichtung kann sich auf einzelne Zige einer
Schule beschrénken.

(3) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, durch Rechtsverordnung Schulen besonderer padagogi-
scher Prégung einzurichten, die von einzelnen Vorschriften dieses
Gesetzes oder von auf Grund dieses Gesetzes erlassenen Rechts-
verordnungen abweichen kdnnen, soweit es das besondere padago-
gische oder organisatorische Konzept erfordert. Dies betrifft insbe-
sondere die Vorschriften tUber die Aufnahme in die Schule, die
Versetzung und das Verlassen der Schule. In der Rechtsverordnung
kann auch eine Probezeit von hichstens einem Schuljahr vorgese-
hen werden. Das Schulprogramm der Schule mit besonderer pada-
gogischer Prégung ist in geeigneter Weise dffentlich bekannt zu
machen.

(4) Die Teilnahme an einem Schulversuch und der Besuch einer
Schule besonderer padagogischer Pragung sind fur die Schiilerin-
nen und Schiiler freiwillig. Uber die Teilnahme entscheiden die
Erziehungsberechtigten oder die volljéhrigen Schiilerinnen und
Schiller; haben sie sich fur die Teilnahme am Schulversuch oder
fir den Besuch einer Schule besonderer padagogischer Prégung
entschieden, so ist der Schulbesuch verpflichtend.

8§19
Ganztagsangebote, Ganztagsschulen,
ergénzende Forderung und Betreuung

(1) Ganztagsangebote verbinden Unterricht und Erziehung mit au-
[Ferunterrichtlicher Férderung und Betreuung. Unterricht und Betreu-
ung konnen jeweils auf Vormittage und Nachmittage verteilt werden.
Die Angebote umfassen erganzende Leistungen der Schulen, zu
deren Durchfiihrung Erziehungsberechtigte und andere qualifizierte
Personen, die die kulturelle, soziale, sportliche, praktische, sprach-
liche und kognitive Entwicklung der Schillerinnen und Schiler
fordern, einbezogen werden kdnnen. Die auRerunterrichtliche Forde-
rung und Betreuung umfasst neben der Beaufsichtigung wéhrend der
Mittagspause insbesondere Hausaufgabenbetreuung, Arbeitsgemein-
schaften und Neigungsgruppen. Die Ganztagsangebote an Grundschu-
len und Schulen mit sonderpédagogischem Forderschwerpunkt (Pri-

marstufe) kénnen in gebundener und offener Form organisiert werden.

Bel der offenen Form erfolgt die Teilnahme an den Ganztagsange-
boten freiwillig, bei der gebundenen Form bestent Teilnahme-
pflicht fir die Schilerinnen und Schiiler (Absatz 3).

(2) Grundschulen, Schulen der Sekundarstufe | und Schulen mit
sonderpéadagogischem Forderschwerpunkt kénnen im Rahmen der
schulorganisatorischen, personellen und sachlichen Moglichkeiten
Ganztagsangebote umfassen, wenn hierfir ein 6ffentliches Bedirf-
nis oder ein besonderes padagogisches Interesse besteht. Die zu-
stndige Schulbehdrde kann die Einrichtung von Ganztagsangeboten
beschlief3en.

(3) Sollen Ganztagsangebote in Form von Ganztagsschulen ver-
bindlich sain, so ist die Verbindlichkeit auf Klassen und einen be-
stimmten Umfang festzulegen. Dabei muss ein Nachmittag in der
Woche frei von verpflichtenden Schulveranstaltungen gehalten wer-
den. Die tégliche Aufenthaltsdauer der Schilerinnen und Schuller soll
acht Zeitstunden nicht Uberschreiten. Die Entscheidung Uber die
Einrichtung einer Ganztagsschule trifft die Schulaufsichtsbehdrde
nach Mal3gabe des Schulentwicklungsplans (§ 105 Abs. 3).

(4) Schulen kdnnen organisatorisch mit einem Internat verbun-
den werden. Internate sind Wohnheime fir Schillerinnen und Schii-
ler, in denen sie Unterkunft und Verpflegung erhalten sowie auf3er-
unterrichtlich betreut werden. Schule und Internat bilden dabel eine
pédagogische Einheit. Die Schulaufsicht erstreckt sich auch auf das
Internat und die auf3erunterrichtliche Betreuung.

(5) Aulerunterrichtliche Angebote der Schule, die von ihr selbst,
vom Schulférderverein oder von auferschulischen Kooperationspart-
nern betrieben werden, werden as ergidnzende Leistungen in das
Schulleben einbezogen.

Abschnitt Il
Primarstufe

8§20
Grundschule

(1) Die Grundschule vermittelt die allgemeinen Grundkenntnisse
und Grundfertigkeiten gemeinsam fir ale Schilerinnen und Schii-
ler mit unterschiedlichen Lernausgangslagen und Lernfahigkeiten.
Sie entwickelt die Grundlagen fur das selbsténdige Denken, Lernen,
Handeln und Arbeiten sowie die fir das menschliche Miteinander
notwendige soziale Kompetenz. Die Grundschule vermittelt eine
grundlegende Bildung durch vorfachlichen, fachlichen, fachtber-
greifenden und facherverbindenden Unterricht und fihrt die Schi-
lerinnen und Schiler zum weiterfiihrenden Lernen in der Sekun-
darstufe |. Sie umfasst die Schulanfangsphase (Jahrgangsstufen 1
und 2) und die Jahrgangsstufen 3 bis 6.

(2) Die Schulanfangsphase kniipft an die individuelle Ausgangs-
lage der Schulerinnen und Schiller, ihre vorschulische Erfahrung
sowie ihre Lebensumwelt an. Sie hat das Ziel, die Fahigkeiten der
Schiilerinnen und Schiller durch Formen des gemeinsamen Lernens,
Arbeitens und Spielens zu entwickeln und zu erweitern und dabei
die soziale Kompetenz zu férdern. Zum Aufbau von Lernkompe-
tenzen in der Schulanfangsphase gehdren insbesondere

1. das sprachliche Verarbeiten von gemeinsamen Erfahrungen
und deren gezielte inhaltliche Klarung und Erweiterung,

2. die Schulung des Denkens, um die natirliche und mediale
Umwelt zu erfassen und die eigenen Bedirfnisse artikulieren
zu konnen,

3. der Erwerb von Grundfertigkeiten im Lesen, Schreiben, im
mathematischen Denken und im musisch-kiinstlerischen Be-
reich,

4. der Erwerb motorischer Grundfertigkeiten und -féhigkeiten.

(3) Die Schulanfangsphase ist eine padagogische Einheit; ein
Aufricken von der ersten in die zweite Jahrgangsstufe entfalt.
Schilerinnen und Schuler, die die Lern- und Entwicklungsziele der
Schulanfangsphase erreicht haben, kénnen auf Antrag der Erzie-
hungsberechtigten vorzeitig in die Jahrgangsstufe 3 aufriicken.
Schiilerinnen und Schiiler, die am Ende der Schulanfangsphase die
Lern- und Entwicklungsziele noch nicht erreicht haben, kbnnen auf
Beschluss der Klassenkonferenz (8§ 59 Abs. 4) oder auf Antrag der
Erziehungsberechtigten (8§ 59 Abs. 5) ein zusétzliches Schuljahr in
der Schulanfangsphase verbleiben, ohne dass dieses Schuljahr auf
die Erfiillung der allgemeinen Schulpflicht angerechnet wird.

(4) Ab Jahrgangsstufe 3 wird Englisch oder Franzdsisch als erste
Fremdsprache unterrichtet.

(5) In den Jahrgangsstufen 5 und 6 kann der Unterricht in einzel-
nen Unterrichtsfachern in zeitlich begrenzten Lerngruppen erteilt
werden. Die Lerngruppen koénnen nach Féhigkeiten, Leistungen
und Neigungen differenziert werden.

(6) Die Grundschule hat verléssiche Offnungszeiten, um ihre
pédagogischen Gestaltungsmoglichkeiten zu erweitern und den
Erziehungsherechtigten die Zeit- und Alltagsplanung zu erleichtern.
Die verlassliche Offnungszeit betragt in der Regel jeweils sechs
Zeitstunden an funf Unterrichtstagen. Fir eine Forderung und
Betreuung der Kinder Uber die verlasslichen Offnungszeiten hinaus



kann die Grundschule zu einer Schule mit freiwilligen Ganztags-
angeboten erweitert werden. Sie kann aus pédagogischen und
sozia strukturellen Griinden auch in gebundener Form eingerichtet
werden (Ganztagsgrundschule). Ganztagsgrundschulen kénnen um
Angebote der Spétbetreuung und der Frihbetreuung ergénzt wer-
den. Zur Sicherung ganztagiger Bildung, Betreuung und Erziehung
im Rahmen der verlasslichen Halbtagsgrundschule wie auch der
Ganztagsgrundschule in gebundener und offener Form sollen die
Schulen Kooperationen mit Trégern der 6ffentlichen und freien
Jugendhilfe vereinbaren.

(7) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere zur Ausgestaltung der Grundschule durch
Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere
1. die Schulanfangsphase,

2. die Jahrgangsorganisation und den jahrgangsstufentibergrei-
fenden Unterricht,

3. die Unterrichtsfacher nach Absatz 5 einschliefdlich der Voraus-
setzungen fir die Einrichtung differenzierter Lerngruppen,

4. die Fordermafdnahmen fir Schilerinnen und Schiler mit be-
sonderen Lernschwierigkeiten und Sprachriicksténden,

5. die Unterrichtszeit im Zeitrahmen der verlasslichen Offnungs-
zeit,
6. die Organisation von Ganztagsangeboten.

Abschnitt I11
Sekundarstufe |

§21
Allgemeines

(1) Die Bildungsgénge der Sekundarstufe | enden mit Abschlis-
sen. Abschliisse sind

1. der Hauptschulabschluss,
2. der erweiterte Hauptschul abschluss und
3. der mittlere Schulabschluss.

(2) Der mittlere Schulabschluss wird in einem Abschlussverfah-
ren erworben. Er setzt sich aus den schulischen Bewertungen der
Jahrgangsstufe 10 und einer Prifung mindestens in den Fachern
Deutsch, Mathematik und erste Fremdsprache zusammen.

§22
Gesamtschule

(1) Die Gesamtschule vermittelt allen Schiilerinnen und Schilern
eine grundlegende, erweiterte oder eine vertiefte allgemeine Bil-
dung und erméglicht ihnen entsprechend ihren Leistungen und
Neigungen eine Schwerpunktbildung, die sie beféhigt, nach Malz-
gabe der Abschliisse ihren Bildungsweg in berufs- oder studien-
qualifizierenden Bildungsgéngen fortzusetzen.

(2) Die Gesamtschule umfasst in der Regel die Jahrgangsstufen 7
bis 10. In ihr werden die Bildungsgénge der Hauptschule, der
Realschule und des Gymnasiums integriert. Unterricht und Erzie-
hung in der Gesamtschule bilden eine padagogische und organisa-
torische Einheit. Der Unterricht findet in Kerngruppen, Kursen der
aulBeren Fachleistungsdifferenzierung sowie Wahlpflicht- und
Wahlgruppen statt. Die Gesamtschule wird in der Regel as Ganz-
tagsschule gefuihrt. Sie kann mit der Grundschule und mit der
gymnasiaen Oberstufe verbunden werden.

(3) Die Gesamtschule fiihrt nach dem erfolgreichen Besuch
1. der Jahrgangsstufe 9 zum Hauptschulabschluss,
der Jahrgangsstufe 10
a) zum erweiterten Hauptschulabschluss oder
b) zum mittleren Schulabschluss.

Der mittlere Schulabschluss berechtigt bei entsprechender Qualifi-
kation zum Ubergang in die zweijéhrige Form der gymnasialen
Oberstufe.

§23
Hauptschule

(1) Die Hauptschule vermittelt ihren Schilerinnen und Schilern
eine grundlegende allgemeine Bildung und ermdglicht ihnen ent-
sprechend ihren Leistungen und Neigungen eine Schwerpunktbil-
dung, die sie beféhigt, nach Mal3gabe der Abschlisse ihren Bil-
dungsweg vor alem in berufs-, aber auch in studienqualifizieren-
den Bildungsgéangen fortzusetzen.

(2) Die Hauptschule umfasst die Jahrgangsstufen 7 bis 10. Sie
bietet fachlichen, fachubergreifenden und facherverbindenden
Unterricht anschaulich und praxisorientiert an, um den Bef&higun-
gen und Neigungen der Schillerinnen und Schiilern in besonderer
Weise zu entsprechen.

(3) Fur Schulerinnen und Schiiler, deren Entwicklung und Leis-
tungen am Ende der Jahrgangsstufe 8 nicht erwarten lassen, dass
sie den Anforderungen zum Erwerb des mittleren Schulabschlusses
gentigen werden, soll der Unterricht in den Jahrgangsstufen 9 und
10 curricular und organisatorisch vorrangig praxisbezogen und
berufsorientiert gestaltet werden. Dazu werden insbesondere be-
triebliche Praktika, Kooperationen mit Oberstufenzentren und
Betrieben sowie die praktische Unterweisung an anderen aul3er-
schulischen Lernorten genutzt. Die Entscheidung Uber die Teil-
nahme der Schilerinnen und Schiiler trifft die Klassenkonferenz.

(4) Die Hauptschule fihrt nach dem erfolgreichen Besuch
1. der Jahrgangsstufe 9 zum Hauptschulabschluss,

2. der Jahrgangsstufe 10 zum erweiterten Hauptschulabschluss
oder zum mittleren Schulabschluss.

§24
Realschule

(1) Die Realschule vermittelt ihren Schulerinnen und Schilern
eine erweiterte allgemeine Bildung und ermdglicht ihnen entspre-
chend ihren Leistungen und Neigungen eine Schwerpunktbildung,
die sie befghigt, nach Mal3gabe der Abschliisse ihren Bildungsweg
in berufs- oder studienqualifizierenden Bildungsgangen fortzuset-
zen.

(2) Die Realschule bietet neben dem Pflichtunterricht einen den
Neigungen der Schiilerinnen und Schiiler entsprechenden Wahl-
pflichtbereich mit differenzierten Lernschwerpunkten an.

(3) Die Realschule umfasst die Jahrgangsstufen 7 bis 10 und
fahrt zum mittleren Schulabschluss. Das Zeugnis der Reaschule
am Ende der Jahrgangsstufe 9 ist dem Hauptschulabschluss, das
Zeugnis am Ende der Jahrgangsstufe 10 ist dem erweiterten Haupt-
schulabschluss gleichwertig, wenn jeweils der flr diesen Abschluss
erforderliche Leistungsstand erreicht worden ist.-

§25
Verbundene Haupt- und Realschule

(1) In der verbundenen Haupt- und Realschule werden die Bil-
dungsgénge der Haupt- und Real schule padagogisch und organisa-
torisch zusammengefasst. Beide Bildungsgénge werden in der
Weise aufeinander bezogen ausgestaltet, dass sie ein Hochstmald an
Kooperation und Durchlassigkeit sichern.

(2) In der verbundenen Haupt- und Realschule wird der Unter-
richt in der Regel nach Bildungsgéngen getrennt erteilt. Er kann
teilweise bildungsgangiibergreifend erteilt werden, wenn die
Schulkonferenz es auf der Grundlage einer curricular und padago-
gisch begrindeten Konzeption der Fachkonferenz beschlieft. Die
Schilerinnen und Schiler kénnen am Unterricht des anderen Bil-
dungsgangs teilnehmen, soweit sie die Eignung fur die Teilnahme
am Unterricht des Bildungsgangs mit héheren Anforderungen
besitzen.



(3) Die verbundene Haupt- und Reaschule umfasst die Jahr-
gangsstufen 7 bis 10 und fihrt zu den Abschliissen nach § 21
Abs. 1.

§26
Gymnasium

(1) Das Gymnasium vermittelt seinen Schiilerinnen und Schilern
eine vertiefte allgemeine Bildung und ermdglicht ihnen entspre-
chend ihren Leistungen und Neigungen eine Schwerpunktbildung,
die sie beféhigt, nach Maf3gabe der Abschlisse ihren Bildungsweg
an einer Hochschule oder in berufsqualifizierenden Bildungsgén-
gen fortzusetzen.

(2) Das Gymnasium umfasst as einheitlicher Bildungsgang in
der Regel die Jahrgangsstufen 7 bis 10 (Sekundarstufe |) und die
gymnasiale Oberstufe (Sekundarstufe I1). Das Gymnasium fihrt
zur allgemeinen Hochschulreife (Abitur).

(3) Am Ende der Sekundarstufe | wird der mittlere Schulab-
schluss vergeben; er ist ein Bestandteil der Versetzung in die gym-
nasidle Oberstufe. Das Zeugnis des Gymnasiums am Ende der
Jahrgangsstufe 9 ist dem Hauptschulabschluss, das Zeugnis am
Ende der Jahrgangsstufe 10 ist dem erweiterten Hauptschulab-
schluss gleichwertig, wenn jeweils der fur diesen Abschluss erfor-
derliche Leistungsstand erreicht worden ist.

§27
Né&here Ausgestaltung der Sekundarstufe |

Die fir das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird er-
méachtigt, das Nahere zur Ausgestaltung der Schularten und Bil-
dungsgénge der Sekundarstufe | durch Rechtsverordnung zu regeln,
insbesondere

1. den Beginn der duReren Fachleistungsdifferenzierung und die
Unterrichtsfacher und Lernbereiche, in denen leistungsdiffe-
renziert unterrichtet wird,

2. die Einstufung der Schilerinnen und Schiiler in leistungsdiffe-
renzierte Kurse,

3. die Voraussetzungen und die Organisation von jahrgangsstu-
fenubergreifendem Unterricht,

4. die Voraussetzungen und die Durchfiihrung von bilingualem
Unterricht,

5. die erforderlichen Qualifikationen zur Berechtigung des Uber-
gangs in die zweijéhrige Form der gymnasialen Oberstufe
(8 22 Abs. 3 Satz 2),

6. die Anforderungen und das Verfahren fir die nach § 23 Abs. 3
zu treffende Entscheidung der Klassenkonferenz,

7. die organisatorische und curriculare Ausgestaltung der Jahr-
gangsstufen 9 und 10 in der Hauptschule (8 23 Abs. 3),

8. die Voraussetzungen fur den bildungsgangubergreifenden
Unterricht und flr die Teilnahme am Unterricht des Bildungs-
gangs mit hoheren Anforderungen in der verbundenen Haupt-
und Realschule (8§ 25 Abs. 2),

9. die Voraussetzungen zum Erwerb des mittleren Schulabschlus-
ses und des dem Hauptschulabschluss sowie dem erweiterten
Hauptschulabschluss gleichwertigen Bildungsstandes.

Abschnitt IV
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§28
Gymnasiale Oberstufe

(1) Die gymnasiale Oberstufe vermittelt eine vertiefte allgemeine
Grundbildung und eine Bildung in individuell bestimmten Schwer-
punktbereichen. Sie baut auf der Arbeit der Sekundarstufe | auf
und ist durch die Einheit von allgemein bildendem, wissenschafts-
vorbereitendem und studienbezogenem Lernen gekennzeichnet.
Der Besuch dauert mindestens zwei und hdchstens vier Jahre. Zur

Wiederholung einer nicht bestandenen Abiturprifung kann die
Hochstzeit um ein Jahr Uberschritten werden.

(2) Die gymnasidle Oberstufe besteht aus einer zweijdhrigen
Qualifikationsphase, die durch die Kombination von Grund- und
Leistungskursen im Pflicht-, Wahlpflicht- und Wahlbereich eine
gemeinsame Grundbildung und individuelle Vertiefung in Schwer-
punktbereichen ermdglicht (zweijahrige Form).

(3) Abweichend von Absatz 2 gliedert sich die gymnasiale Ober-
stufe an beruflichen Gymnasien, Sportschulen, der Staatlichen
Ballettschule Berlin und Schule fur Artistik sowie der Carl-Philipp-
Emanuel-Bach-Oberschule in eine einjahrige Einflihrungsphase
und die sich anschlief’ende zweijahrige Qualifikationsphase (drei-
jéhrige Form). An Gesamtschulen wird die gymnasiale Oberstufe in
der zweijdhrigen und in der dreijéhrigen Form angeboten. An Gymna:
sien kann die Schulaufsichtsbehtrde eine Einfihrungsphase einrich-
ten. Die Einfuihrungsphase dient insbesondere dem Ausgleich von
bildungsgangspezifischen Lerndefiziten.

(4) In die zweijéhrige Form der gymnasialen Oberstufe werden
aufgenommen:

1. Schilerinnen und Schiller des Gymnasiums, die in die gymna-
siale Oberstufe versetzt worden sind,

2. Schilerinnen und Schiller der Gesamtschule, die die Berechti-
gung zum Ubergang in die gymnasiale Oberstufe erworben ha-
ben, und

3. Schilerinnen und Schuler, die den mittleren Schulabschluss
erworben haben, wenn nach ihrem Leistungsstand eine erfolg-
reiche Mitarbeit in der Qualifikationsphase erwartet werden
kann und sie die Zulassungsvoraussetzungen zur Abiturpriifung
ohne einen Besuch der Einfihrungsphase erfillen kdnnen.

(5) In die dreijahrige Form der gymnasialen Oberstufe werden
Schiilerinnen und Schiller aufgenommen, die den mittleren Schul-
abschluss erworben haben und bei denen nach Fahigkeiten und
Leistungen die Eignung firr den Besuch der gymnasialen Oberstufe
erwartet werden kann. Schulerinnen und Schiler nach Absatz 4
Nr. 1 und 2 kénnen in die beruflichen Gymnasien und in die gym-
nasiale Oberstufe der in Absatz 3 Satz 1 genannten Schulen aufge-
nommen werden.

(6) Die gymnasiale Oberstufe schliefdt mit der Abiturprifung ab.
Die algemeine Hochschulreife wird durch eine Gesamtqualifikation
aus anrechenbaren Kursen und der Abiturprifung erworben. Nach
erfolgreicher Teilnahme an mindestens zwei aufeinander folgenden
Halbjahren der Qualifikationsphase kann der schulische Teil der
Fachhochschulreife erworben werden.

(7) In Oberstufenzentren soll aul3erdem eine gymnasiale Ober-
stufe mit einem beruflich orientierten Bildungsangebot eingerichtet
werden (berufliches Gymnasium), sofern die curricularen Voraus-
setzungen vorliegen und Unterricht in einem beruflich orientierten
Leistungsfach erteilt werden kann.

(8) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere zur Ausgestaltung der gymnasialen Ober-
stufe durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. dieZieleund die Organisation der gymnasialen Oberstufe,

2. die Leistungsanforderungen und die sonstigen Qualifikationen
fur die Aufnahme in die Qualifikationsphase und in die Einfuh-
rungsphase einschliefdlich einer Hochstaltersgrenze,

3. die Wiederholung der Einfiihrungsphase und die Versetzung in
die Qualifikationsphase sowie den Riicktritt aus der Qualifika
tionsphase in die Einfihrungsphase und innerhalb der Qualifi-
kationsphase,

4. die Einrichtung von Fachern und Kursen einschliefdlich bilin-
gualem Unterricht sowie ihre Zuordnung zu Aufgabenfeldern,

5. die Belegverpflichtungen und Wahiméglichkeiten einschlief3-
lich des Verfahrens und der Verpflichtung zur Wiederholung
von nicht erfolgreich durchlaufenen Halbjahren,

6. die Leistungsbewertung durch Noten und Punkte,



7. die Zulassungsvoraussetzungen, die Ausgestaltung und die
Wiederholung der Abiturprifung,

8. den Erwerb des Latinums und Graecums,

9. die Voraussetzungen fir den Erwerb des franzdsischen Bacca-
|auréat,

10. die Voraussetzungen fur den Erwerb des schulischen Teils der
Fachhochschulreife.

Fir die gymnasiden Oberstufen des Franzésischen Gymnasiums
(Collége Francais), der John-F.-Kennedy-Schule (Deutsch-Ameri-
kanische Gemeinschaftsschule) und der beruflichen Gymnasien
sowie der Schulen besonderer padagogischer Pragung konnen
besondere Regelungen getroffen werden, soweit es die organisato-
rischen oder pédagogischen Bedingungen dieser Schulen erfordern.

8§29
Berufsschule

(1) Die Berufsschule vermittelt Schilerinnen und Schilern, die
in einem Berufsaushildungsverhdltnis stehen, insbesondere die fir
den gewdhlten Beruf erforderlichen fachtheoretischen Kenntnisse
und erweitert die Allgemeinbildung in Ankntipfung an die beruf-
lich erworbenen Einsichten und Erfahrungen. Sie erfllt mit den
Ausbildungsstétten einen gemeinsamen Bildungsauftrag. Die Be-
rufsschule und die Aushildungsstétte sind dabei jeweils eigenstan-
dige Lernorte und gleichwertige Partner in der dualen Aushildung.
Die Erfullung des gemeinsamen Bildungsauftrags setzt eine enge
Zusammenarbeit und Abstimmung der Partner in inhaltlichen und
organisatorischen Fragen voraus. Der Unterricht in der Berufsschu-
le kann entsprechend der schulischen Vorbildung oder der vorge-
sehenen Art und Dauer des Ausbildungsverhaltnisses der Schiile-
rinnen und Schiler nach Inhat und Anforderungen differenziert
erteilt werden. Die Berufsschule ermdglicht zusétzlich den Erwerb
schulischer Abschl lisse.

(2) An der Berufsschule betrégt die Zahl der Unterrichtsstunden
fUr Schilerinnen und Schiller, die in einem Berufsausbildungsver-
haltnis stehen, in der Regel zwdlf, jedoch mindestens acht je Wo-
che in Teilzeit- oder Vollzeitunterricht. In Teilzeitform wird der
Unterricht in der Regel auf zwei Tage gleichmafiig verteilt. Abwei-
chend davon kann das erste Aushildungsiahr als kooperatives
Berufsgrundbildungsjahr in Teilzeitform oder as schulisches Be-
rufsgrundbildungsjahr in Vollzeitform organisiert werden. Block-
unterricht oder andere Formen der Verdichtung des Berufsschulun-
terrichts kdnnen zugel assen werden.

(3) Schilerinnen und Schiler, die nicht in einem Berufsausbil-
dungsverhdtnis stehen, sind berechtigt, im Anschluss an die Erful-
lung der algemeinen Schulpflicht einen Lehrgang mit Teilzeit-
oder Vollzeitunterricht zu besuchen, der durch Erweiterung der
Allgemeinbildung und Vermittlung beruflicher Grundkenntnisse
die Voraussetzungen fir die Aufnahme einer beruflichen Ausbil-
dung oder Tétigkeit verbessern soll. Die Aufnahme setzt einen
Schulabschluss nicht voraus. Die Lehrgénge kénnen in Kooperati-
on mit den auferschulischen Bildungstragern durchgefiihrt werden;
sie fihren zu keinem Berufsabschluss, sollen den Schiilerinnen und
Schiilern jedoch den Erwerb von Qualifizierungsbausteinen ermog-
lichen.

(4) Fur Schulerinnen und Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf, die durch einen Lehrgang im Sinne des Absatzes 3
nicht oder nicht hinreichend gefordert werden kénnen, werden
nach Beendigung des zehnten Schuljahres zweijdhrige Lehrgange
mit Vollzeitunterricht eingerichtet.

(5) Schulerinnen und Schler, die an einem offentlich geforder-
ten, auf eine berufliche Erstaushildung vorbereitenden Lehrgang
von in der Regel einjahriger Dauer (berufsvorbereitender Lehr-
gang) teilnehmen und keinen studienqualifizierenden Schulab-
schluss (Fachhochschulreife, algemeine oder fachgebundene
Hochschulreife) erworben haben, erhalten Berufsschulunterricht;
dieser Unterricht orientiert sich an den Zielen und Inhalten des
Lehrgangs.

(6) Die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Néhere Uber die Berufsschule durch Rechtsverord-
nung zu regeln, inshesondere

1. den Inhalt, den Umfang und die Organisation der Ausbildun-
gen,

2. die Festlegung, die Verteilung und die Vermehrung der in
Absatz 2 vorgesehenen Unterrichtsstunden,

3. die Ausgestaltung des kooperativen und des schulischen Be-
rufsgrundbildungsjahres,

4. die Ausgestaltung der Lehrgénge nach den Absétzen 3 und 4
und des Berufsschulunterrichts nach Absatz 5,

5. die Voraussetzungen fur die Gleichwertigkeit mit dem Haupt-
schulabschluss und dem erweiterten Hauptschulabschluss so-
wie fur den Erwerb des mittleren Schulabschlusses,

6. die Voraussetzungen zum Erwerb der Fachhochschulreife in
doppelt qualifizierenden Bildungsgangen (& 33).

8§30
Berufsfachschule

(1) Die Berufsfachschule vermittelt Schillerinnen und Schilern,
die nicht in einem Ausbildungsverhdtnis stehen, die fir den ge-
wahlten Beruf erforderlichen praktischen Fertigkeiten und theoreti-
schen Kenntnisse und erweitert ihre Allgemeinbildung. Sie Uber-
nimmt als Vollzeitschule die Berufsausbildung der Jugendlichen
fur die ganze oder einen Teil der vorgeschriebenen oder Ublichen
Ausbildungszeit. Die Ausbildung an der Berufsfachschule schlief3t
mit einer schulischen Prifung ab, sofern die Berufsausbildung
nicht mit einer Prifung nach dem Berufsbildungsgesetz vom
14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), zuletzt geéndert durch Arti-
kel 6 des Gesetzes vom 24. Dezember 2003 (BGBI. | S. 2934),
oder der Handwerksordnung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 24. September 1998 (BGBI. | S. 3074), zuletzt gedndert durch
Artikel 35b des Gesetzes vom 24. Dezember 2003 (BGBI. |
S. 2954) abschliefdt. § 29 Abs. 3 gilt entsprechend. Die Berufsfach-
schule ermdglicht zusétzlich den Erwerb schulischer Abschllisse.

(2) Die Aufnahme in die Berufsfachschul e setzt voraus

1. bei einem mindestens dreijdhrigen Bildungsgang mindestens
den Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbil-
dung,

2. bel einem zweijdhrigen Bildungsgang mindestens den Haupt-
schulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung und

3. bei einem einjéhrigen Bildungsgang mindestens den erweiter-
ten Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung.

Erfordert ein Bildungsgang eine Uber den Hauptschulabschluss

oder den erweiterten Hauptschulabschluss oder eine jeweils

gleichwertige Schulbildung hinausgehende Schulbildung, so wird
fur die Aufnahme der mittlere Schulabschluss vorausgesetzt. Bei

Bildungsgéangen, die besondere Féhigkeiten und Fertigkeiten vor-

aussetzen, kann die Aufnahme zusétzlich vom Ergebnis einer

entsprechenden Eignungsfeststellung abhangig gemacht werden.

(3) Jede Bewerberin und jeder Bewerber wird zunéchst auf Pro-
be fur die Dauer eines Schulhalbjahres aufgenommen. Schiilerin-
nen und Schler, die nach ihren Fahigkeiten und Leistungen fiir
den jeweiligen Bildungsgang nicht geeignet sind, miissen diesen
nach Ablauf der Probezeit verlassen.

(4) In den Berufsfachschulen fur Altenpflege wird den Schile-
rinnen und Schiilern, die in einem Ausbildungsverhéltnis nach dem
Altenpflegegesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom
25. August 2003 (BGBI. | S. 1690), gedndert durch Artikel 11 des
Gesetzes vom 27. Dezember 2003 (BGBI. I. S. 3022), stehen, der
fir die Aushildung zum Beruf der Altenpflegerin oder des Alten-
pflegers erforderliche theoretische und praktische Unterricht erteilt.
Die Aufnahme in die Berufsfachschule fur Altenpflege setzt vor-
aus, dass die Schilerin oder der Schiler nicht in gesundheitlicher
Hinsicht zur Auslibung des Berufs ungeeignet ist, sowie



1. den mittleren Schulabschluss oder einen erweiterten Haupt-
schulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung oder

2. den Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbil-
dung, sofern eine erfolgreich abgeschlossene, mindestens zwei-
jahrige Berufsaushildung oder die Erlaubnis as Altenpflege-
helferin oder Altenpflegehelfer oder Krankenpflegehelferin
oder Krankenpflegehelfer nachgewiesen wird.

Absatz 1 Satz 1 bis 3 und Absatz 2 finden keine Anwendung. Die

Schulaufsichtsbehtrde bildet an jeder Berufsfachschule fur Alten-

pflege einen Priifungsausschuss. Abweichend von § 60 Abs. 1 und

2 richtet sich die Durchfiihrung der staatlichen Priifung nach der

Altenpflege-Ausbildungs- und Priifungsverordnung vom 26. No-

vember 2002 (BGBI. | S. 4418) in der jeweils geltenden Fassung.

(5) Die fir das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
ermachtigt, das Nahere Uber die Bildungsgange der Berufsfach-
schule durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. dieFachrichtungen,

2. die Dauer und die Aufnahmevoraussetzungen einschliefdlich
des Verfahrens der Eignungsfeststellung nach Absatz 2 Satz 3,

3. die Probezeit und die besondere Organisation von Teilzeitfor-
men,

4. das Verlassen eines Bildungsgangs,

5. die Abschliisse und Berechtigungen,

6. die Voraussetzungen fur die Gleichwertigkeit mit dem Haupt-

schulabschluss und dem erweiterten Hauptschulabschluss so-
wie fir den Erwerb des mittleren Schul abschlusses,

7. die Voraussetzungen zum Erwerb der Fachhochschulreife in
doppelt qualifizierenden Bildungsgangen (§ 33),

8. die Gliederung sowie die besondere Organisation der Ausbil-
dung nach Absatz 4 einschliefflich der Ausgestaltung der Zu-
sammenarbeit mit den Tragern der praktischen Aushildung,

9. die Erteilung der Zeugnisse nach § 3 der Altenpflege-Ausbil-
dungs- und Prufungsverordnung.

8§31
Fachoberschule

(1) Die Fachoberschule vermittelt die fur das Studium an einer
Fachhochschule erforderliche Bildung (Fachhochschulreife). Die
Fachhochschulreife wird mit einer Abschlussprifung erworben.
(2) Die Aufnahme in die Fachoberschule setzt voraus
1. den mittleren Schulabschluss oder
2. die erfolgreiche Beendigung einer einschlégigen Berufsausbil-
dung oder eine hinreichend einschlégige Berufserfahrung, so-
fern der Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbil-
dung nachgewiesen wird.

§ 30 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Die Bildungsgange der Fachoberschule dauern

1. ein Jahr fur Schilerinnen und Schiler, die den mittleren Schul-
abschluss besitzen und die erfolgreiche Beendigung einer ein-
schldgigen Berufsausbildung oder eine hinreichend einschl&gi-
ge Berufserfahrung nachweisen oder

2. zwei Jahre fir die nach Absatz 2 Satz 1 aufgenommenen Schii-
lerinnen und Schiler.

(4) Die fir das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere Uber die Bildungsgange der Fachoberschule
durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere
1. die Fachrichtungen,

2. die Dauer, die Aufnahmevoraussetzungen, das Hochstalter fir
die Aufnahme,

3. die Probezeit, die eingegliederte praktische betriebliche Aus-
bildung, die besondere Organisation von Teilzeitformen,

4. das Verlassen eines Bildungsgangs,

5. den Abschluss,

6. die Voraussetzungen fur die Gleichwertigkeit mit dem erwei-
terten Hauptschulabschluss und fir den Erwerb des mittleren
Schulabschlusses.

8§32
Berufsoberschule

(1) Die Berufsoberschule vermittelt in einem zweijahrigen Voll-
zeitbildungsgang eine allgemeine und fachtheoretische Bildung.
Sie fihrt zur fachgebundenen Hochschulreife und beim Nachweis
der notwendigen Kenntnisse in einer zweiten Fremdsprache zur
algemeinen Hochschulreife. Die Berufsoberschule kann auch in
Teilzeitform mit entsprechend 18ngerer Dauer gefiihrt werden.

(2) Die Aufnahme in die Berufsoberschule setzt voraus
1. den mittleren Schulabschluss und die Eignung fur den Besuch
des jeweiligen Bildungsgangs und
2. eine mindestens zweijdhrige erfolgreich abgeschlossene Be-
rufsausbildung

a) nach dem Berufshildungsgesetz, der Handwerksordnung
oder dem Seemannsgesetz in der im Bundesgesetzblatt Teil
I11, Gliederungsnummer 9513-1, verdffentlichten bereinig-
ten Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel 4a des Gesetzes
vom 24. Dezember 2003 (BGBI. | S. 3002), in der jeweils
geltenden Fassung oder

b) nach dem jeweiligen Recht des Bundes oder L andes oder
3. ene mindestens flinfjdhrige einschl&gige Berufstétigkeit.
8§ 30 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Schilerinnen und Schiiler, die statt des mittleren Schulab-
schlusses die Fachhochschulreife besitzen und die Ubrigen Voraus-
setzungen des Absatzes 2 Satz 1 erfullen, kdnnen unmittelbar in die
Abschlussklasse oder in den entsprechenden Abschnitt der ein-
schldgigen Fachrichtung der Teilzeitform der Berufsoberschule
eintreten.

(4) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere Uber die Bildungsgadnge der Berufsober-
schule durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die Fachrichtungen und Schwerpunkte,

die Aufnahmevoraussetzungen und die Probezeit,
die Dauer bei Teilzeitform,

das Verlassen eines Bildungsgangs,

die Abschlisse.
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§33
Doppelt qualifizierende Bildungsgange

Berufs- und studienbezogene Bildungsgange der Sekundarstufe
I kénnen so miteinander verbunden werden, dass geeignete Schi-
lerinnen und Schiller gleichzeitig oder in unmittelbarem Zusam-
menhang sowohl einen berufsqualifizierenden Abschluss als auch
einen studienqualifizierenden Abschluss (Fachhochschulreife,
fachgebundene Hochschulreife, allgemeine Hochschulreife) erwer-
ben kénnen.

8§34
Fachschule

(1) Die Fachschule dient der beruflichen Aus- und Weiterbil-
dung und vertieft die allgemeine Bildung. Der Studiengang umfasst
bei Vollzeitunterricht mindestens zwei Semester, bei Teilzeitunter-
richt mindestens vier Semester. Der Studiengang schlief3t mit einer
Prifung ab und kann zu weiteren schulischen Abschliissen und
Berechtigungen fuhren.

(2) Der Besuch einer Fachschule setzt in der Regel den Ab-
schluss einer einschldgigen Berufsausbildung und eine entspre-
chende Berufstétigkeit voraus. Soweit ein Studiengang es erfordert,
kann eine andere geeignete schulische oder berufliche Vorbildung



oder eine mindestens dreijahrige Berufstétigkeit verlangt werden.
Die Zulassung zum Studium kann von einer Aufnahmepriifung
abhéngig gemacht werden. §30 Abs. 3 gilt entsprechend. Fur
Teillnehmerinnen und Teilnehmer an Weiterbildungsveranstaltun-
gen sowie fir Gasthorerinnen und Gasthdrer kénnen Gebihren
erhoben werden.

(3) Die fir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung wird
ermachtigt, das Nahere Uber die Studiengange der Fachschule
durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die Dauer und die Aufnahmevoraussetzungen,

2. die Probezeit und die besondere Organisation von Teilzeitfor-
men,

3. dasVerlassen eines Studiengangs,
4. die Abschliisse,

5. die Voraussetzungen fir die Gleichwertigkeit mit dem erwei-
terten Hauptschulabschluss und fir den Erwerb des mittleren
Schulabschlusses,

6. die Voraussetzungen zum Erwerb der Fachhochschulreife in
doppelt qualifizierenden Bildungsgangen (8§ 33).

8§35
Oberstufenzentren

(1) Berufliche Gymnasien, Berufsschulen, Berufsfachschulen,
Fachoberschulen, Berufsoberschulen und Fachschulen sollen zu
Oberstufenzentren unter einer gemeinsamen Schulleitung organisa-
torisch zusammengefasst werden. Die einzelnen Oberstufenzentren
werden in Abteilungen gegliedert. Sie kdnnen in Absprache mit
den Partnern in der dualen Ausbildung berufliche Fort- und Wei-
terbildungslehrgange anbieten und sollen sich zu Kompetenzzen-
tren entwickeln; § 34 Abs. 2 Satz 5 gilt entsprechend.

(2) Schulerinnen und Schiller, die einen Lehrgang nach §29
Abs. 3 oder 4 besuchen wollen, werden, wenn sie keine Entschei-
dung fur eine berufliche Fachrichtung getroffen haben, von der
Schulaufsichtsbehdrde einem Oberstufenzentrum nach Mal3gabe
der verfligbaren Pl&tze zugewiesen.

Abschnitt V
Sonderpédagogische Forderung

8§36
Grundsétze

(1) Schulerinnen und Schuler, die in ihren Bildungs-, Ent-
wicklungs- und Lernmdglichkeiten derart beeintréchtigt sind, dass
sie im Unterricht der allgemein bildenden und beruflichen Schulen
ohne sonderpédagogische Unterstiitzung nicht hinreichend gefor-
dert werden kdnnen, haben sonderp&dagogischen Forderbedarf. Sie
haben Anspruch auf besondere Férderung im Rahmen schulischer
Bildung, Erziehung und Betreuung nach Mal3gabe der folgenden
Bestimmungen. Im Interesse einer ihre Personlichkeit stérkenden
Entwicklung erfolgt eine enge Abstimmung und Zusammenarbeit
zwischen der sonderpéadagogischen Forderung in der Schule und
der Jugendhilfe. Sonderpadagogische Forderschwerpunkte sind die
Bereiche ,,Horen", ,Sehen“, , Sprache", ,Lernen, , Geistige Ent-
wicklung®, ,Korperliche und motorische Entwicklung®, ,, Emotio-
nale und soziale Entwicklung” und ,, Autistische Behinderung® so-
wie ,, Kranke Schilerinnen und Schiler”.

(2) Die sonderpadagogische Forderung kann an algemeinen
Schulen oder an Schulen mit sonderpédagogischem Forderschwer-
punkt erfolgen. Ziel ist es, die Schilerinnen und Schiler mit son-
derpéadagogischem Forderbedarf zu den in diesem Gesetz vorgese-
henen Abschliissen zu fuhren und ihnen den Wechsel von einem
Bildungsgang in einen anderen zu ermdglichen. Sonderpédagogi-
sche Forderung soll vorrangig an allgemeinen Schulen im gemein-
samen Unterricht mit Schiilerinnen und Schillern ohne sonderpéada-
gogischen Forderbedarf erfolgen. Bei der Planung und Durchfiih-
rung des gemeinsamen Unterrichts, insbesondere bei der Erstellung

von Forderplénen, arbeiten die Lehrkréfte fir Sonderpédagogik
und die der allgemeinen Schulen sowie andere Fachkréfte zusam-
men.

(3) Die Schulaufsichtsbehdrde trifft auf Antrag der Erziehungs-
berechtigten oder der Schule, an der die Schiilerin oder der Schiler
angemeldet wird oder die sie oder er besucht, die Feststellung, ob
die Schiilerin oder der Schiiler sonderpadagogischen Forderbedarf
hat. Bei der Ermittlung des Forderbedarfs kann die Schulaufsichts-
behdrde ein sonderpédagogisches Gutachten hinzuziehen und sich
der Beratung Dritter bedienen. Sie hat die Erziehungsberechtigten
Uber mégliche Bildungswege ihrer Kinder zu beraten.

(4) Die Erziehungsberechtigten einer Schillerin oder eines Schi-
lers mit sonderpédagogischem Forderbedarf wéahlen, ob sie oder er
eine algemeine Schule oder eine Schule mit sonderpadagogischem
Forderschwerpunkt besuchen soll.

(5) Fir die sonderpadagogische Forderung gelten die Rahmen-
lehrpléne fir Unterricht und Erziehung, die Stundentafeln und die
sonstigen fur die algemeine Schule geltenden Bestimmungen,
soweit durch dieses Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes nichts
anderes bestimmt ist. Grundlage der sonderpédagogischen Forde-
rung sind individuelle Férderpléane, die regelméiig fortzuschreiben
sind.

(6) Schilerinnen und Schiler mit dem sonderpédagogischen
Forderschwerpunkt ,Lernen”, die die Voraussetzungen fir einen
Abschluss nach §21 Abs. 1 nicht erfillen, kbnnen am Ende der
Jahrgangsstufe 10 den berufsorientierenden Schulabschluss und,
wenn sie die dafiir erforderlichen Voraussetzungen erfiillen, einen
dem Hauptschulabschluss gleichwertigen Abschluss erwerben. Bei
dem berufsorientierenden Schulabschluss werden auch praxisbezo-
gene Leistungen einbezogen. Schilerinnen und Schuler mit dem
sonderpéadagogischen Forderschwerpunkt ,, Geistige Entwicklung*
erhalten am Ende des Bildungsgangs ein Abschlusszeugnis.

(7) Fiir die Vorbereitung auf den Ubergang von der Schule in das
Berufs- und Arbeitseben ist eine intensive behinderungsspezifi-
sche Berufsberatung und Berufsvorbereitung erforderlich. Uber die
weitere Forderung soll eine frihzeitige Abstimmung mit den wei-
terfihrenden Ausbildungs-, Férderungs- und Beschéftigungstré-
gern erfolgen.

8§37
Gemeinsamer Unterricht

(1) Im gemeinsamen Unterricht in der allgemeinen Schule kann
zielgleich oder zieldifferent unterrichtet werden. Bei zielgleicher
Integration werden die Schilerinnen und Schiiler nach den fir die
algemeine Schule geltenden Rahmenlehrplé&nen und Vorschriften
unterrichtet. Organisatorische und methodische Abweichungen
sind zulassig, soweit die Art der Behinderung es erfordert.

(2) Schilerinnen und Schiler mit dem sonderpéadagogischen
Forderschwerpunkt , Lernen“ oder , Geistige Entwicklung* werden
zieldifferent unterrichtet. Lernziele und Leistungsanforderungen
richten sich in den Unterrichtsféchern, in denen die Leistungsan-
forderungen der allgemeinen Schule nicht erfiillt werden kdnnen,
nach denen des entsprechenden Bildungsgangs der Schulen mit
sonderpadagogischem Forderschwerpunkt. Diese Schiilerinnen und
Schiler riicken bis in die Jahrgangsstufe 10 jeweils mit Beginn
eines Schuljahres in die nachsththere Jahrgangsstufe auf. Fir
Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpadagogischen Forder-
schwerpunkt , Lernen” darf eine Wiederholung einer Jahrgangsstu-
fe abweichend von §59 Abs. 4 Satz 2 nur angeordnet werden,
wenn zu erwarten ist, dass danach die Leistungsanforderungen der
algemeinen Schule erfillt werden.

(3) Die Schulleiterin oder der Schulleiter der allgemeinen Schule
darf eine angemeldete Schiilerin oder einen angemeldeten Schiiler
mit sonderpé&dagogischem Foérderbedarf nur abweisen, wenn fir
eine angemessene Forderung die personellen, séchlichen und orga-
nisatorischen Mdglichkeiten nicht vorhanden sind. Ist der Schullei-
terin oder dem Schulleiter eine Aufnahme nach Satz 1 nicht mdg-



lich, so legt sie oder er den Antrag der Schulaufsichtsbehdrde vor.
Diese richtet zur Vorbereitung ihrer Entscheidung einen Ausschuss
ein, der die Erziehungsberechtigten und die Schule anhort. Die
Schulaufsichtsbehdrde entscheidet im Einvernehmen mit der zu-
sténdigen Schulbehdrde abschliefend auf der Grundlage einer
Empfehlung des Ausschusses und unter Beachtung der personellen,
séchlichen und organisatorischen Méglichkeiten Uber die Aufnah-
me der Schilerin oder des Schiilers in die gewdhlte allgemeine
Schule, eine andere allgemeine Schule oder eine Schule mit son-
derpédagogischem Forderschwerpunkt.

§38
Schulen mit sonderpadagogischem Forderschwerpunkt

(1) Schulen mit sonderpédagogischem Forderschwerpunkt (Son-
derschulen) sind Grundschulen und Schulen der Sekundarstufen |
und Il fr Schilerinnen und Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf. Die Organisation dieser Schulen richtet sich nach
den sonderp&dagogi schen Forderschwerpunkten ,, Sehen®, ,,Horen®,
»Korperliche und motorische Entwicklung“, ,Lernen*, , Sprache"
und , Geistige Entwicklung“. Im Bereich der beruflichen Schulen
stehen fir die sonderpadagogische Forderung Berufsschulen mit
sonderpédagogischen Aufgaben zur Verfligung.

(2) Schulpflichtige besuchen die fir sie geeignete Schule mit
sonderpédagogischem Forderschwerpunkt, wenn deren Erzie-
hungsberechtigte es wiinschen oder die Schilerin oder der Schiler
gemald § 37 Abs. 3 nicht in die allgemeine Schule aufgenommen
werden kann.

(3) Schulen mit sonderpédagogischem Forderschwerpunkt sind
zugleich sonderpéadagogische Forderzentren, die die padagogische
und organisatorische Entwicklung des gemeinsamen Unterrichts in
der jeweiligen Region koordinierend unterstiitzen. Die réaumliche,
organisatorische und personelle Kooperation von allgemeinen
Schulen und Schulen mit sonderp&dagogischem Foérderschwer-
punkt sowie sonderpadagogischen Einrichtungen ist zu férdern.

§39
Nahere Ausgestaltung der sonderpédagogischen Forderung

Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird er-
méchtigt, das Nahere Uber die sonderpédagogische Foérderung
durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die Ausgestaltung der sonderpadagogischen Forderschwer-
punkte einschliefflich der spezifischen Bildungsangebote,

2. das Verfahren zur Feststellung des sonderpadagogischen For-
derbedarfs einschliefdlich der Anforderungen an das sonder-
padagogische Gutachten,

3. die Bildung, Zusammensetzung, Aufgaben und Empfehlungs-
kriterien von Ausschissen,

4. die Organisationsformen sonderpédagogischer Forderung und
die schulergdnzenden Maf3nahmen sowie die besonderen Orga-
nisationsformen fir die sonderpédagogischen Forderschwer-
punkte ,emotional-sozidle Entwicklung®, ,Autistische Behin-
derung” und Unterricht fir kranke Schiilerinnen und Schiler,

5. die Abweichungen von den Regelungen der allgemeinen Schu-
le im gemeinsamen Unterricht,

6. die Aufgaben der Schulen mit sonderpédagogischem Forder-
schwerpunkt, der sonderpédagogischen Einrichtungen sowie
der Berufsschulen mit sonderpédagogischen Aufgaben ein-
schliefflich der abweichenden Regelungen zu der allgemeinen
Schule,

7. das Verfahren fiir den Ubergang von der Schule mit sonderpé-
dagogischem Forderschwerpunkt in die allgemeine Schule,

8. die Voraussetzungen fur den Erwerb des berufsorientierenden
Schulabschlusses und fur die Gleichwertigkeit mit dem Haupt-
schulabschluss,

9. die Schillerbeférderung und die Schulwegbegleitung.

Abschnitt VI
Weitere Bildungsgéange

§40
Einrichtungen des Zweiten Bildungswegs zum nachtréglichen
Erwerb allgemein bildender und beruflicher Abschliisse

(1) Geeigneten Erwachsenen ist Gelegenheit zu geben, den
Hauptschulabschluss, den erweiterten Hauptschulabschluss, den
mittleren Schulabschluss und die Fachhochschulreife nachtréaglich
zu erwerben. Die Lehrgénge werden an Schulen der Sekundarstu-
fen | und Il oder mit Zustimmung der Schulaufsichtsbehdrde an
Volkshochschulen eingerichtet. Die Lehrgénge schliefRen mit Prii-
fungen ab.

(2) Die Kollegs (Volkshochschul-Kollegs und Berlin-Kolleg)
fihren nicht berufstdtige Teilnehmerinnen und Teilnehmer im
Tagesunterricht, die Abendgymnasien fuhren berufstétige Telil-
nehmerinnen und Teilnehmer im Abendunterricht zur allgemeinen
Hochschulreife. Der Bildungsgang an den Kollegs und Abend-
gymnasien gliedert sich in eine einjahrige Einflhrungsphase und
eine sich anschliefende zweijahrige Qudlifikationsphase. § 28
Abs. 6 und die auf Grund des § 28 Abs. 8 erlassene Rechtsverord-
nung gelten entsprechend mit der Mal3gabe, dass

1. in der EinfUhrungsphase auch der unterschiedliche Stand der
Kenntnisse und Fahigkeiten der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer einander angeglichen werden soll,

2. bei der Festlegung der zu wéahlenden Fécher und Kurse Alter
und Berufserfahrung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer an-
gemessen zu berticksichtigen sind und

3. fur Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die beim Eintritt in ein
Kolleg oder ein Abendgymnasium nicht Uber hinreichende
Fremdsprachenkenntnisse verfligen, besondere fremdsprachli-
che Unterrichtsverpflichtungen vorzusehen sind.

Wer in die Qualifikationsphase versetzt wird, kann den mittleren
Schulabschluss erwerben.

(3) In ein Kolleg kann aufgenommen werden, wer mindestens
den Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung
besitzt und bei Eintritt in die Einfuhrungsphase

1. eine Berufsaushildung abgeschlossen hat oder eine mindestens
dreijdhrige geregelte Berufstétigkeit nachweisen kann,

2. mindestens das 19. Lebensjahr vollendet hat und
3. enen mindestens halbjahrigen Vorkurs erfolgreich besucht hat.

Der Vorkurs nach Satz 1 Nr. 3 kann bei Bewerberinnen und Be-
werbern entfallen, die eine Eignungspriifung bestanden haben; fir
die Eignungspriifung gilt § 60 Abs. 4 entsprechend.

(4) In ein Abendgymnasium kann aufgenommen werden, wer bel
Eintritt in die Einfuhrungsphase

1. eine Berufsaushildung abgeschlossen hat oder eine mindestens
dreijahrige geregelte Berufstétigkeit nachweisen kann,

2. mindestens das 19. Lebengjahr vollendet hat und
3. enen mindestens halbjahrigen Vorkurs erfolgreich besucht hat.

Der Vorkurs nach Satz 1 Nr. 3 kann bei Bewerberinnen und Be-
werbern entfallen, die eine Eignungspriifung bestanden haben oder
den mittleren Schulabschluss besitzen; fir die Eignungsprifung
gilt 8 60 Abs. 4 entsprechend.

(5) In Einrichtungen nach Absatz 2 dirfen nur Lehrkréfte einge-
setzt werden, die die Beféhigung zur Anstellung als Studienrat mit
wissenschaftlichen oder kunstlerischen Féchern mit Ausnahme
einer beruflichen Fachrichtung besitzen. In begriindeten Ausnah-
meféllen darf mit Zustimmung der Schulaufsichtsbehdrde as
Lehrkraft auch eingesetzt werden, wer Erfahrungen in Berufen
aulBerhalb des Schulwesens oder in der Erwachsenenbildung be-
Sitzt.

(6) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Néahere fir die Lehrgénge und Einrichtungen des



Zweiten Bildungswegs durch Rechtsverordnung zu regeln, insbe-
sondere

1. die Einrichtung, Verdnderung und Auflésung von Lehrgéngen
und Einrichtungen,

2. die Aufnahmevoraussetzungen, die Dauer einzelner Bildungs-
abschnitte und das Prifungsverfahren fur Lehrgénge nach Ab-
satz 1,

3. die Voraussetzungen fiir das Uberspringen der Einfiihrungs-
phase,

4. die Voraussetzungen fur den Erwerb des mittleren Schulab-
schlusses,

5. die bildungsgangspezifischen organisatorischen Besonderhei-
ten der Erwachsenenbildung.

In der Rechtsverordnung kann vorgesehen werden, dass auch
vortibergehend nicht berufstdtige Personen in das Abendgymnasi-
um aufgenommen werden.

TEIL IV
Schulpflicht

841
Grundsétze

(1) Schulpflichtig ist, wer in Berlin seine Wohnung oder seinen
gewdhnlichen Aufenthalt oder seine Aushildungs- oder Arbeitsstét-
te hat. Volkerrechtliche Grundsétze und zwischenstaatliche Ver-
einbarungen bleiben hiervon unberuhrt.

(2) Audléndische Kinder und Jugendliche, denen auf Grund eines
Asylantrags der Aufenthalt in Berlin gestattet ist oder die hier
geduldet werden, unterliegen der allgemeinen Schulpflicht.

(3) Die Schulpflicht umfasst die allgemeine Schulpflicht und die
Berufsschulpflicht. Sie ist durch den Besuch einer offentlichen
Schule oder einer staatlich anerkannten oder staatlich genehmigten
Ersatzschule zu erfillen. Die Schulaufsichtsbehdrde kann eine
Schlerin oder einen Schiller von der Schulbesuchspflicht befreien,
wenn ein besonderer Grund vorliegt.

(4) Wer im Land Berlin weder seine Wohnung oder seinen ge-
wohnlichen Aufenthalt noch seine Ausbildungs- oder Arbeitsstétte
hat, kann in die 6ffentlichen Schulen im Land Berlin aufgenommen
werden, wenn

1. mit dem jeweiligen Bundesland die Gegenseitigkeit und ein
angemessener Finanzausgleich vereinbart sind,

2. die oder der Schulpflichtige eine Befreiung von der Schulbe-
suchspflicht in dem jeweiligen Bundesland nachweist und

3. freie Platze vorhanden sind.

Die Entscheidung Uber die Aufnahme trifft die zustdndige Schul-
behdrde; in den Félen, in denen der Bezirk diese Entscheidung
trifft, ist die Schulaufsichtsbehtrde zuvor Uber den jeweiligen
Antrag zu informieren. Uber Ausnahmen von Satz 1, insbesondere
fur Bildungsgénge, die zu einem beruflichen Abschluss fiihren, der
aulRerhalb Berlins nicht erworben werden kann, entscheidet die
Schulaufsichtsbehérde.

(5) Wohnung im Sinne dieses Gesetzes ist die Wohnung einer
Person nach § 16 des Meldegesetzes vom 26. Februar 1985 (GVBI.
S. 507), zuletzt gedndert durch Artikel XXVI des Gesetzes vom
16. Juli 2001 (GVBI. S. 260), in der jeweils geltenden Fassung, bei
mehreren Wohnungen die Hauptwohnung nach § 17 des Meldege-
setzes.

§42
Beginn und Dauer der allgemeinen Schulpflicht

(1) Mit Beginn eines Schuljahres (1. August) werden alle Kinder
schulpflichtig, die das sechste Lebensjahr vollendet haben oder bis
zum folgenden 31. Dezember vollenden werden.

(2) Auf Antrag der Erziehungsberechtigten werden Kinder, die

in der Zeit vom 1. Januar bis 31. Mérz des folgenden Kalenderjah-
res das sechste L ebensjahr vollenden werden, zu Beginn des Schul-
jahres in die Schule aufgenommen. Mit der Aufnahme in die Schu-
le beginnt die Schulpflicht.

(3) Die algemeine Schulpflicht dauert zehn Schulbesuchsjahre
und wird durch den Besuch einer Grundschule und einer weiterfiih-
renden algemein bildenden Schule erflillt. Die Schilerinnen und
Schiller kénnen das zehnte Schulbesuchsjahr auch durch den Be-
such einer beruflichen Schule erflllen, wenn sie den Hauptschulab-
schluss erworben haben und der Schulaufsichtsbehdrde ein Be-
rufsausbildungsverhéltnis im Sinne des Berufshildungsgesetzes
nachweisen.

§43
Beginn und Dauer der Berufsschul pflicht

(1) Nach Erfullung der allgemeinen Schulpflicht wird berufs-
schulpflichtig, wer in einem Berufsausbildungsverhdtnis im Sinne
des Berufshildungsgesetzes steht. Die Schillerin oder der Schiiler
muss bis zum Ende des Berufsausbildungsverhaltnisses die Berufs-
schule besuchen.

(2) Berufsschulpflichtig ist auch, wer an einem berufsvorberei-
tenden Lehrgang nach § 29 Abs. 5 teilnimmt und das 20. Lebens-
jahr noch nicht vollendet hat.

(3) Von der Berufsschulpflicht ist auf Antrag zu befreien, wenn

1. die Berufsaushildung erst nach VVollendung des 21. Lebensjah-
res beginnt,

2. die oder der Auszubildende bereits eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung besitzt,

3. die oder der Auszubildende den Abschluss einer Berufsfach-
schule nachweist oder

4. dieBefreiung zur Vermeidung von Hérten erforderlich ist.

§44
Verantwortung fur die Einhaltung der Schul pflicht

Die Erziehungsberechtigten verantworten die regelméidige Teil-
nahme der oder des Schulpflichtigen am Unterricht und an den
sonstigen verbindlichen Veranstaltungen der Schule. Sie sind
verpflichtet, die Schulpflichtige oder den Schulpflichtigen bei der
Schule an- und abzumelden. Die Aushildenden sind verpflichtet,
der oder dem Schulpflichtigen die zur Erfullung der Berufsschul-
pflicht erforderliche Zeit zu gewéhren und sie oder ihn zur Erfll-
lung der Schulpflicht anzuhalten. Versaumt die oder der Auszubil-
dende unentschuldigt den Unterricht in der Berufsschule, hat die
Schule die Erziehungsberechtigten und die Ausbildenden schrift-
lich zu informieren und auf die Erflllung ihrer in den Sétzen 1 und
3 genannten Verpflichtung hinzuweisen.

§45
Durchsetzung der Schulpflicht

(1) Nimmt eine schulpflichtige Schilerin oder ein schulpflichti-
ger Schiler ohne berechtigten Grund nicht am Unterricht teil oder
l&sst sie oder er sich nicht untersuchen (§ 52 Abs. 2), entscheidet
die zusténdige Schulbehdrde im Benehmen mit der Schulleiterin
oder dem Schulleiter oder die mit der Untersuchung beauftragte
Stelle tber die Zufiihrung durch unmittelbaren Zwang.

(2) Die zwangsweise Zufihrung ist auf die Falle zu beschranken,
in denen andere, insbesondere padagogische Mittel der Einwirkung
auf die Schulerinnen und Schiler, die Erziehungsberechtigten oder
die Personen, denen die Betreuung schulpflichtiger Kinder anver-
traut ist, oder die Ausbildenden ohne Erfolg geblieben oder nicht
erfolgversprechend sind.



TEIL V
Schulverhaltnis

Abschnitt |
Allgemeine Bestimmungen

8§46
Rechte und Pflichten der Schiilerinnen und Schiiler

(1) Mit der Aufnahme einer Schiilerin oder eines Schiilersin ei-
ne dffentliche Schule wird ein offentlich-rechtliches Rechtsverhélt-
nis begriindet.

(2) Die Schilerinnen und Schiller sind verpflichtet, regelmaidig
am Unterricht und an den sonstigen verbindlichen Schulveranstal-
tungen aktiv teilzunehmen, die erforderlichen Arbeiten anzuferti-
gen und die Hausaufgaben zu erledigen. An Ganztagsschulen und
im Rahmen der verlasslichen Halbtagsgrundschule gehort auch die
aullerunterrichtliche Betreuung zu den verbindlichen Veranstaltun-
gen der Schule, soweit die Teilnahme daran nicht freiwillig ist. Die
Schillerinnen und Schiler sind an die Vorgaben gebunden, die
dazu bestimmt sind, das Bildungs- und Erziehungsziel der Schule
zu erreichen sowie das Zusammenleben und die Ordnung in der
Schule aufrechtzuerhalten.

(3) Die Schillerinnen und Schiller sind ihrem Alter entsprechend
Uber die Unterrichtsplanung ihrer Lehrkrafte zu informieren und im
Rahmen der geltenden Bestimmungen an der Gestaltung des Unter-
richts und sonstiger schulischer Veranstaltungen zu beteiligen. In
Fragen der Auswahl des Lehrstoffs, der Bildung von Schwerpunk-
ten, der Reihenfolge einzelner Themen und der Anwendung be-
stimmter Unterrichtsformen ist den Schilerinnen und Schillern
Gelegenheit zu Vorschldgen und Aussprachen zu geben. Soweit
Vorschlége keine Berlicksichtigung finden, sind den Schilerinnen
und Schilern die Grinde dafur zu nennen.

(4) Vor der Bildung von Kursen innerhalb von Unterrichtsfé
chern sowie vor der Einrichtung von freiwilligen Arbeits- und
Interessengemeinschaften sollen die Schilerinnen und Schiler
gehort und ihre Vorschlage unter Beachtung der Rahmenlehrplane
fir Unterricht und Erziehung sowie der schulorganisatorischen
Mdglichkeiten berticksichtigt werden. Die Schilerinnen und Schii-
ler entscheiden bei aternativen Unterrichtsangeboten im Rahmen
der zur Verfigung stehenden Plétze selbst, an welchem Unterricht
sie teilnehmen. Bei minderjéhrigen Schillerinnen und Schilern sind
die Erziehungsberechtigten von der Lehrerin oder dem Lehrer zu
informieren. Haben sich die Schilerinnen und Schiler fur die
Teilnahme an einer freiwilligen Unterrichtsveranstaltung entschie-
den, so sind sie fur ihre Dauer zur regelmaligen Teilnahme ver-
pflichtet.

(5) Schiilerinnen und Schiller kénnen aus wichtigem Grund auf
Antrag vom Unterricht beurlaubt oder von der Teilnahme an ein-
zelnen Unterrichts- oder Schulveranstaltungen befreit werden. Eine
Schulerin wird bis zu vier Monaten vor und sechs Monaten nach
der Geburt ihres Kindes beurlaubt; Uber den Antrag entscheidet die
zustandige Schulbehdrde.

(6) Das Schulverhdltnis endet mit der Entlassung aus einer of-
fentlichen Schule. Die Entlassung erfolgt, wenn die Schilerin oder
der Schiler die Schule wechselt oder eine nichtschulpflichtige
Schilerin oder ein nichtschulpflichtiger Schiler abgemeldet wird.
Die Entlassung erfolgt auch, wenn die Schillerin oder der Schiler
den Abschluss der besuchten Schule erreicht hat; sie erfolgt in der
Regel, wenn sie oder er die fir den jeweiligen Bildungsgang gel-
tende Hochstdauer des Schulbesuchs erreicht hat. 8 63 Abs. 2
Satz 1 Nr. 5 bleibt unberihrt.

(7) Die Hochstdauer des Schulbesuchs ergibt sich aus den Fest-
legungen dieses Gesetzes fur die einzelnen Schularten und den auf
Grund dieses Gesetzes erlassenen Rechtsverordnungen.

8§47
Informationsrechte der Schiilerinnen und Schiiler
und der Erziehungsberechtigten

(1) Die Schilerinnen und Schiler sowie deren Erziehungsbe-
rechtigte haben das Recht, in allen grundsétzlichen und wichtigen
Schulangelegenheiten informiert und beraten zu werden. Dazu
gehoren insbesondere

1. der Aufbau und die Gliederung der Schule und der Bildungs-
gange,

2. die Uberginge zwischen den Bildungsgdngen und den Schul-
stufen,

3. die Abschlisse und Berechtigungen der Bildungsgange der
allgemein bildenden und der beruflichen Schulen,

4. die Grundlagen der Planung und Gestaltung des Unterrichts,
die Grundziige der Unterrichtsinhalte und Unterrichtsziele, die
Unterrichtsstandards, die Grundsétze der Leistungsbeurteilung,
der Versetzung und der Kurseinstufung,

5. ihre Mitwirkungsméglichkeiten in der Schule und in Gberschu-
lischen Gremien.

(2) Die Erziehungsberechtigten haben das Recht, unter Beriick-
sichtigung der padagogischen Situation der Klasse oder Jahrgangs-
gruppe im Einvernehmen mit der Lehrkraft den Unterricht zu
besuchen. Ihnen ist in Fragen der Auswahl der Lerninhalte, der
Bildung von Schwerpunkten und der Anwendung bestimmter
Unterrichtsformen rechtzeitig Gelegenheit zu Vorschldgen und
Aussprachen zu geben. Soweit Vorschlége keine Berlicksichtigung
finden, sind den Erziehungsberechtigten die Griinde daflr zu nen-
nen.

(3) Die Information der Erziehungsberechtigten erfolgt in der
Regel auf VVersammlungen fur Erziehungsberechtigte. Die Schile-
rinnen und Schiler werden in der Regel im Rahmen des Unter-
richtsinformiert.

(4) Die Schulleiterin oder der Schulleiter oder die Lehrkréfte in-
formieren die Schilerinnen und Schiller sowie deren Erziehungsbe-
rechtigte individuell und in angemessenem Umfang

1. Uber die Lern-, Leistungs- und Kompetenzentwicklung sowie
das Arbeits- und Sozialverhalten der Schilerin oder des Schu-
lers,

2. Uber die Kriterien der Leistungsbeurteilung (Noten, Priifungen,
sonstige Beurteilungen), Versetzung und Kurseinstufung

und beraten sie

3. bei besonderen Auffélligkeiten oder Beeintréchtigungen in der
korperlichen, sozialen, emotionalen oder intellektuellen Ent-
wicklung und

4. bei der Wahl der Bildungsgéange.

(5) Friihere Erziehungsberechtigte volljahriger Schillerinnen und
Schiller diirfen von der Schule tber schulische V orkommnisse nur
informiert werden, wenn die Schiilerin oder der Schiiler schriftlich
eingewilligt hat. Wird die Einwilligung nicht erteilt, sind die ehe-
maligen Erziehungsberechtigten dartiber schriftlich zu unterrichten.
Ohne eine Einwilligung nach Satz 1 kann die Schule die friheren
Erziehungsberechtigten volljahriger Schilerinnen und Schiller, die
das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, informieren Gber

1. eindeutliches Absinken des L eistungsstandes,

2. eine Nichtversetzung,

3. die Nichtzulassung zu einer Prifung und das Nichtbestehen
einer Prifung,

4. die Androhung und Verhéngung von Ordnungsmal3nahmen
nach 8 63 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 und 5 sowie

5. die Abmeldung von der Schule.

In diesen Féllen ist die volljahrige Schilerin oder der volljdhrige
Schiller Uber die Information der friiheren Erziehungsberechtigten
schriftlich zu unterrichten.



§48
Veroffentlichungen, Meinungsfreiheit der Schilerinnen
und Schiiler, Werbung zu politischen Zwecken

(1) Die Schiilerinnen und Schiiler haben im Rahmen der durch
das Grundgesetz garantierten Meinungs- und Pressefreiheit auch in
der Schule das Recht, Schilerzeitungen herauszugeben und zu
vertreiben. Eine Zensur findet nicht statt.

(2) schiilerzeitungen sind Druckerzeugnisse sowie andere akus-
tische, visuelle und elektronische Medien, die von Schulerinnen
und Schilern fir Schilerinnen und Schiller einer oder mehrerer
Schulen herausgegeben werden; sie unterliegen nicht der Verant-
wortung der Schule. Die Vorschriften des Berliner Pressegesetzes
vom 15. Juni 1965 (GVBI. S. 744), zuletzt geéndert durch Gesetz
vom 3. Juli 2003 (GVBI. S. 252), in der jeweils geltenden Fassung
finden Anwendung.

(3) Die Schulleiterin oder der Schulleiter kann im Einzelfall den
Vertrieb einer Schilerzeitung auf dem Schulgrundstiick untersa-
gen, wenn ihr Inhalt gegen Rechtsvorschriften verstéfit oder den
Schulfrieden erheblich stort und die Schulkonferenz den Konflikt
nicht oder nicht rechtzeitig beilegen kann.

(4) Von der Herausgabe einer Schilerzeitung unbertihrt bleibt
das Recht der Schulen, ein in ihrer Verantwortung stehendes
Druckerzeugnis zu erstellen und herauszugeben (Schulzeitung).

(5) Einseitige politische Beeinflussung einschliefdlich Werbung
zu politischen Zwecken sind in schulischen Veranstaltungen und
auf dem Schulgelénde wéhrend der Unterrichtszeit nicht zul&ssig.

§49
Gruppen von Schillerinnen und Schiilern

(1) Die Schilerinnen und Schiller haben das Recht, sich im
Rahmen der durch das Grundgesetz garantierten Vereinigungsfrei-
heit zu Schilergruppen zusammenzuschlie3en. Die Bildung einer
Schulergruppe an einer Schule ist der Schulleiterin oder dem
Schulleiter anzuzeigen.

(2) Den Schulergruppen kénnen von den Schulbehtrden Raum-
lichkeiten und sonstige schulische Einrichtungen unentgeltlich zur
Verfligung gestellt werden, wenn dadurch nicht die Erfullung des
Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schule beeintrachtigt wird.
Die Schulkonferenz kann Grundsétze fir die Betétigung von Schii-
lergruppen beschliefen.

(3) Die Schulleiterin oder der Schulleiter kann unter den in § 48
Abs. 3 genannten Voraussetzungen einer Schiilergruppe die weite-
re Betétigung auf dem Schulgelénde ganz oder teilweise untersa-
gen.

§50
Schulgeld- und Lernmittelfreiheit

(1) Der Besuch der offentlichen Schulen des Landes Berlin ist
unentgeltlich. Die Schulgeldfreiheit erstreckt sich auf den Unter-
richt und die sonstigen verbindlichen Veranstaltungen der Schule.
Abweichend von Satz 1 sind Schilerinnen und Schiller an berufli-
chen Schulen zur Zahlung einer angemessenen Gebuhr verpflich-
tet, sofern sie im Rahmen einer Mal3nahme beruflicher Bildung
individuell geférdert werden und einen Anspruch auf Erstattung
der Kosten durch Dritte haben. Fiir die Inanspruchnahme von ber
das Regelangebot hinausgehenden Leistungen der beruflichen
Schulen einschliefdlich der Zertifizierung besonderer Zusatzqualifi-
kationen kdnnen Gebtuihren erhoben werden.

(2) Die fur den Unterricht erforderlichen Lernmittel (Schulbu-
cher, ergénzende Druckschriften und andere Unterrichtsmedien)
werden den Schilerinnen und Schilern der offentlichen Schulen
vom Land Berlin leihweise zur Verfigung gestellt mit Ausnahme
der nach Satz 2 privat zu beschaffenden Lernmittel. Die Erzie-
hungsberechtigten oder die volljéhrigen Schiilerinnen oder Schiller
sind verpflichtet, sich an der Beschaffung der erforderlichen Lern-
mittel zu beteiligen (Eigenanteil); von der Zahlung eines Eigenan-

teils sind Personen ausgenommen, denen die private Beschaffung
wirtschaftlich unzumutbar ist. Die dem Unterricht dienenden Ar-
beitsmittel werden unentgeltlich zur Verfiigung gestellt mit Aus-
nahme solcher Gegenstande, die von den Schilerinnen und Schii-
lern Ublicherweise auch aulRerhalb des Unterrichts benutzt oder von
Schiilerinnen und Schiilern der Berufsschulen oder der Berufsfach-
schulen fir Altenpflege Ublicherweise auch fir die Berufsaushil-
dung oder Berufsausiibung bendtigt werden. Die Sétze 1 und 2
gelten nicht fir Schilerinnen und Schiler, die sich in einer Be-
rufsaushildung im Sinne des Berufshildungsgesetzes oder des
Altenpflegegesetzesin der jeweils geltenden Fassung befinden.

(3) Mit der leihweisen Uberlassung der Lernmittel wird ein 6f-
fentlich-rechtliches Schuldverhaltnis begriindet. Wird das Lernmit-
tel beschadigt oder nach Ablauf der Leihfrist nicht zuriickgegeben,
ist die volljahrige Schillerin oder der volljahrige Schiller oder sind
die Erziehungsberechtigten zum Schadenersatz verpflichtet. Der
Anspruch ist durch schriftlichen Verwaltungsakt der Schule festzu-
setzen.

(4) Die fir das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung hat
durch Rechtsverordnung das Néhere Uber die Bereitstellung der
Lernmittel zu regeln, insbesondere

1. die Hohe des privat zu erbringenden Eigenanteils; dabei darf
eine Hochstgrenze von 100 Euro (bezogen auf den Neuwert)
pro Schillerin oder Schiller und Schuljahr nicht Uberschritten
werden,

2. den von der Zahlung eines Eigenanteils befreiten Personen-
kreis.

In der Rechtsverordnung kann der von der Zahlung eines Eigenan-

teils befreite Personenkreis auf die Empfénger von Unterstiitzungs-

leistungen aus 6ffentlichen Haushalten beschrankt werden.

§51
Pflicht der Schule zur Beaufsichtigung

(1) Die Lehrkré&fte haben die Pflicht, die Schilerinnen und Schu-
ler wéhrend des Unterrichts, wahrend des Aufenthalts auf dem
Schulgelande in der Unterrichtszeit, in den Pausenzeiten, wahrend
der Freistunden und in angemessener Zeit vor und nach dem Unter-
richt sowie bei sonstigen Schulveranstaltungen innerhalb und
aulBerhalb der Schule zu beaufsichtigen.

(2) Die Beaufsichtigung soll die Schiilerinnen und Schiler vor
Gefahren schiitzen, die sie auf Grund ihrer altersgeméf3en Entwick-
lung und Erfahrung nicht selbst tibersehen und abwenden kénnen,
und vor Handlungen bewahren, mit denen sie sich oder anderen
Schaden zuftigen kdnnen.

(3) Erziehungsberechtigte sowie schulische Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter kdnnen mit der Beaufsichtigung beauftragt werden;
ebenso konnen von der zusténdigen Lehrkraft geeignete Schilerin-
nen und Schiler damit beauftragt werden, sofern das Einverstand-
nisihrer Erziehungsberechtigten vorliegt.

§52
Schulgesundheitspflege, Untersuchungen

(1) Die Schulgesundheitspflege umfasst die Aufgaben nach dem
Infektionsschutzgesetz vom 20. Juli 2000 (BGBI. | S. 1045), zu-
letzt gedndert durch Artikel 12 des Gesetzes vom 24. Dezember
2003 (BGBI. I S. 2954), in der jeweils geltenden Fassung und die
Mal3nahmen der schulé&rztlichen und schulzahnérztlichen Reihen-
untersuchungen sowie die sonstige Gesundheitsforderung in der
Schule, insbesondere Fragen der gesunden Ernghrung und die
Suchtprophylaxe. Die &arztlichen und zahnérztlichen Aufgaben der
Schulgesundheitspflege  werden von den Gesundheitsémtern
durchgefiihrt und unterliegen nicht der Schulaufsicht; sie gelten als
verbindliche Veranstaltungen der Schule.

(2) Soweit nach diesem Gesetz oder einer anderen Rechtsvor-
schrift schulérztliche, schulzahnérztliche oder schulpsychologische
Untersuchungen sowie Verfahren zur Feststellung von sonder-



padagogischem Forderbedarf, von Hochbegabung sowie der
Kenntnisse in der deutschen Sprache vorgesehen sind, sind die
Kinder sowie Schillerinnen und Schiiler verpflichtet, sich untersu-
chen zu lassen und an wissenschaftlich anerkannten Testverfahren
teilzunehmen. Kinder, Schilerinnen und Schiller sowie deren
Erziehungsberechtigte sind verpflichtet, die erforderlichen Anga-
ben zu machen; Fragen zur Personlichkeitssphére, die keinen un-
mittelbaren Bezug zum Untersuchungsgegenstand haben, dirfen
nicht gestellt werden.

(3) Schilerinnen und Schiller sowie deren Erziehungsberechtigte
sind Uber Maldnahmen nach Absatz 2 zu informieren; ihnen ist Ge-
legenheit zur Besprechung der Ergebnisse zu geben und Einsicht in
die Unterlagen nach Mafl3gabe des § 64 Abs. 5 zu gewéhren.

§53
Schuljahr, Schulwoche, Ferien

(1) Das Schuljahr beginnt am 1. August und endet am 31. Juli
des folgenden Kalenderjahres.

(2) Der Unterricht findet in der Regel an funf Tagen in der Wo-
che statt. Die Schulkonferenz kann mit der Mehrheit von zwel
Dritteln ihrer stimmberechtigten Mitglieder und im Einvernehmen
mit der zustdndigen Schulbehdrde beschlief3en, den Unterricht ganz
oder teilweise an sechs Tagen in der Woche einzufiihren. Fir die
Einrichtungen des Zweiten Bildungswegs gelten besondere Rege-
lungen.

(3) Die Gesamtdauer der Ferien eines Jahres sowie deren Auftei-
lung in einzelne zusammenhangende Ferienabschnitte werden von
der Schulaufsichtsbehérde festgesetzt.

Abschnitt 11
Aufnahme in die Schule und Wahl der Bildungsgénge

§54
Allgemeines

(1) Uber die Aufnahme in die Schule entscheidet die zustandige
Schulbehdrde im Benehmen mit der Schulleiterin oder dem Schul-
leiter.

(2) Die Aufnahme in eine Schule kann abgelehnt werden, wenn
ihre Aufnahmekapazitét erschopft ist oder die Zahl der Anmeldun-
gen niedriger ist als fur den geordneten Schulbetrieb notwendig.
Die Aufnahmekapazitét ist so zu bemessen, dass nach Ausschop-
fung der verfigbaren personellen, rédumlichen, s&chlichen und
fachspezifischen Ausstattung die Unterrichts- und Erziehungsarbeit
gesichert ist. Die Festlegungen Uber die Aufnahmekapazitédt einer
Schule trifft die zusténdige Schulbehdrde im Benehmen mit der
Schulleiterin oder dem Schulleiter gemal? den Vorgaben der Schul-
aufsichtsbehdrde.

(3) In Féllen des Absatzes 2 Satz 1 kann die zusténdige Schulbe-
horde eine schulpflichtige Schiilerin oder einen schulpflichtigen
Schiler nach Anhdrung der Erziehungsberechtigten und unter
Berlicksichtigung atersangemessener Schulwege einer anderen
Schule mit demselben Bildungsgang zuweisen. Unterbleibt eine
Anmeldung, kann die zustandige Schulbehérde eine schulpflichtige
Schiilerin oder einen schulpflichtigen Schiiler unter den V orausset-
zungen des Satzes 1 einer Schule zuweisen. Liegt die Schule, der
die oder der Schulpflichtige zugewiesen werden soll, im Zustan-
digkeitsbereich einer anderen Schulbehdrde, so ist fir die Zuwei-
sung das Einvernehmen mit dieser Schulbehérde herzustellen; § 37
Abs. 3 bleibt unberthrt.

(4) Gastschilerinnen und Gastschiiler kénnen von der Schulleite-
rin oder dem Schulleiter im Rahmen freier Pldtze voriibergehend
an der Schule aufgenommen werden; § 41 Abs. 4 findet keine
Anwendung.

(5) Die fir das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird

ermachtigt, durch Rechtsverordnung das Néhere Uber die Zuwei-
sung zu regeln.

§55
Regelungen fir die Grundschule

(1) Schulpflichtige Kinder werden von ihren Erziehungsberech-
tigten nach &ffentlicher Bekanntmachung in der Regel an der fir
sie zustandigen Grundschule angemeldet. Diese ist digjenige Schu-
le, in deren Einschulungsbereich die Schillerin oder der Schiler
wohnt (8 41 Abs. 5). Der Einschulungsbereich wird fir jede
Grundschule von den Bezirken unter Berticksichtigung des jeweili-
gen Schulentwicklungsplans festgelegt; der Bezirksschulbeirat ist
zuvor anzuhdren.

(2) Bel der Anmeldung stellt die Schule fest, ob die Kinder die
deutsche Sprache hinreichend beherrschen, um am Unterricht der
Schulanfangsphase teilnehmen zu kénnen. Kinder, die nicht Uber
die erforderlichen Sprachkenntnisse verfiigen, werden von der
Schule zum Besuch eines vorschulischen Sprachférderkurses ver-
pflichtet, soweit die Kinder nicht bereits in einer Einrichtung der
Jugendhilfe oder in anderer Weise entsprechend geférdert werden.
Die fir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung wird erméach-
tigt, das Néahere Uber die Feststellung des Sprachstands und den
vorschulischen Sprachforderkurs durch Rechtsverordnung zu re-
geln, insbesondere das Verfahren der Sprachstandsfeststellung.

(3) Die Erziehungsherechtigten kdnnen den Besuch einer ande-
ren Grundschule unter Darlegung der Griinde beantragen. Dem
Antrag ist im Rahmen der Aufnahmekapazitét und nach Mal3gabe
freier Plétze gemald den Organisationsrichtlinien nach den folgen-
den Kriterien in abgestufter Rangfolge stattzugeben, wenn

1. die Erziehungsberechtigten ein bestimmtes Schulprogramm,
ein bestimmtes Fremdsprachenangebot oder eine Ganztags-
grundschule wiinschen,

2. der Besuch der zusténdigen Grundschule gewachsene Bindun-
gen zu anderen Kindern beeintréchtigen wirde oder

3. der Besuch der gewdhlten Grundschule die Betreuung des
Kindes wesentlich erleichtern wiirde.

Im Ubrigen entscheidet das Los. Uber den Antrag entscheidet das
zustandige Bezirksamt im Benehmen mit der jeweiligen Schulleite-
rin oder dem jeweiligen Schulleiter der aufnehmenden Grundschu-
le.

(4) Fur Grundschulen oder einzelne Zuge an Grundschulen, die
auf Grund einer Rechtsverordnung (§ 18 Abs. 3) als Schulen be-
sonderer padagogischer Pragung eingerichtet worden sind, werden
abweichend von Absatz 1 keine Einschulungsbereiche festgelegt.
Die Aufnahme der Schillerinnen und Schiler erfolgt nach Mal3gabe
der Rechtsverordnung.

(5) Die Erziehungsberechtigten sind verpflichtet, ihre Kinder vor
Aufnahme in die Schule schulérztlich untersuchen zu lassen.

(6) Findet wéhrend des Zeitraumes, in dem das Kind die Grund-
schule zu besuchen hat, ein Wohnungswechsel innerhalb des Lan-
des Berlin statt, so gelten die Absétze 1 und 3 entsprechend. Auf
Antrag der Erziehungsberechtigten kann die Schilerin oder der
Schiiler auch in der bisherigen Grundschule verbleiben.

§ 56
Ubergang in die Sekundarstufe |

(1) Die Erziehungsberechtigten wéahlen den Bildungsgang und
die Schulart der Sekundarstufe |, den oder die ihr Kind nach der
Grundschule besuchen soll (Elternwahlrecht). Ein Anspruch auf
Aufnahme in eine bestimmte Schule besteht nicht. Die Schulerin
oder der Schiller muss fur den gewdhlten Bildungsgang geeignet
sein (Absatz 4).

(2) Die Prognose Uber die Eignung fir einen bestimmten Bil-
dungsgang trifft die Klassenkonferenz der zuvor besuchten Grund-
schule auf Grund der bisherigen Lern- und Kompetenzentwicklung
sowie des Leistungsstandes und L eistungsvermdgens der Schillerin
oder des Schillers. Die Klassenkonferenz entscheidet nach Mal3ga-
be der Noten und Zeugnisse der Jahrgangsstufen 5 und 6 sowie
einer padagogischen Beurteilung, in welchem Bildungsgang die



Schillerin oder der Schiller eine erfolgreiche Teilnahme erwarten
lasst (Bildungsgangempfehlung).

(3) Die Erziehungsberechtigten sind bei ihrer Entscheidung nach
Absatz 1 Satz 1 nicht an die Empfehlung der Grundschule gebun-
den.

(4) In die Realschule und das Gymnasium werden die Schilerin-
nen und Schiler zur Feststellung ihrer Eignung zunéchst fur die
Dauer eines Schulhalbjahres auf Probe aufgenommen. Bestehen sie
die Probezeit nicht, missen sie nach deren Ablauf den Bildungs-
gang wechseln. Uber das erfolgreiche Bestehen der Probezeit
entscheidet die Klassenkonferenz in der Regel friihestens zwel
Wochen vor dem Ende des Unterrichts in der Probezeit. An der
Gesamtschule und an der Hauptschule gibt es keine Probezeit.

(5) Die Schilerinnen und Schiler werden unter Beachtung der
Aufnahmekapazitdt und nach MalRgabe freier Platze gemal’ den
Organisationsrichtlinien der Schulaufsichtsbehdrde in eine Schule
aufgenommen. In Klassenstufe 7 darf eine Hochstgrenze von 32
Schulerinnen und Schilern pro Klasse nicht Uberschritten werden.
Uberschreitet die Zahl der Anmeldungen firr eine Schule deren
Aufnahmekapazitét, so richtet sich die Aufnahme nach den folgen-
den Kriterien in abgestufter Rangfolge:

1. die Wahl der angebotenen Sprachenfolge,

2. die Fortsetzung einer bereits in der Grundschule begonnenen
Ausbildung an musik- oder sportbetonten Ziigen,

3. die Wahl eines angebotenen Wahlpflichtangebots oder des
bestimmten Schul programms,

4. die Bildungsgangempfehlung gemal3 Absatz 2 oder

5. die Erreichbarkeit der Schule von der Wohnung unter Bertick-
sichtigung der Lage der Schule zu anderen Schulen mit dem-
selben Bildungsgang.

Im Ubrigen entscheidet das Los.

(6) Im Umfang von bis zu 10 Prozent der vorhandenen Schul-
plétze sind Schiilerinnen und Schiller vorrangig zu berlicksichtigen,
wenn Umstande vorliegen, die den Besuch einer anderen as der
gewiinschten Schule unzumutbar erscheinen lassen (besondere
Hartefalle).

(7) Fur die Aufnahme in eine Gesamtschule gilt Absatz 5 Satz 3
mit den folgenden Mal3gaben:

1. Nummer 4 wird so angewendet, dass die Schillerschaft hetero-
gen nach den Bildungsgangempfehlungen fur die Hauptschule,
die Realschule und das Gymnasium zusammengesetzt ist; da-
bei soll der Anteil der Schiilerinnen und Schiiler mit derselben
Bildungsgangempfehlung einen Anteil von 40 Prozent nicht
Uberschreiten,

2. besondere Hartefédle werden auf den Antell der jeweiligen
Schulergruppe mit entsprechender Bildungsgangempfehlung
angerechnet.

(8) Kann die Schiilerin oder der Schiller nicht geméafd dem Erst-
wunsch ihrer oder seiner Erziehungsberechtigten in die von ihnen
ausgewahlte Schule aufgenommen werden, so sind die Absétze 4
bis 7 auf Zweit- und Drittwinsche anzuwenden, sofern nach Be-
riicksichtigung der Erstwiinsche noch freie Plétze zur Verfligung
stehen. Kann die Schilerin oder der Schiler auch in diese Schulen
nicht aufgenommen werden, so wird ihren oder seinen Erziehungs-
berechtigten von der zustdndigen Schulbehtrde eine aufnahmefé-
hige Schule benannt. Nehmen die Erziehungsberechtigten dieses
Angebot nicht wahr, so wird die Schillerin oder der Schiller gemaf}
§ 54 Abs. 3 einer Schule des gewiinschten Bildungsgangs zugewie-
sen.

(9) Fir den Ubergang in die Gesamtschule oder das Gymnasium
in Jahrgangsstufe 5 gelten die Absétze 1 bis 8 entsprechend, soweit
nicht eine auf Grund des § 18 Abs. 3 erlassene Rechtsverordnung
Abweichendes regelt. In das Franzdsische Gymnasium (Collége
Francais) werden abweichend von Absatz 5 Satz 3 Nr. 1 bis 3
bevorzugt Schiilerinnen und Schiller aufgenommen, die zweispra-
chig aufgewachsen sind und tber Grundkenntnisse hinausgehende

franzdsische Sprachkenntnisse besitzen.

(10) Die fur das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere (iber den Ubergang und die Aufnahme in
die Sekundarstufe | und die Jahrgangsstufe 5 der Gesamtschule und
des Gymnasiums durch Rechtsverordnungen zu regeln, insbeson-
dere

1. das Verfahren zur Erstellung der Bildungsgangempfehlung
einschliefflich der Gewichtung der Kriterien fir eine bestimmte
Bildungsgangempfehlung,

2. die Probezeit einschliefdlich ihrer Wiederholung und der Vor-
aussetzungen fir den Wechsel in einen anderen Bildungsgang,

3. besondere Hartefalle nach Absatz 6.

§57
Aufnahme in die beruflichen Schulen und
die Einrichtungen des Zweiten Bildungswegs

(1) Fur die Aufnahme in Schularten geméR 8 17 Abs. 3 Satz 1
Nr. 3 Buchstabe b bis e und Nr. 5 ist neben dem Wunsch der Er-
ziehungsberechtigten oder der volljdhrigen Schilerin oder des
volljahrigen Schillers die Eignung der Schillerin oder des Schillers
maRgebend. Ubersteigt die Zahl der Anmeldungen fiir einen Bil-
dungsgang nach Satz 1 die Aufnahmekapazitét, wird ein Auswahl-
verfahren durchgefiihrt.

(2) Bei der Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber werden
zunéchst digjenigen bis zur Hohe von 10 Prozent der vorhandenen
Pléatze berlicksichtigt, fur die die Ablehnung eine besondere Hérte
darstellen wiirde. Die verbleibenden Platze werden nach Eignung
vergeben. Bei gleicher Eignung werden die Plétze an digjenigen
vergeben, die in einem friheren Schuljahr wegen fehlender Platze
nicht aufgenommen werden konnten. Uber die Rangfolge entschei-
det die Dauer der Wartezeit.

(3) Die fir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Néhere Uber die Aufnahmevoraussetzungen und
das Auswahlverfahren durch Rechtsverordnung zu regeln.

Abschnitt 111
Lernerfolgsbeurteilung, Versetzung,
Prifungen, Anerkennungen

§58
Lernerfolgskontrollen und Zeugnisse

(1) Alle Lernerfolgskontrollen und anderen pédagogischen Beur-
teilungen sind regelméafiig von den Lehrkraften mit forderlichen
Hinweisen fir die weitere Entwicklung der Schiilerinnen und
Schiler zu versehen.

(2) Die Schulerinnen und Schiller erhalten am Ende des Schul-
jahres und des Schulhalbjahres, am Ende eines Ausbildungsab-
schnitts oder eines Bildungsgangs und beim Verlassen der Schule
ein Zeugnis, einen schriftlichen Bericht oder eine andere dem
Bildungsgang entsprechende Information Uber die im Unterricht
erbrachten Leistungen, den Stand ihrer Kompetenzentwicklung und
die erreichten AbschlUisse.

(3) Die Leistungen der Schilerinnen und Schiiler werden durch
Noten, Punkte oder schriftliche Informationen zur Lern- und Leis-
tungsentwicklung beurteilt. Soweit Leistungen der Schilerinnen
oder Schiller durch Noten bewertet werden, ist die nachstehende
Skala anzuwenden:

1. ,sehr gut” (1) — wenn die Leistung den Anforderungen in
besonderem Mal3e entspricht,

2 ,gut* (2) — wenn die Leistung den Anforderungen voll ent-
spricht,

3. ,befriedigend” (3) — wenn die Leistung im Allgemeinen den
Anforderungen entspricht,

4. ,ausreichend” (4) — wenn die Leistung zwar Méngel aufweist,
aber im Ganzen den Anforderungen noch entspricht,



5. ,mangelhaft* (5) —wenn die Leistung den Anforderungen nicht
entspricht, jedoch erkennen lasst, dass die notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden sind und die Mangel in absehbarer Zeit
behoben werden kénnen,

6. ,ungeniigend” (6) — wenn die Leistung den Anforderungen
nicht entspricht und selbst die Grundkenntnisse so |uckenhaft
sind, dass die Méngel in absehbarer Zeit nicht behoben werden
kénnen.

Werden Leistungen nicht erbracht aus Griinden, die die Schilerin
oder der Schiller zu vertreten hat, so ist unter Beriicksichtigung von
Alter und Reife der Schilerin oder des Schiilers zu entscheiden, ob
sie oder er die Note ,,ungenuigend” erh@lt oder die nicht erbrachte
Leistung ohne Bewertung bleibt. Werden L eistungen nicht erbracht
aus Grinden, die die Schilerin oder der Schiler nicht zu vertreten
hat, insbesondere bei Krankheit, so wird keine Note erteilt.

(4) In der Schulanfangsphase der Grundschule und der Schulen
mit sonderpddagogischem Forderschwerpunkt sowie in Schulen
mit dem sonderp&dagogischen Férderschwerpunkt , Geistige Ent-
wicklung* wird der Lernerfolg der Schiilerinnen und Schiler durch
schriftliche Informationen zur Lern-, Leistungs- und Kompetenz-
entwicklung beurteilt. Die Erziehungsberechtigten der Schilerin-
nen und Schiler in den Jahrgangsstufen 3 und 4 koénnen in der
Klassenelternversammiung mit der Mehrheit von zwei Dritteln der
stimmberechtigten Erziehungsberechtigten einer Klasse beschlie-
Ren, dass der Lernerfolg der Schilerinnen und Schiler durch
schriftliche Informationen zur Lern- und Leistungsentwicklung
beurteilt wird.

(5) Die Leistungsbeurteilung der Schilerinnen und Schiler
durch ihre Lehrkréfte stiitzt sich auf die regelméfdige Beobachtung
und Feststellung der Lern-, Leistungs- und Kompetenzentwick-
lung; sie bezieht alle mundlichen, schriftlichen, praktischen und
sonstigen Leistungen ein, die die Schilerin oder der Schiler im
Zusammenhang mit dem Unterricht erbracht hat. Fir die Leis-
tungsbeurteilung maf3gebend ist der nach Kriterien des Bildungs-
gangs festgestellte Entwicklungsstand der Kenntnisse, Kompeten-
zen, Fahigkeiten und Fertigkeiten der Schiilerin oder des Schiilers.
Dieindividuelle Lernentwicklung ist zu berticksichtigen.

(6) Zur vergleichenden Feststellung der Lern-, Leistungs- und
Kompetenzentwicklung konnen die Schulen Schulleistungstests
durchfiihren. Schulleistungstests, die mehrere Lerngruppen dersel-
ben Jahrgangsstufe einer Schule oder mehrerer Schulen umfassen
und die den Anforderungen des Bildungsgangs fir die entspre-
chende Jahrgangsstufe entsprechen, kodnnen als Klassenarbeiten
anerkannt werden. Die Entscheidung dartber trifft die Gesamtkon-
ferenz der Lehrkréfte. Die Ergebnisse der Schulleistungstests sind
den Erziehungsberechtigten oder den volljéhrigen Schilerinnen
und Schilern bekannt zu geben.

(7) In den Jahrgangsstufen 3 bis 10 kann auf Beschluss der
Schulkonferenz das Arbeits- und Sozialverhalten durch die Klas-
senkonferenz beurteilt werden. Die Schulkonferenz bestimmt auch,
wie das Arbeits- und Sozialverhalten bewertet wird und in welcher
Form die Erziehungsberechtigten und die Schiilerinnen und Schii-
ler darliber informiert werden.

(8) Die fir das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere zur Erteilung von Zeugnissen oder entspre-
chenden Nachweisen, zu den Beurteilungsgrundsdtzen und den
Verfahren der Lernerfolgskontrollen einschliefflich der Bewertung
durch Punkte sowie zur Form der Beurteilung des Arbeits- und
Soziaverhaltens durch Rechtsverordnung zu regeln. Darin kann
vorgesehen werden, dass ein Zeugnis oder ein entsprechender
Nachweis nur am Ende eines Schuljahres ausgegeben wird.

§59
Versetzung, Aufriicken, Wiederholung, Uberspringen,
Kurseinstufung
(1) Entscheidungen tber Versetzung, Aufriicken, Wiederholung,
Uberspringen und Kurseinstufung sollen die Lern-, Leistungs- und

Kompetenzentwicklung der Schilerin oder des Schilers mit den
Anforderungen des Bildungsgangs fir die jeweilige Jahrgangsstufe
in Ubereinstimmung halten.

(2) Eine Schilerin oder ein Schiler wird versetzt, wenn ihr oder
sein durch ein Zeugnis oder einen entsprechenden Nachwels aus-
gewiesener Leistungs- und Kompetenzstand die Erwartung recht-
fertigt, dass sie oder er mit Erfolg in der néchsten Jahrgangsstufe
mitarbeiten kann. Fur Schillerinnen und Schiler, die im Laufe des
Schuljahres deutliche Leistungsriickstdnde aufweisen, legt die
Klassenkonferenz unter Einbeziehung der jeweiligen Schiilerinnen
und Schiler und ihrer Erziehungsberechtigten individuelle For-
dermal3nahmen und Bildungsplane fest, um eine Versetzung zu
erreichen.

(3) Bei Nichtversetzung wiederholt eine Schilerin oder en
Schiiler die bisherige Jahrgangsstufe desselben Bildungsgangs. Bei
zweimaliger Nichtversetzung in derselben Jahrgangsstufe oder bei
Nichtversetzung in zwei aufeinander folgenden Jahrgangsstufen
der Realschule, des Gymnasiums, der mehrjdhrigen Berufsfach-
schule, der Fachoberschule, der Berufsoberschule und der Fach-
schule muss die Schillerin oder der Schiler den bisher besuchten
Bildungsgang verlassen. Die Schulaufsichtsbehdrde kann im Ein-
zelfall aus wichtigen Griinden Ausnahmen zulassen.

(4) In der Grundschule, den Jahrgangsstufen 7 und 8 der Haupt-
schule, der Qualifikationsphase der gymnasialen Oberstufe, in der
Berufsschule, der Berufsfachschule fur Altenpflege, in den Jahr-
gangsstufen 1 bis 7 der Schulen mit dem sonderpddagogischen
Forderschwerpunkt ,Lernen“ sowie in den Schulen mit dem son-
derpadagogischen Férderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung”
riicken die Schilerinnen und Schiiler jeweils mit Beginn des neuen
Schuljahres in die nachsthéhere Jahrgangsstufe auf. In Ausnahme-
fallen kann fir die Schilerinnen oder Schiler, die wegen eines
langeren Unterrichtsversdumnisses oder aus anderen Griinden nicht
hinreichend gefordert werden konnten, eine Wiederholung der
bisherigen Jahrgangsstufe angeordnet werden. In den Ubrigen
Féallen erfolgen V ersetzungsentschel dungen.

(5) Eine Schiilerin oder ein Schiller kann auf Antrag der Erzie-
hungsberechtigten die Jahrgangsstufe einmal freiwillig wiederho-
len oder spétestens im Anschluss an die Aushandigung des Halb-
jahreszeugnisses in die vorhergegangene Jahrgangsstufe zuriicktre-
ten, wenn eine erfolgreiche Mitarbeit nicht mehr gewéhrleistet ist.

(6) Eine Schiilerin oder ein Schiller kann auf Antrag der Erzie-
hungsberechtigten eine Jahrgangsstufe Uberspringen und vorver-
Setzt werden, wenn eine bessere Forderung ihrer oder seiner Lern-,
Leistungss und Kompetenzentwicklung und eine erfolgreiche
Mitarbeit in der htheren Jahrgangsstufe zu erwarten sind.

(7) Uber die Versetzung, ein Aufrlicken, eine Wiederholung, ei-
nen Rucktritt und ein Uberspringen sowie eine Kurseinstufung
entscheidet die Klassenkonferenz.

(8) Die fir das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das N&here zu den Voraussetzungen und dem Verfah-
ren der Versetzung, der Wiederholung, des Ruicktritts, des Aufri-
ckens, des Uberspringens und der Kurseinstufung sowie fur den
Ubergang von einem Bildungsgang in einen anderen (Querverset-
zung) durch Rechtsverordnung zu regeln. Darin kann fur nicht
versetzte Schilerinnen und Schiler eine Leistungsiberpriifung
vorgesehen werden, in der nachzuweisen ist, dass die Leistungs-
mangel Uberwunden sind und deshalb eine nachtragliche Verset-
zung gerechtfertigt ist (Nachversetzung).

§60
Abschlussprifungen und Abschlussverfahren,
Prifungen fur Nichtschilerinnen und Nichtschiler

(1) Der erfolgreiche Abschluss eines Bildungsgangs wird durch
eine Prufung oder ein Abschlussverfahren festgestellt, wenn dies
durch dieses Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes vorgesehen ist.
Grundlage fir die Anforderungen an eine Priifung und an ein Ab-
schlussverfahren sind die Rahmenlehrplane fir Unterricht und Erzie-



hung.

(2) Fur die Prifungen werden von der Schulaufsichtsbehdrde
oder in deren Auftrag Ausschiisse gebildet. Mitglieder sind in der
Regel die Schulleiterin oder der Schulleiter sowie an der Schule
unterrichtende Lehrkréfte. Eine nicht bestandene Abschlusspriifung
kann einmal wiederholt werden. In begriindeten Ausnahmefallen
kann die Schulaufsichtshehdrde eine zweite Wiederholung zulas-
sen.

(3) Personen, die die algemeine Schulpflicht erflllt haben und
keine offentliche Schule besuchen, konnen in einer besonderen
Priifung die Abschliisse der allgemein bildenden Schulen nachtrag-
lich erwerben (Priifung fir Nichtschilerinnen und Nichtschler).
Die Abschliisse der beruflichen Schulen kdnnen unter den Voraus-
setzungen des Satzes 1 nachtréglich erworben werden, wenn fir sie
Prifungen fur Nichtschulerinnen und Nichtschiler durch Rechts-
verordnung vorgesehen werden.

(4) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere Uber Abschlusspriifungen und Abschluss-
verfahren sowie Uber Prifungen fur Nichtschilerinnen und Nicht-
schiler durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die Zulassungsvoraussetzungen sowie die Einbeziehung von im
Unterricht und von auferhalb des Bildungsgangs erbrachten
Leistungen,

2. die Berufung, Zusammensetzung und Aufgaben der Priifungs-
ausschiisse,

3. den Zweck der Priifung, die Prifungsgebiete und Art und
Umfang der Prifungsanforderungen,

4. die Bewertungsmal3stébe und Voraussetzungen fir das Beste-
hen der Priifung,

5. die Bewertung des Prifungsergebnisses einschliefdlich der
Anerkennung von schulischen oder im Beruf erbrachten Leis-
tungen von Nichtschilerinnen und Nichtschilern, Erteilung
von Prufungszeugnissen und der damit verbundenen Berech-
tigungen,

6. das Prufungsverfahren einschlieffdlich des Ausschlusses, der
Befreiung oder des Absehens von der mindlichen Prifung,

7. den Rucktritt und die Unterbrechung oder vorzeitige Beendi-
gung der Prifung bei Versdumnissen, Stérungen, Téuschungen
oder Leistungsausfallen,

8. die Folgen des Nichtbestehens der Priifung und das Verfahren
bei der Wiederholung von Priifungen oder Prifungsteilen,

9. die Zulassung von Nichtschilerinnen und Nichtschilern zur
Prifung, die Anforderungen an die Schulbildung und, soweit es
fir den Erwerb der gleichwertigen Schulbildung erforderlich
ist, die Anforderungen an die Berufsaushildung oder an den In-
halt einer Berufstétigkeit,

10. die Einrichtung von Prifungen fir Nichtschilerinnen und
Nichtschiler zum nachtréglichen Erwerb von beruflichen Ab-
schluissen.

Fur Nichtschilerinnen und Nichtschuler kann fir die Zulassung zur
Prifung auch ein Mindestalter vorgeschrieben werden.

§61
Anerkennung von Studienbefahigungen und
anderen schulischen Leistungen

(1) Ein schulischer Abschluss, eine andere schulische Leistung
oder eine Studienbefdhigung, der oder die aufferhalb Berlins er-
worben wurde, bedarf der Anerkennung durch die Schulaufsichts-
behdrde, soweit die Anerkennung im Land Berlin nicht durch
Verwaltungsvereinbarungen oder Staatsvertrdge geregelt ist. Die
Anerkennung ist zu erteilen, wenn die Abschliisse, schulischen
Leistungen oder Studienbeféhigungen den Anforderungen an die
durch dieses Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes vorgesehenen
Abschlisse oder Studienberechtigungen entsprechen (Gleichwer-
tigkeit). Die Anerkennung kann von zusétzlichen Leistungsnach-

weisen und Priifungen abhangig gemacht werden.

(2) Wer auf Grund einer anderen Studienbeféhigung al's der all-
gemeinen Hochschulreife das Studium an einer deutschen wissen-
schaftlichen Hochschule aufgenommen und mit Erfolg abgeschlos-
sen hat, erwirbt mit dem Abschluss die allgemeine Hochschulreife.

(3) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Néhere Uber die Anerkennung von Studienbeféhi-
gungen und anderen schulischen Leistungen durch Rechtsverord-
nung zu regeln, insbesondere

1. Artund Umfang der zusétzlichen L eistungsnachweise,

2. die Art, den Umfang und das Verfahren zusétzlicher Priifun-
gen,

3. im Benehmen mit der fiir Hochschulen zustandigen Senatsver-
waltung die Ausgestaltung und Durchfiihrung von Vorberei-
tungslehrgangen und Prifungen zur Anerkennung von Stu-
dienbefahigungen an Studienkollegs.

Abschnitt IV
Mal3nahmen bei Erziehungskonflikten

§62
Erziehungsmal3nahmen

(1) Die Schule soll bei Konflikten und Stérungen in der Unter-
richts- und Erziehungsarbeit gegeniiber den Schulerinnen und
Schiilern vorrangig erzieherische Mittel einsetzen. Bei der Ldsung
von Erziehungskonflikten sind alle beteiligten Personen sowie die
Erziehungsberechtigten einzubeziehen.

(2) Zu den Malnahmen bei Erziehungskonflikten und Unter-

richtsstérungen gehtren insbesondere
1. das erzieherische Gesprach mit der Schiilerin oder dem Schi-

ler,

gemeinsame Absprachen,

der mindliche Tadel,

die Eintragung in das Klassenbuch,

die Wiedergutmachung angerichteten Schadens,

die voruibergehende Einziehung von Gegenstanden.
(3) Die Lehrkraft entscheidet im Rahmen ihrer padagogischen
Verantwortung unter Beachtung des Grundsatzes der Verhdltnis-
maliigkeit Uber das erzieherische Mittel, das der jeweiligen Situati-
on sowie dem Alter und der Persdnlichkeit der Schillerin oder des
Schiilers am ehesten gerecht wird. Die Erziehungsberechtigten sind

in geeigneter Weise Uber die gewahlten erzieherischen Mittel zu
informieren.
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§63
Ordnungsmaf3nahmen

(1) Soweit Erziehungsmal3nahmen nach 8 62 nicht zu einer Kon-
fliktlésung gefiihrt haben oder keine Aussicht auf Erfolg verspre-
chen, kénnen Ordnungsmal3nahmen unter Wahrung des Grundsat-
zes der Verhdtnisméligkeit getroffen werden, wenn die Schilerin
oder der Schuler die ordnungsgemél3e Unterrichts- und Erzie-
hungsarbeit beeintréchtigt oder andere am Schulleben Beteiligte
geféhrdet. Als nachhaltige Beeintréchtigung der ordnungsgemalien
Unterrichts- und Erziehungsarbeit ist auch ein mehrfaches unent-
schuldigtes Fernbleiben vom Unterricht anzusehen.

(2) Ordnungsmal3nahmen sind
1. der schriftliche Verwels,

2. der Ausschluss vom Unterricht und anderen schulischen Ver-
anstaltungen bis zu zehn Schultagen,

3. die Umsetzung in eine Parallelklasse oder eine andere Unter-
richtsgruppe,

4. die Uberweisung in eine andere Schule desselben Bildungs-
gangs und



5. dieEntlassung aus der Schule, wenn die Schulpflicht erfullt ist.

Jede Form der korperlichen Zichtigung und andere entwirdigende
Mal3nahmen sind verboten.

(3) Ordnungsmalinahmen nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 4 und 5 diir-
fen nur bei schwerem oder wiederholtem Fehlverhalten einer Schi-
lerin oder eines Schilers getroffen werden; sie sind in der Regel
vorher schriftlich anzudrohen. Die Androhung kann bereits mit
einem schriftlichen Verweis verbunden werden.

(4) Vor der Entscheidung tber eine Ordnungsmal3nahme sind die
Schilerin oder der Schiler und deren Erziehungsberechtigte zu
horen.

(5) Uber OrdnungsmaRnahmen nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 und 2
entscheidet die Klassenkonferenz unter Vorsitz der Schulleiterin
oder des Schulleiters, Uber Ordnungsmal3nahmen nach Absatz 2
Satz 1 Nr. 3 die Gesamtkonferenz oder bel Oberstufenzentren die
Abteilungskonferenz der Lehrkréfte. Ordnungsmal3nahmen nach
Absatz 2 Satz 1 Nr. 4 und 5 werden von der Schulaufsichtsbehdrde
getroffen; zuvor ist die Schulkonferenz zu héren.

(6) In dringenden Féllen kann die Schulleiterin oder der Schul-
leiter eine Schilerin oder einen Schiler vorléufig bis zu ener
Entscheidung nach Absatz 5 eine Regelung im Sinne des Absat-
zes2 Satz 1 Nr. 2 und 3 treffen, wenn auf andere Weise die Auf-
rechterhaltung eines geordneten Schullebens nicht gewahrleistet
werden kann. Widerspruch und Anfechtungsklage haben keine
aufschiebende Wirkung.

(7) Die Absétze 1 bis 6 gelten fir Teilnehmerinnen und Tell-
nehmer der Einrichtungen des Zweiten Bildungswegs zum nach-
traglichen Erwerb allgemein bildender Abschliisse und fir Studie-
rende der Fachschulen mit der Mal3gabe entsprechend, dass die
Ordnungsmal3nahme nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 3 entféllt und an die
Stelle der Ordnungsmaldnahmen nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 4 und 5
der Ausschluss von der besuchten Einrichtung tritt. Uber die Ord-
nungsmal3nahmen nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 1 und 2 entscheidet die
Leiterin oder der Leiter der Einrichtung, Uber den Ausschluss von
der besuchten Einrichtung die Schulaufsichtsbehdrde.

Abschnitt V
Datenschutz

§64
Datenverarbeitung und Auskunftsrechte

(1) Die Schulen einschliefdich der Einrichtungen des Zweiten
Bildungswegs, die Schulbehtrden und die Schulaufsichtsbehtrde
durfen personenbezogene Daten von Schilerinnen und Schlern,
ihren Erziehungsberechtigten, Lehrkréften und sonstigen schuli-
schen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern verarbeiten, soweit dies
zur Erfillung der ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen
schulbezogenen Aufgaben erforderlich ist. Fir die Betroffenen
besteht Auskunftspflicht; deren Art und Umfang ist durch Rechts-
verordnung nach § 66 Nr. 1 festzulegen.

(2) Die in Absatz 1 genannten offentlichen Stellen durfen ge-
speicherte personenbezogene Daten im internen Geschéftsbetrieb
anderen Personen zuganglich machen, wenn und soweit dies flr
die Erfllung ihrer dienstlichen Aufgaben erforderlich ist. Bediens-
tete durfen personenbezogene Daten weder auf privateigene Da-
tenverarbeitungsgeréte speichern noch diese Daten auf Datenverar-
beitungsgeréten aulferhalb der Schule verarbeiten. Die Schulleiterin
oder der Schulleiter kann den Lehrkraften und den sonstigen schu-
lischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die sich schriftlich zur
Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften verpflichtet
haben, die Verarbeitung auf Datenverarbeitungsgeréten auflerhalb
der Schule gestatten; sie unterliegen insoweit der Kontrolle des
Berliner Beauftragten fur Datenschutz und Informationsfreiheit.

(3) Personenbezogene Daten von Schilerinnen und Schilern,
ihren Erziehungsberechtigten, Lehrkréften und sonstigen schuli-
schen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern dirfen an die in Absatz 1
genannten Stellen sowie an anerkannte Privatschulen, an die Ju-

gendbehdrden und die Jugendgerichtshilfe ohne die Einwilligung
der oder des Betroffenen Ubermittelt werden, soweit dies zur
rechtmalBigen Erfullung der gesetzlichen Aufgaben der Ubermit-
telnden Stelle oder des Empfangers erforderlich ist. Die Ubermitt-
lung an sonstige offentliche Stellen ist nur zuléssig, wenn eine
Rechtsvorschrift dies erlaubt oder eine Einwilligung vorliegt. Die
Ubermittlungsvorginge sind aktenkundig zu machen.

(4) Die Ubermittlung personenbezogener Daten an Stellen au-
RBerhalb des dffentlichen Bereichs, die gemeinsam mit beruflichen
Schulen aushilden, ist zuldssig, soweit dies im Rahmen der dualen
Ausbildung, insbesondere zur Gewahrleistung des Ausbildungser-
folgs, erforderlich ist. Im Ubrigen ist die Ubermittlung an Stellen
aulferhalb des 6ffentlichen Bereichs nur zuléssig, wenn

1. die oder der Betroffene darin einwilligt oder ein Fall des § 47
Abs. 5 Satz 3 vorliegt oder

2. der Empfanger ein rechtliches Interesse an deren Kenntnis
glaubhaft macht und kein Grund zu der Annahme besteht, dass
das schutzwirdige Interesse der oder des Betroffenen an der
Geheimhaltung Uberwiegt, oder

3. es fur die Richtigstellung unwahrer Tatsachenbehauptungen
Betroffener im Zusammenhang mit den Aufgaben nach diesem
Gesetz erforderlich ist; die Ubermittlung bedarf der Zustim-
mung der Schulaufsichtsbehorde.

Absatz 3 Satz 3 gilt entsprechend.

(5) Vom vollendeten 14. Lebengahr an kénnen Schillerinnen
und Schiller die Rechte auf Auskunft und Akteneinsicht nach § 16
des Berliner Datenschutzgesetzes in der Fassung vom 17. Dezem-
ber 1990 (GVBI. 1991 S. 16, 54), das zuletzt durch Artikel | des
Gesetzes vom 30. Juli 2001 (GVBI. S. 305) geéndert worden ist,
auch ohne Zustimmung der Erziehungsberechtigten geltend ma-
chen, soweit die Schulleiterin oder der Schulleiter deren Zustim-
mung nicht fur erforderlich hélt; dies gilt auch fur die Erteilung der
Einwilligung in den Féllen des Absatzes 4 Satz 2 Nr. 1. Zwischen-
bewertungen und persdnliche Aufzeichnungen von Lehrkréften
Uber Schillerinnen und Schiller sowie personliche Aufzeichnungen
Uber deren Erziehungsberechtigte sind vom Recht auf Einsicht-
nahme ausgenommen.

(6) Der Schulérztliche und der Schulzahnérztliche Dienst sowie
der Schulpsychologische Dienst diirfen personenbezogene Daten
der Schilerinnen und Schiler und ihrer Erziehungsberechtigten
verarbeiten, soweit dies zur Durchfiihrung der ihnen durch dieses
Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes zugewiesenen Aufgaben
erforderlich ist. Im Rahmen einer Tétigkeit nach § 52 Abs. 2 und
§ 107 Abs. 1 darf der Schule nur das Ergebnis Ubermittelt werden.
Personenbezogene Daten Uber freiwillige Beratungen und Unter-
suchungen durfen nur mit Einwilligung der Erziehungsberechtigten
oder der volljdhrigen Schiilerinnen oder Schiler tbermittelt wer-
den.

(7) Soweit dieses Gesetz oder die auf Grund des § 66 erlassene
Rechtsverordnung keine besonderen Regelungen Uber die Verar-
beitung personenbezogener Daten enthalten, finden die Vorschrif-
ten des Berliner Datenschutzgesetzes in der jeweils geltenden
Fassung erganzend Anwendung.

8§65
Evaluation, wissenschaftliche Untersuchungen in Schulen,
statistische Erhebungen

(2) Vor der Durchfiihrung einer Evaluation nach § 9 Abs. 1 muss
die durchfihrende Stelle

1. den Kreis der einbezogenen Personen,

den Erhebungs- und Berichtszeitraum,

die Art der Testverfahren und die Evaluationsmethoden,
Zweck, Art und Umfang von Befragungen und Beobachtungen,

die einzelnen Erhebungs- und Hilfsmerkmale bei einer Befra-
gungr
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6. die Trennung und L&schung der Daten und

7. die verantwortliche Leiterin oder den verantwortlichen Leiter
der Evaluationsmalinahme

schriftlich festlegen. Einzeldaten der Schillerinnen und Schiiler
sowie der Erziehungsberechtigten sind bei der internen Evaluation
vor Beginn der Auswertung zu anonymisieren oder ersatzweise zu
pseudonymisieren. Bei anderen Mal3nahmen der Evaluation gilt
dies zusétzlich fur die Lehrkréfte und die sonstigen schulischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Daten konnen fur Ver-
gleichsuntersuchungen auf der Ebene von Schulen, Klassen oder
anderen Lerngruppen ausgewertet und verdffentlicht werden. Alle
Betroffenen sind rechtzeitig vor der Durchfiihrung der Evaluati-
onsmal3nahme Uber die in Satz 1 genannten Festlegungen zu unter-
richten.

(2) Wissenschaftliche Untersuchungen, die nicht von der Schul-
aufsichtsbehtrde oder in ihrem Auftrag durchgefihrt werden,
bedirfen der Genehmigung der Schulaufsichtsbehtrde. Die Ge-
nehmigung soll erteilt werden, wenn der Erziehungs- und Bil-
dungsauftrag der Schule hierdurch nicht unangemessen beeintréch-
tigt wird. Die Schulkonferenz ist vor der Erteilung der Genehmi-
gung zu informieren.

(3) Personenbezogene Daten dirfen im Rahmen wissenschaftli-
cher Untersuchungen nach Absatz 2 in der Regel nur mit der Ein-
willigung der Schilerinnen und Schiller verarbeitet werden. Fur
Schulerinnen und Schiler, die das 14. Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben, bedarf es der schriftlichen Einwilligung der Erzie-
hungsberechtigten. Die Schilerinnen und Schiler und die Erzie-
hungsberechtigten sind zuvor Uber das Ziel und den wesentlichen
Inhalt des Forschungsvorhabens, die Art ihrer Beteiligung an der
Untersuchung sowie die Verarbeitung der erhobenen Daten zu
informieren. Die personenbezogenen Daten dirfen ohne Einwilli-
gung nur verarbeitet werden, wenn das 6ffentliche Interesse an der
Durchfiihrung des Forschungsvorhabens die schutzwiirdigen Be-
lange der Betroffenen Uiberwiegt und der Zweck der Untersuchung
nicht auf andere Weise erreicht werden kann. Die erhobenen per-
sonenbezogenen Daten sind zu anonymisieren, sobald dies ohne
Beeintréchtigung des Erfolgs des Forschungsvorhabens mdglich
ist; sie dirfen nur im Rahmen des genehmigten Forschungsvorha-
bens verarbeitet und nicht an Dritte Ubermittelt werden.

(4) Die Schulen sind verpflichtet, der zustdndigen Schulbehér-
den und der Schulaufsichtsbehorde fiir statistische Zwecke Einzel-
angaben der Schilerinnen und Schiller zu Ubermitteln. Der Name,
der Tag der Geburt und die genaue Adresse der Schilerin oder des
Schiilers dirfen nicht Gbermittelt werden.

(5) Soweit dieses Gesetz oder die auf Grund des § 66 erlassene
Rechtsverordnung keine besonderen Bestimmungen Uber die Ver-
arbeitung personenbezogener Daten enthalten, finden die Vor-
schriften des Berliner Datenschutzgesetzes und des Landesstatis-
tikgesetzes vom 9. Dezember 1992 (GVBI. S. 365), zuletzt geédn-
dert durch Artikel VIII des Gesetzes vom 17. Dezember 2003
(GVBI. S. 617), in der jeweils geltenden Fassung erganzend An-
wendung.

§ 66
N&here Ausgestaltung der Datenverarbeitung

Die fir das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird er-
méchtigt, das Nahere Uber die Verarbeitung personenbezogener
Daten durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. Art und Umfang der Daten, auf die sich die Auskunftspflicht
nach § 64 Abs. 1 bezieht,

ihre Verarbeitung in Dateien und auf sonstigen Datentrégern,
ihre Ubermittlung beim Schulwechsdl,

die Aufbewahrungsfristen,

ihre Loéschung,

die Datensicherung,

das Verfahren der Akteneinsicht,
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8. Art und Umfang der Daten fur die Schulstatistik und deren
Organisation.

TEIL VI
Schulverfassung

Abschnitt |
Schulpersonal, Schulleitung

§67
Aufgaben und Stellung der Lehrkréfte

(1) Lehrerin oder Lehrer (Lehrkraft) ist, wer an einer Schule
selbstdndig Unterricht erteilt. Als Lehrkraft gilt auch, wer an einer
Schule mit dem sonderpédagogischen Forderschwerpunkt , Geisti-
ge Entwicklung® as Padagogische Unterrichtshilfe selbsténdig
tétig ist; dies gilt auch fir die selbstandige Tétigkeit im gemeinsa-
men Unterricht an der allgemeinen Schule.

(2) Die Lehrkréfte fordern die personliche Entwicklung, das ei-
gensténdige Lernen und das eigenverantwortliche Handeln der
Schulerinnen und Schiler. Sie unterrichten, erziehen, beurteilen
und bewerten, beraten und betreuen in eigener padagogischer
Verantwortung im Rahmen der Bildungs- und Erziehungsziele und
der sonstigen Rechts- und Verwaltungsvorschriften sowie der
Beschlusse der schulischen Gremien. Die unterrichtliche Téatigkeit
der in Absatz 1 Satz 2 genannten Lehrkréfte vollzieht sich in Ab-
stimmung mit den anderen Lehrkréften nach Absatz 1. Die eigene
padagogische Verantwortung darf durch Konferenzbeschliisse
nicht unzumutbar eingeschrénkt werden.

(3) Die Lehrkrafte mussen unbeschadet ihres Rechts, im Unter-
richt die eigene Meinung zu &ul3ern, dafir sorgen, dass auch andere
Auffassungen, die fir den Unterrichtsgegenstand im Rahmen des
Bildungsauftrags der Schule erheblich sind, zur Geltung kommen.
Jede einseitige Beeinflussung der Schilerinnen und Schiler ist
unzulssig.

(4) Die Lehrkrafte wirken an der eigenverantwortlichen Organi-
sation und Selbstgestaltung der Schule, an der Erstellung des
Schulprogramms und der Qualitatssicherung sowie an der Gestal-
tung des Schullebens aktiv mit. Sie kooperieren und stimmen sich
in den Erziehungszielen und in der Unterrichtsgestaltung miteinan-
der ab.

(5) Die Lehrkréfte nehmen ihre Verantwortung fir die Organisa-
tion und Gestaltung des Schullebens durch ihre stimmberechtigte
Mitarbeit an den Lehrerkonferenzen und anderen schulischen
Gremien wahr.

(6) Die Lehrkrafte sind verpflichtet, sich regelméidig insbesonde-
re in der unterrichtsfreien Zeit fortzubilden. Gegenstand der Fort-
bildung sind auch die fur die Selbstgestaltung und Eigenverantwor-
tung der Schule erforderlichen Kompetenzen. Die schulinterne
Fortbildung hat dabei Vorrang. Die Fortbildung wird durch ent-
sprechende Angebote der Schulbehdrden ergénzt.

8§68
Schulische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Mitwirkung anderer Personen

(1) Schulische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Personen,
die nicht selbsténdig Unterricht erteilen (padagogische Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter sowie nichtpadagogische Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter).

(2) An der Erziehung und dem Unterricht kénnen andere geeig-
nete Personen, die weder Lehrkréfte noch schulische Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter sind, insbesondere die Erziehungsberechtig-
ten, mitwirken. Sie unterstehen der Verantwortung der Lehrkréfte
und handeln im Auftrag der Schule. Ein Anspruch auf Entschadi-
gung besteht nicht.



§69
Stellung und Aufgaben der Schulleiterin oder des Schulleiters

(1) Jede Schule hat eine Schulleiterin oder einen Schulleiter. Sie
oder er

1. trégt die Gesamtverantwortung fir die Arbeit der Schule,

2. sorgt fur die Einhaltung der Rechts- und Verwaltungsvorschrif-
ten und nimmt das Hausrecht wahr,

3. schlief® im Rahmen der Eigenverantwortung der Schule
Rechtsgeschéfte fir das Land Berlin ab und entscheidet Uber
die Stellung eines Antrags nach § 7 Abs. 3 Satz 4,

4. wirkt im Rahmen von 8 7 Abs. 3 Satz 1 und 2 bei der Einstel-
lung und Umsetzung der L ehrkréfte mit,

5. entscheidet Uber den Unterrichtseinsatz der Lehrkréfte und des
sonstigen padagogischen Personals und

6. vertritt die Schule im Rahmen der Beschliisse der schulischen
Gremien nach auf3en.

(2) Aufgabe der Schulleiterin oder des Schulleiters ist es, insbe-
sondere

1. die Zusammenarbeit der Lehrkréfte, der sonstigen schulischen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der Schilerinnen und Schi-
ler, der Erziehungsberechtigten sowie der Schulbehdrden zu
fordern und auf die kontinuierliche Verbesserung der Unter-
richts- und Erziehungsarbeit hinzuwirken,

2. fir die Entwicklung, Fortschreibung und Umsetzung des
Schulprogramms und fir die Qualitétssicherung und interne
Evaluation der schulischen Arbeit zu sorgen sowie der Schul-
konferenz und der Gesamtkonferenz der Lehrkréfte jahrlich ei-
nen Bericht Uber die Entwicklung der Schule vorzulegen,

3. die Schiller- und Elternvertretung tber alle Angelegenheiten zu
informieren, die fir die Schilerinnen und Schiiler, die Erzie-
hungsberechtigten und die Schule wichtig sind, und deren Ar-
beit zu unterstiitzen,

4. mit anderen Bildungseinrichtungen, den firr die Berufsausbil-
dung und die Arbeitsverwaltung verantwortlichen Stellen, den
Behorden und Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, den
Soziahilfetrdgern sowie sonstigen Beratungsstellen und Be-
horden, die die Belange der Schillerinnen und Schiiler und der
Schule betreffen, zusammenzuarbeiten und die Offnung der
Schule zu ihrem sozialen und kulturellen Umfeld zu férdern.

(3) Die Schulleiterin oder der Schulleiter nimmt im Auftrag der
zustdndigen Schulbehdrde die Schilerinnen und Schuler in die
Schule auf. Sie oder er verwaltet die Schulanlagen im Auftrag der
zustdndigen Schulbehtrde und bewirtschaftet die der Schule zuge-
wiesenen Haushaltsmittel.

(4) Die Schulleiterin oder der Schulleiter ist im Rahmen der
Verwaltungsaufgaben gegeniiber den an der Schule tdtigen Lehr-
kréften und den schulischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
weisungsbefugt. Die Schulleiterin oder der Schulleiter hat auf die
Verbesserung der Unterrichts- und Erziehungsarbeit hinzuwirken,
insbesondere auf einheitliche Bewertungsmal3stdbe an der Schule.
Dazu ist sie oder er verpflichtet,

1. sich Uber den ordnungsgemél3en Ablauf der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit zu informieren,

2. die Lehrkréfte sowie die padagogischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu beraten und

3. in die Unterrichts- oder Erziehungsarbeit bei Versto3 gegen
Rechts- oder Verwaltungsvorschriften, Weisungen der Schul-
aufsichtsbehdrde und der Schulbehdrde oder Beschliisse der
schulischen Gremien oder bel Mangeln in der Qualitét der p&
dagogischen Arbeit einzugreifen.

(5) Die Schulleiterin oder der Schulleiter wirkt auf die Fortbil-
dung der Lehrkréfte und der sonstigen schulischen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter hin und Uberprift die Einhaltung der Fortbil-
dungsverpflichtung. Sie oder er fordert die schulische Ausbildung
der Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwérter und informiert

sich regelméafig Uber die Qualitét der Aushildung.

(6) Die Schulleiterin oder der Schulleiter nimmt im Rahmen der
Selbstgestaltung und Eigenverantwortung der Schule folgende
Aufgaben der oder des Dienstvorgesetzten wahr:

1. die Anordnung von Mehrarbeit oder Uberstunden,

2. die Bewilligung von Nebentétigkeiten, Sonderurlaub, Dienst-
befreiungen, Dienstreisen und Fortbildungsantréagen sowie

3. sonstige von der Dienstbehdrde Ubertragene Aufgaben.

Daruber hinaus erstellt die Schulleiterin oder der Schulleiter dienst-
liche Beurteilungen und Berichte Uber die Bewéhrung des Perso-
nals an der Schule mit Ausnahme der in 8 73 Abs. 1 genannten
Funktionsstelleninhaberinnen und Funktionsstelleninhaber. Die
Schulleiterin oder der Schulleiter kann den in § 73 Abs. 1 genann-
ten Funktionsstelleninhaberinnen und Funktionsstelleninhabern die
Erstellung von dienstlichen Beurteilungen und Berichten tber die
Bewahrung des Personals an der Schule tibertragen.

§70
Beanstandungsrecht und Eilkompetenz

(1) Die Schulleiterin oder der Schulleiter muss innerhalb von
drei Werktagen Beschliisse der schulischen Gremien beanstanden,
wenn sie

1. gegen Rechts- oder Verwaltungsvorschriften,

2. gegen Weisungen der Schulaufsichtsbehtrde oder Schulbehtr-
de oder

3. gegen algemein anerkannte pédagogische Grundsitze oder
Bewertungsmalistébe

verstolen. Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung und ist
schriftlich zu begrinden. H&t das Gremium den Beschluss in
seiner néchsten Sitzung aufrecht, so legt die Schulleiterin oder der
Schulleiter ihn innerhalb von drei Werktagen der Schulaufsichts-
behdrde zur Entscheidung vor. Diese entscheidet innerhalb von
einer Woche abschlief3end, ob der Beschluss ausgefiihrt werden
darf.

(2) Kann in dringenden Angelegenheiten ein Beschluss eines
schulischen Gremiums oder der erweiterten Schulleitung nicht
rechtzeitig herbeigefuhrt werden, trifft die Schulleiterin oder der
Schulleiter die Entscheidung vorl&ufig und fuhrt unverziglich die
Entscheidung des schulischen Gremiums oder der erweiterten
Schulleitung herbei.

8§71
Voraussetzungen fur die Wahrnehmung der
Schulleiterfunktion

Zur Schulleiterin oder zum Schulleiter kann nur bestellt werden,
wer Kenntnisse und Fahigkeiten nachweist, die Uber die Ausbil-
dung fur das Lehramt hinausgehen und die fur die Leitung einer
Schule erforderlich sind. Dazu gehéren insbesondere Fahigkeiten
zur Fiihrung und Organisation einer Schule und zur padagogischen
Beurteilung von Unterricht und Erziehung, Team- und Konfliktf&
higkeit sowie die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit schulischen
und auRerschulischen Einrichtungen und zur Innovation und Wei-
terentwicklung der Schule, die durch Qualifizierungsmalinahmen
nachgewiesen werden sollen. Bewerberinnen und Bewerber sollen
sich an einer anderen Schule, an anderen Bildungseinrichtungen, in
der Verwaltung oder in der Wirtschaft bewdahrt haben.

§72
Bestellung der Schulleiterin oder des Schulleiters

(1) Jede freie oder frei werdende Stelle einer Schulleiterin oder
eines Schulleiters ist unverziiglich von der Schulaufsichtsbehdrde
mit einer Frist von drei Wochen auszuschreiben. Bestandteil der
Ausschreibung ist ein Anforderungsprofil, das die Besonderheiten
der Schule beriicksichtigt.

(2) Die Schulaufsichtsbehtrde schldgt der Schulkonferenz die



beiden geeignetsten Bewerberinnen oder Bewerber vor. Der Vor-
schlag kann bei Uberragender Eignung einer Bewerberin oder eines
Bewerbers auf diese oder diesen beschrénkt werden. Bel der Beset-
zung der Stelle einer Schulleiterin oder eines Schulleiters an nicht
zentral verwalteten Schulen ist in den Féllen des Satzes 1 zuvor das
Benehmen mit dem fir die Schule zusténdigen Bezirksamt herzu-
stellen; es gilt zwei Wochen nach der Beteiligung as erteilt.

(3) Die Schulkonferenz fuhrt binnen eines Monats eine Anho-
rung der vorgeschlagenen Bewerberinnen und Bewerber durch. Ist
nur eine Bewerberin oder ein Bewerber vorgeschlagen worden, so
tritt das Recht zur Stellungnahme an die Stelle der Anhdrung.

(4) Die Schulkonferenz schlagt der Schulaufsichtsbehdrde bin-
nen einer Woche nach der Anhérung eine Bewerberin oder einen
Bewerber vor. Sie trifft ihre Entscheidung mit den Stimmen von
zwei Dritteln ihrer stimmberechtigten Mitglieder. Fasst die Schul-
konferenz einen Beschluss nicht, nicht rechtzeitig oder nicht mit
der erforderlichen Mehrheit, wahlt die Schulaufsichtsbehdrde die
Schulleiterin oder den Schulleiter aus.

(5) Will die Schulaufsichtsbehdrde von dem Vorschlag der
Schulkonferenz abweichen, so begriindet sie dies der Schulkonfe-
renz gegeniiber. Die Schulkonferenz kann binnen zweier Wochen
ihren Vorschlag bestétigen. In diesem Fall wahlt die Schulauf-
sichtsbehtrde die Schulleiterin oder den Schulleiter aus.

(6) Die Absétze 1 bis 5 finden keine Anwendung bei dem Wech-
sel einer Lehrkraft, die nach einer Tétigkeit in der Schulaufsichts-
behdrde, im Berliner Landesingtitut fur Schule und Medien, an
einer anderen offentlichen Schule oder im Auslandsschuldienst in
einer ihrem Amt entsprechenden Stelle eingesetzt werden soll. Die
Schulkonferenz und das fir die Schule zustdndige Bezirksamt
erhalten vor dem Wechsel Gelegenheit zur Stellungnahme.

(7) Im Ubrigen bleiben die dienst- und personalvertretungsrecht-
lichen Vorschriften sowie das Landesgleichstellungsgesetz in der
Fassung vom 6. September 2002 (GVBI. S. 280) in der jeweils
geltenden Fassung unberthrt.

873
Funktionsstellen

(1) Die stdndige Vertreterin oder der sténdige Vertreter der
Schulleiterin oder des Schulleiters sowie die Abteilungdeiterinnen
oder Abteilungdeiter an Oberstufenzentren werden gemal3 § 72
ausgewahit.

(2) Fur besondere schulfachliche Aufgaben kénnen an Schulen
weitere Funktionsstellen eingerichtet werden. Einer Lehrkraft
koénnen besondere Aufgaben Ubertragen werden, ohne dass eine
Funktionsstelle eingerichtet wird.

§74
Erweiterte Schulleitung

(1) Jede Schule kann sich eine erweiterte Schulleitung geben.

(2) Die erweiterte Schulleitung nimmt insbesondere die in § 69
Abs. 2 genannten Aufgaben wahr. Uber die interne Aufgabenver-
teilung entscheidet die erweiterte Schulleitung mit Zustimmung der
Schulleiterin oder des Schulleiters. Die Ubrigen Rechte und Pflich-
ten nach den 88 69 und 70 bleiben der Schulleiterin oder dem
Schulleiter vorbehalten.

(3) Der erweiterten Schulleitung gehdren an:

1. die Schulleiterin oder der Schulleiter,

die Funktionsstelleninhaberinnen oder Funktionsstelleninhaber
gemal’ § 73 Abs. 1 und

3. bis zu vier von der Gesamtkonferenz der Lehrkréfte gewdahlte
Lehrkréfte.

Abschnitt |1
Schulkonferenz

8§75
Stellung und Aufgaben

(1) An jeder Schule wird eine Schulkonferenz gebildet. Die
Schulkonferenz ist das oberste Beratungs- und Beschlussgremium
der schulischen Selbstgestaltung. Sie dient der Zusammenarbeit
von Schilerinnen und Schuilern, deren Erziehungsberechtigten und
dem Schulpersonal.

(2) Die Schulkonferenz berét alle wichtigen Angelegenheiten der
Schule und vermittelt bei Meinungsverschiedenheiten. Sie kann
gegenuber den anderen Konferenzen Empfehlungen abgeben; die
Empfehlung muss auf der néchsten Sitzung dieser Konferenz bera-
ten werden.

(3) Die Mitglieder der Schulkonferenz und ihrer Ausschiisse
(8 78 Abs. 2 und 3) konnen an den Sitzungen der Gesamtkonferenz
der Lehrkréfte und ihrer Ausschiisse sowie den anderen Konferen-
zen der Schule mit beratender Stimme teilnehmen; der Ausschluss
von der Teilnahme an den Sitzungen der Klassenkonferenz gemaf}
§82 Abs. 5 Satz 2 gilt fur alle Mitglieder, die nicht Lehrkréfte
sind. Die Mitglieder der Schulkonferenz und ihrer Ausschiisse
kénnen zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Einvernehmen mit
der verantwortlichen Lehrkraft den Unterricht besuchen.

§76
Entscheidungs- und Anhérungsrechte

(1) Die Schulkonferenz entscheidet im Rahmen der Rechts- und
Verwaltungsvorschriften mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
stimmberechtigten Mitglieder Gber

1. die Verteilung und Verwendung der der Schule zur eigenen
Bewirtschaftung zugewiesenen Personal- und Sachmittel (8§ 7
Abs. 3 bisb),

2. das Schulprogramm und sich daraus ergebende Grundsétze fir
die Organisation von Schule und Unterricht (§ 8),
3. das Evaluationsprogramm der Schule (8 9 Abs. 2),

4. die Unterrichtung in Unterrichtsfachern oder as Lernbereich
(812 Abs. 3),

5. die Organisation besonderer Bildungs- und Erziehungsaufga
ben als Aufgabengebiete (§ 12 Abs. 4),

6. die Abweichungen von der Stundentafel (§ 14 Abs. 4),

7. den bildungsganguibergreifenden Unterricht in der verbundenen
Haupt- und Realschule (8§ 25 Abs. 2),

8. enen Vorschlag fir die Bestellung der Schulleiterin oder des
Schulleiters (§ 72 Abs. 4), der stdndigen Vertreterin oder des
sténdigen Vertreters der Schulleiterin oder des Schulleiters und
der Abteilungsleiterinnen oder Abteilungdeiter an Oberstufen-
zentren (8 73 Abs. 1),

9. Grundsétze Uber den Umfang und die Verteilung der Hausauf-
gaben und

im Einvernehmen mit der zustandigen Schulbehdrde
10. die Dauer der Schulwoche (8§ 53 Abs. 2) sowie
11. die Namensgebung fir die Schule.
(2) Die Schulkonferenz entscheidet ferner mit einfacher Mehr-
heit Uber
1. die Stellung eines Antrags auf Durchfiihrung eines Schulver-

suchs oder auf Einrichtung as Schule besonderer pédagogi-
scher Prégung (8§ 18),
2. den t&glichen Unterrichtsbeginn, die Stellung eines Antrags auf

Einrichtung von Ganztagsangeboten und Einrichtung als Ganz-
tagsschule (§ 19 Abs. 2),

3. Grundsdtze fur die Betétigung von Schilergruppen (8 49
Abs. 2),



4. die Bewertung des Arbeits- und Soziaverhaltens (§ 58 Abs. 7),

5. Grundsétze fur die Mitarbeit von Eltern und anderen Personen
im Unterricht und bei sonstigen Schulveranstaltungen (§ 68
Abs. 2),

6. Grundsétze fur die Einrichtung von freiwilligem Unterricht, fir
besondere Schulveranstaltungen sowie Vereinbarungen mit
Dritten im Rahmen von Projekten zur Offnung der Schule und
zur Berufsvorbereitung,

7. Grundsdtze des Schileraustausches, der internationalen Zu-
sammenarbeit, der Schillerfahrten und Wandertage sowie Uber
Vereinbarungen zu Schulpartnerschaften und

8. Verhatensregeln fir den geordneten Ablauf des &uReren
Schulbetriebs (Hausordnung) einschliefdlich der schuleigenen
Grundsétze tber

a) das Warenangebot zum Verkauf in der Schule im Rahmen
zugel assener gewerblicher Tatigkeit sowie

b) die Werbung an der Schule sowie Art und Umfang des
Sponsoring.
(3) Die Schulkonferenz ist anzuhdren

1. vor Antragen der Schulleiterin oder des Schulleiters nach § 7
Abs. 3 Satz 4,

2. bei Ordnungsmaf3nahmen nach § 63 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 und 5,

3. vor Entscheidungen iiber Anderungen der Schulorganisation,
insbesondere Erweiterung, Teilung, Zusammenlegung und
Schlieffung der Schule, Uber die vorzeitige Beendigung eines
Schulversuchs an der Schule sowie vor Entscheidungen Uber
die Einrichtung von Ganztagsangeboten oder eines Schulver-
suchs, sofern die Einrichtung nicht von der Schule beantragt
worden ist,

4. vor Entscheidungen Uber grofere bauliche Mal3nahmen an der
Schule,

5. vor der Einrichtung von neuen Bildungsgéngen, Fachrichtun-
gen und Schwerpunkten in beruflichen Schulen sowie

6. vor wichtigen die Schule betreffenden Entscheidungen der
zustandigen Schulbehdrde tber Schulentwicklungsplanung und
Schulwegsicherung sowie vor Bildung und Anderung von
Schuleinzugsbereichen an Grundschulen.

Der Schulkonferenz kann eine Frist von vier Unterrichtswochen
zur Stellungnahme gesetzt werden.

8§77
Mitglieder

(1) Stimmberechtigte Mitglieder der Schulkonferenz sind
1. die Schulleiterin oder der Schulleiter,

2. vier von der Gesamtkonferenz der Lehrkréfte gewahlte Vertre-
terinnen oder Vertreter,

3. vier von der Gesamtschilervertretung gewéahite Schillerinnen
oder Schiller ab Jahrgangsstufe 7,

4. vier von der Gesamtelternvertretung gewahlte Erziehungsbe-
rechtigte und

5. eine von den Mitgliedern nach den Nummer 1 bis 4 vorge-
schlagene und gewahlte, der Schule nicht angehdrende Person,
die die Schule in der Wahrnehmung ihrer padagogischen Auf-
gaben unterstitzen soll.

Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufen 5 und 6 gehdren der

Schulkonferenz mit beratender Stimme an. Der Schulkonferenz

soll eine Vertreterin oder ein Vertreter der nichtpédagogischen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit beratender Stimme angehd6-

ren.

(2) Abweichend von Absatz 1 sind stimmberechtigte Mitglieder
der Schulkonferenz an Oberstufenzentren

1. die Schulleiterin oder der Schulleiter,
2. die Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleiter,

3. jeeine Vertreterin oder ein Vertreter der Abteilungskonferenz
der Lehrkréfte,

4. je eine Vertreterin oder ein Vertreter der Schilerinnen und
Schiiler der Abteilung und

5. je eine Vertreterin oder ein Vertreter der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer.

Die Mitglieder nach Satz 1 Nr. 5 werden von den jeweils zustandi-
gen Stellen im Sinne des Berufshildungsgesetzes sowie vom Deut-
schen Gewerkschaftsbund, Bezirk Berlin-Brandenburg, benannt.
Mit beratender Stimme nehmen die nach 8§ 91 Abs. 2 Satz 3 ge-
wahlten Elternvertreterinnen oder Elternvertreter teil.

(3) In Schulen, denen mehr als 50 Schilerinnen und Schiler
nichtdeutscher Herkunftssprache angehéren, zieht die Schulkonfe-
renz fur die Dauer eines Schuljahres zu ihren Sitzungen je eine
Schiilerin oder einen Schiller nichtdeutscher Herkunftssprache und
eine Erziehungsberechtigte oder einen Erziehungsberechtigten
nichtdeutscher Herkunftssprache als beratende Mitglieder hinzu;
dies gilt nicht, wenn Schilerinnen und Schiler nichtdeutscher
Herkunftssprache oder Erziehungsberechtigte nichtdeutscher Her-
kunftssprache Mitglieder der Schulkonferenz sind.

(4) Die in die Schulkonferenz zu wéahlenden Mitglieder werden
innerhalb von zwei Monaten nach Beginn des Unterrichts im neuen
Schuljahr fur zwei Jahre gewahit.

(5) Wéhlen die Gesamt- oder Abteilungsschilervertretung und
die Gesamtelternvertretung weniger als die Halfte der ihnen gesetz-
lich zustehenden stimmberechtigten Mitglieder in die Schulkonfe-
renz, so werden die Aufgaben der Schulkonferenz von der Ge-
samtkonferenz der Lehrkrafte wahrgenommen; in diesem Fall
haben die in die Schulkonferenz gewahiten Mitglieder Stimmrecht
in der Gesamtkonferenz.

8§78
Verfahrensgrundsétze, Ausschiisse

(1) Den Vorsitz in der Schulkonferenz fuhrt die Schulleite-
rin oder der Schulleiter. Die Schulkonferenz wird von ihr oder ihm
mindestens viermal im Jahr einberufen. Sie ist beschlussfahig,
wenn die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

(2) Die Schulkonferenz kann zur Beratung und Entscheidung
einzelner Aufgaben, insbesondere zur Vermittlung bei Erziehungs-
konflikten, Ausschiisse bilden. Uber die Zahl der Mitglieder und
die Zusammensetzung des Ausschiisse entscheidet die Schulkonfe-
renz; dabel soll jede in der Schulkonferenz vertretene Gruppe
angemessen vertreten sein.

(3) Die Schulkonferenz jeder beruflichen Schule bildet einen
Fachausschuss. Der Fachausschuss berét die Schulkonferenz bei
der Durchfiihrung ihrer Aufgaben. Er befasst sich insbesondere mit
1. der Koordinierung der schulischen und der betrieblichen Aus-

bildung,

2. der weiteren Entwicklung der Ausbildung an der Schule,
dem Ausbau der Fachréume und der Lehrmittelsammlung,

4. Meinungsverschiedenheiten von allgemeiner Bedeutung zwi-
schen Schule und Betrieb,

5. Fragen der fachpraktischen Ausbildung in den Bildungsgangen
des Oberstufenzentrums.

(4) Dem Fachausschuss gehéren an:
1. die Schulleiterin oder der Schulleiter,

2. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Lehrkréfte in der Schul-
konferenz,

3. die Vertreterin oder der Vertreter der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer in der Schulkonferenz und

4. je zwei bis finf weitere Vertreterinnen oder Vertreter der Ar-
beitgeber und der Arbeitnehmer.

Die Anzahl der Mitglieder nach Satz 1 Nr. 4 soll so bemessen sein,
dass die an der Schule Uberwiegend vertretenen Berufssparten

w



berlicksichtigt werden. § 77 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend; die
Benennung erfolgt fur vier Jahre. Die oder der Vorsitzende wird
jeweils fir zwei Jahre abwechselnd aus dem Kreis der Vertreterin-
nen und Vertreter der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer gewahlt.

Abschnitt 11
Konferenzen der Lehrkréfte

879
Gesamtkonferenz der Lehrkréfte

(1) An jeder Schule wird eine Gesamtkonferenz der Lehrkréfte
gebildet. Die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte ist das Beratungs-
und Beschlussgremium dler an der Schule tétigen Lehrkréfte und
eigenverantwortlich erzieherisch tdtigen Personen. Sie berét und
beschliefdt Uber ale wichtigen Angelegenheiten der Schule, insbe-
sondere Uber die padagogische und fachliche Gestaltung der Bil-
dungs- und Erziehungsarbeit sowie die kontinuierliche Entwick-
lung und Sicherung der schulischen Qualitét, soweit nicht die
Schulkonferenz nach § 76 Abs. 1 und 2 entscheidet.

(2) Die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte fordert die Zusammen-
arbeit der Lehrkrafte sowie die padagogische und fachliche Koope-
ration mit anderen, insbesondere den benachbarten Schulen. Sie
wahlt ausihrer Mitte

1. ihre Vertreterinnen und Vertreter fir die Schulkonferenz,

2. zwel Mitglieder fir den Bezirkd ehrerausschuss oder den Leh-
rerausschuss Berufliche Schulen,

3. bis zu vier Mitglieder in die erweiterte Schulleitung (8 74
Abs. 3Nr. 3) und

4. je zwei Vertreterinnen oder Vertreter fir die Gesamtschiler-
vertretung und die Gesamtelternvertretung.

Die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte tritt mindestens dreimal im
Jahr auf Einladung der Schulleiterin oder des Schulleiters zusam-
men. An Schulen, an denen nach § 80 Abs. 3 Abteilungskonferen-
zen gebildet werden, tritt die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte
mindestens zweimal im Jahr auf Einladung der Schulleiterin oder
des Schulleiters zusammen.

(3) Die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte entscheidet im Rahmen
der Rechts- und Verwaltungsvorschriften mit der Mehrheit von
zwei Dritteln ihrer stimmberechtigten Mitglieder Uber die Einrich-
tung einer erweiterten Schulleitung (8 74 Abs. 1) und mit einfacher
Mehrheit insbesondere tiber

1. Vorschlége fur das Schulprogramm sowie die fachliche und
padagogische Entwicklung und innere Organisation der Schule,

2. Grundsétze fur die Koordinierung und Auswertung der Unter-
richtsgestaltung, der Unterrichtsmethoden sowie fir die Lern-
erfolgskontrollen und anderen pédagogischen Beurteilungen,

3. Grundsétze fur Art, Umfang und Verteilung der Klassenarbei-
ten einschlielflich der Anerkennung von Schulleistungstests
(8 58 Abs. 6) a's Klassenarbeiten,

4. die Qualitdtsstandards von verbindlichen grundsétzlichen Un-
terrichtsinhalten im Rahmen der schulischen Selbstgestal-
tungsmoglichkeiten sowie die Instrumente zur Evaluation und
Sicherung der Qualitét ihrer fachlichen und padagogischen Ar-
beit,

5. Grundsétze der Erziehungsarbeit einschliefllich von Ma3nah-
men bel Erziehungskonflikten,

6. die Zusammenarbeit mit anderen Schulen zur Erweiterung des
Kursangebots in der gymnasialen Oberstufe,

7. Grundsétze fur die Einfuhrung von Schulbiichern und anderen
Unterrichtsmedien sowie die Auswahl von Lern- und Lehrmit-
teln,

8. Grundsétze der Verteilung der Lehrerstunden aus dem Gesamt-
stundenpool, des Einsatzes der Lehrkréfte und der sonstigen
padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Unterricht,
Betreuung, Aufsicht und Vertretung, der Verteilung besonderer

dienstlicher Aufgaben sowie besondere Formen der Arbeits-
zeitregelung,

9. Grundsétze der Fort- und Weiterbildung der Lehrkréfte und des
sonstigen padagogischen Personals an der Schule,

10. Vorschlége zur Verwendung der der Schule zur Verfligung
stehenden Haushaltsmittel,

11. Ordnungsmaf3nahmen nach § 63 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3.

(4) Die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte kann Ausschiisse bilden
und ihnen Aufgaben zur Beratung und Entscheidung Ubertragen.
Die Ausschiisse wéahlen eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden.

8§80
Fachkonferenzen, Teilkonferenzen

(1) Die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte bildet fir Féacher, Lern-
bereiche oder Fachbereiche Fachkonferenzen. Sie kann ihre Be-
fugnisse ganz oder teilweise auf die Fachkonferenz (ibertragen. Die
Fachkonferenzen entscheiden im Rahmen der Beschlisse der
Gesamtkonferenz der Lehrkréfte tber die Angelegenheiten, die den
jeweiligen fachlichen Bereich betreffen, insbesondere tiber

1. die Umsetzung der Rahmenlehrplane fur Unterricht und Erzie-
hung,

2. die fachbezogenen Regelungen fiir den fachiibergreifenden und
facherverbindenden Unterricht,

3. die Auswahl der Lern- und Lehrmittel,

4. die Koordinierung und Kursangebote fir das betreffende Fach,
den betreffenden Lernbereich oder den betreffenden Fachbe-
reich,

5. den zeitweise getrennten Unterricht fir Schilerinnen und
Schiiler (§ 4 Abs. 9).

In den Fachkonferenzen wird regelmé@Rig Uber die wissenschaftli-
che Waeiterentwicklung des Faches, des Lernbereichs oder des
Fachbereichs sowie Uiber die zugehdrige Fachliteratur berichtet.

(2) Fur den Bereich des vorfachlichen Unterrichts in der Grund-
schule entscheidet die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte, welche
Konferenz die Aufgaben nach Absatz 1 Satz 3 und 4 wahrnimmt.

(3) An Oberstufenzentren wird fur jede Abteilung eine Teilkon-
ferenz der Lehrkréfte gebildet (Abteilungskonferenz). Die Gesamt-
konferenz der Lehrkrafte kann ihre Befugnisse ganz oder teilweise
auf die Abteilungskonferenzen tibertragen; im Ubrigen entscheiden
diese nur Uber die Angelegenheiten, die die jeweilige Abteilung
betreffen. Den Vorsitz fuhrt die jeweilige Abteilungsleiterin oder
der jeweilige Abteilungsleiter.

(4) Die Gesamtkonferenz der Lehrkréfte kann fir weitere orga-
nisatorische Bereiche, insbesondere fir Jahrgange und Schulstufen,
zusétzliche Teilkonferenzen bilden und ihnen die Befugnisse der
Gesamtkonferenz der Lehrkréfte ganz oder teilweise Ubertragen.
Diese entscheiden Uber die Angelegenheiten, die den jeweiligen
organisatorischen Bereich betreffen, soweit die Gesamtkonferenz
der Lehrkréfte nichts anderes bestimmt.

(5) Teilkonferenzen kdnnen ihrer oder ihrem Vorsitzenden mit
deren oder dessen Einversténdnis Aufgaben ihrer Zustandigkeits-
bereiche zur selbstdndigen Erledigung Ubertragen.

§81
Klassenkonferenzen, Jahrgangskonferenzen,
Semesterkonferenzen

(1) Fur jede Klasse wird eine Klassenkonferenz gebildet. Die
Klassenkonferenz berét Uber ale Fragen der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit in der Klasse. Sie entscheidet insbesondere tiber

1. die Versetzung, Zeugnisse und Abschliisse sowie das Arbeits-
und Sozialverhalten,

2. Empfehlungen fur den weiteren Bildungsgang der Schilerin
oder des Schiilers,



3. Umfang und Verteilung der Hausaufgaben und der Lern-
erfolgskontrolle,

4, die Zusammenarbeit der L ehrkréfte,

5. die Koordinierung fachiibergreifender und facherverbindender
Unterrichtsveranstaltungen,

6. die Einzelheiten der Mitarbeit von Erziehungsberechtigten und
anderen Personen im Unterricht und bei sonstigen Schulver-
anstaltungen,

7. Fragen der Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten
und den Schiilerinnen und Schiilern,

8. Ordnungsmalnahmen nach § 63 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 und 2.

(2) Soweit die Schule insgesamt oder in Teilen nicht in Klassen
gegliedert ist, werden die Aufgaben der Klassenkonferenz durch
die Jahrgangskonferenz oder die Semesterkonferenz mit der Mal3-
gabe wahrgenommen, dass die Schulleiterin oder der Schulleiter
den Vorsitz fuhrt und die Entscheidungen der Jahrgangskonferenz
nach Absatz 1 Satz 3 Nr. 1, 2 und 8 die Lehrkréfte und padagogi-
schen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter treffen, die die betreffende
Schillerin oder den betreffenden Schiiler zuletzt regelmaliig unter-
richtet haben. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen (iber die Klas-
senkonferenz entsprechend.

§82
Mitglieder

(1) Stimmberechtigte und zur Teilnahme verpflichtete Mitglieder
der Gesamtkonferenz der Lehrkréfte sind

1. die Schulleiterin oder der Schulleiter als Vorsitzende oder
Vorsitzender,

2. die Lehrkréfte, die mindestens sechs Wochenstunden selbstan-
dig Unterricht erteilen,

3. die padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schule
sowie

4. die der Schule zur Ausbildung zugewiesenen Personen im
Vorbereitungsdienst nach dem Lehrerbildungsgesetz mit min-
destes sechs Wochenstunden selbsténdigem Unterricht, sofern
nicht Ausbildungsverpflichtungen entgegenstehen.

(2) An den Sitzungen der Gesamtkonferenz der Lehrkréfte und
ihrer Ausschiisse nehmen mit beratender Stimme teil

1. die Lehrkrafte und die im Vorbereitungsdienst nach dem Leh-
rerbildungsgesetz stehenden Personen, die weniger als sechs
Wochenstunden selbsténdig Unterricht erteilen,

2. die geméan § 13 Abs. 2 mit der Erteilung von Religions- und
Weltanschauungsunterricht betrauten Personen,

3. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gesamtschilervertre-
tung und

4. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gesamtelternvertretung.

An beruflichen Schulen nehmen beratend zusétzlich je zwei
Vertreterinnen oder Vertreter der Arbeitgeber und der Arbeitneh-
mer teil, die gemé&@l § 77 Abs. 2 Satz 2 benannt werden. Jede Ge-
samtkonferenz der Lehrkréfte kann weitere Personen mit beraten-
der Stimme hinzuziehen.

(3) Stimmberechtigte und zur Teilnahme verpflichtete Mitglieder
der Fachkonferenzen sind

1. die Fachbereichdeiterin oder der Fachbereichdeiter oder die
Fachleiterin oder der Fachleiter als Vorsitzende oder Vorsit-
zender,

2. die Lehrkréfte, die eine Lehrbeféhigung fir das betreffende
Fach oder die betreffende Fachrichtung besitzen oder darin un-
terrichten, sowie die sonstigen padagogischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Faches,

3. diein dem jeweiligen Teilbereich selbsténdig Unterricht ertei-
lenden Personen im Vorbereitungsdienst nach dem Lehrerbil-
dungsgesetz, sofern nicht Ausbildungsverpflichtungen entge-
genstehen.

Je zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Schillerinnen und Schiiler
sowie der Erziehungsberechtigten nehmen beratend an den Fach-
konferenzen teil. Satz 1 gilt entsprechend fir Abteilungskonferen-
zen mit der Mal3gabe, dass die Abteilungdeiterin oder der Abtei-
lungsleiter den Vorsitz fihrt. Den Fachkonferenzen an beruflichen
Schulen gehéren zusétzlich eine Vertreterin oder ein Vertreter der
zugeordneten technischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an.
Sofern eine Lehrkraft nach Satz 1 Nr. 2 zur Teilnahme an mehr as
drei Fachkonferenzen verpflichtet ist, kann sie von der Schulleite-
rin oder dem Schulleiter auf Antrag von der Teillnahmepflicht an
bestimmten Fachkonferenzen befreit werden; die Schulleiterin oder
der Schulleiter entscheidet, an welcher Fachkonferenz die Lehr-
kraft teilnimmt.

(4) Stimmberechtigte und zur Teilnahme verpflichtete Mitglieder
der Klassenkonferenz sind

1. die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer als Vorsitzende
oder Vorsitzender,

2. die Lehrkréfte, die regelmaflig in der Klasse unterrichten,

3. die padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die regel-
mafig in der Klasse tétig sind, und

4. je zwel Vertreterinnen oder Vertreter der Schilerinnen und
Schuler der Klasse sowie der Erziehungsberechtigten.

Die in der Klasse mit der Erteilung von Religions- und Weltan-
schauungsunterricht betrauten Personen kénnen an den Sitzungen
der Klassenkonferenz mit beratender Stimme teilnehmen.

(5) Die Klassenkonferenz berét und beschlieft in den Fallen des
881 Abs. 1 Satz 3 Nr. 1, 2 und 8 unter Vorsitz der Schulleiterin
oder des Schulleiters; sie oder er kann den Vorsitz im Einzelfall auf
eine andere Funktionsstelleninhaberin oder einen anderen Funkti-
onsstelleninhaber nach § 73 oder die Klassenlehrerin oder den
Klassenlehrer Ubertragen. Die Vertreterinnen und Vertreter der
Schiilerinnen und Schiller sowie der Erziehungsherechtigten neh-
men an den Beratungen und Entscheidungen nach 8§81 Abs. 1
Satz 3 Nr. 1 und 2 nicht teil; an der Beratung und der Beschlussfas-
sung Uber Ordnungsmal3nahmen nach §81 Abs. 1 Satz 3 Nr. 8
nehmen sie nur teil, wenn die betroffene Schillerin oder der betrof-
fene Schiler und ihre oder seine Erziehungsberechtigten dies wiin-
schen. In den in Satz 1 genannten Fallen durfen sich die stimmbe-
rechtigten Mitglieder nicht ihrer Stimme enthalten.

Abschnitt IV
Mitwirkung der Schilerinnen und Schiiler in der Schule

§83
Aufgaben der Schilervertretung

(1) Die Schulerinnen und Schiiler wirken bei der Verwirklichung
der Bildungs- und Erziehungsziele durch ihre Schiilervertretung
aktiv und eigenverantwortlich mit.

(2) Die Schilervertreterinnen und Schillervertreter nehmen die
Interessen der Schiilerinnen und Schiller in der Schule gegentiber
den Schulbehtrden wahr und Uben die Mitwirkungsrechte der
Schilerinnen und Schiler in der Schule aus. Sie kdnnen im Rah-
men des Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schule selbst ge-
stellte Aufgaben in eigener Verantwortung durchfihren und zu
bildungspoalitischen Fragen Stellung nehmen.

(3) Die Schulervertreterinnen und Schilervertreter werden von
den Schilerinnen und Schilern gewéhlt und kénnen nur durch sie
abgewdhlt werden. Die Schulervertreterinnen und Schillervertreter
durfen unbeschadet ihrer Verantwortung fir eigenes Handeln
wegen ihrer Funktion weder bevorzugt noch benachteiligt werden.

(4) Veranstaltungen der Schiilervertretungen, die im Einverneh-
men mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter auf dem Schulge-
lande stattfinden, gelten als Veranstaltungen der Schule. Das Ein-
vernehmen darf nur versagt werden, wenn die Durchfiihrung er-
warten |&sst, dass die Veranstaltung gegen Rechtsvorschriften ver-
stof3t oder aus anderen Griinden den Bildungs- und Erziehungsaurf-



trag der Schule oder die Wahrnehmung ihrer Firsorgepflicht ge-
geniiber den Schillerinnen und Schillern geféhrdet. Veranstaltungen
der Schillervertretungen, die auRRerhalb des Schulgeléndes stattfin-
den, kénnen von der Schulleiterin oder dem Schulleiter zu Veran-
staltungen der Schule erkléart werden, wenn die Schule die den
Umsténden nach gebotene Aufsicht ausiiben kann.

(5) Art und Umfang der Aufsicht der Schule bei Veranstaltungen
der Schiilervertretungen ist im Interesse einer Erziehung zu eigen-
verantwortlichem Handeln unter Berticksichtigung von Alter und
Reife der teilnehmenden Schilerinnen und Schiler zurtickhaltend
auszuliben.

§84
Sprecherinnen und Sprecher der Schiilerinnen und Schuler

(1) Die Schilerinnen und Schiller einer Klasse wahlen ab Jahr-
gangsstufe 3 spétestens einen Monat nach Beginn des Unterrichts im
neuen Schuljahr zwel gleichberechtigte Klassensprecherinnen oder
Klassensprecher sowie ab Jahrgangsstufe 7 zwel Vertreterinnen oder
Vertreter fir die Klassenkonferenz. Bestehen in einer Jahrgangsstufe
keine Klassenverbénde, wahlen die Schilerinnen und Schuler fir
jeweils 25 Schiilerinnen oder Schiller aus ihrer Mitte zwel gleichbe-
rechtigte Jahrgangssprecherinnen oder Jahrgangssprecher sowie zwel
Vertreterinnen oder Vertreter fir die Jahrgangskonferenz.

(2) Die Sprecherinnen und Sprecher der Klassen und Jahrgangsstu-
fen snd von der Klassenlehrerin oder dem Klassenlehrer oder der
Jahrgangsstufenleiterin oder dem Jahrgangsstufenleiter fur die Vorbe-
reitung und Teilnahme an Gremiensitzungen im notwendigen Umfang
freizugtellen. Den Klassen oder Jahrgangsstufen ist innerhalb des
Unterrichts nach Abstimmung mit der Klassenlehrerin oder dem
Klassenlehrer oder der Jahrgangsstufenleiterin oder dem Jahrgangs-
stufenleiter mindestens eine Stunde je Schulmonat fiir die Beratung
von Angelegenheiten der Schiilerinnen und Schiiler zu gewahren.

(3) An Grundschulen sollen sich die Sprecherinnen und Sprecher
mindestens zweima im Schuljahr treffen. Sie wahlen aus dem Krels
der Schillerinnen und Schiler der Schule ab Jahrgangsstufe 5 die
beratenden Mitglieder der Schulkonferenz.

§85
Gesamtschilervertretung, Schiilerversammlungen

(1) Anjeder Schule der Sekundarstufen | und 11 wird eine Gesamt-
schiilervertretung gebildet. Stimmberechtigte Mitglieder der Gesamt-
schiilervertretung sind alle in einer Schule gewahlten Sprecherinnen
und Sprecher sowie die Schulsprecherin oder der Schulsprecher
und deren oder dessen Stellvertreterinnen oder Stellvertreter. An
Schulen der Sekundarstufe I, die mit einer Grundschule verbunden
sind, sind die Sprecherinnen und Sprecher der Jahrgangsstufen 5
und 6 stimmberechtigte Mitglieder der Gesamtschilervertretung;
die Sprecherinnen und Sprecher der Jahrgangsstufen 3 und 4 neh-
men beratend an der Gesamtschlervertretung teil.

(2) Mitglieder in der Gesamtschilervertretung mit beratender
Stimme sind je zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Gesamtel-
ternvertretung und der Gesamtkonferenz der Lehrkréfte sowie die
nach Absatz 6 gewéhlten Vertrauend ehrkréfte.

(3) Alle Schillerinnen und Schiiler einer Schule wéahlen aus ihrer
Mitte eine Schulsprecherin oder einen Schulsprecher und bis zu drel
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter.

(4) Die Gesamtschillervertretung wahlt aus ihrer Mitte
1. vier Mitglieder der Schulkonferenz,

zwei Mitglieder des Bezirksschiilerausschusses,

3. je zwe beratende Mitglieder der Gesamtkonferenz der Lehr-
kréfte und der Fachkonferenzen sowie der Gesamtelternvertre-
tung und

4. je ein beratendes Mitglied weiterer Teilkonferenzen der Lehr-
kréfte und der Erziehungsberechtigten an der Schule, sofern
nicht entsprechende Teilkonferenzen der Schilerinnen und
Schiiler gebildet wurden.

(5) Die Schulsprecherin oder der Schulsprecher kann die Gesamt-
schilervertretung wahrend der Unterrichtszeit bis zu zweimal im
Monat fir jeweils zwei Unterrichtsstunden zu einer Sitzung einla-
den. Die Schulleiterin oder der Schulleiter 1&dt die Gesamtschiilerver-
tretung spdtestens zwei Wochen nach ihrer Neubildung zu einem
gemeinsamen Gespréch Uber ale wichtigen schulischen Angelegen-
heiten ein. Die Schulleiterin oder der Schulleiter und je eine Vertrete-
rin oder ein Vertreter der Gesamtelternvertretung und der Gesamtkon-
ferenz der Lehrkréfte sollen auf Wunsch der Gesamtschillervertretung
an ihren Sitzungen teilnehmen.

(6) Die Gesamtschullervertretung kann bis zu drei Lehrkr&fte der
Schule zu Vertrauendehrkréften wéhlen. Diese Lehrkréfte sollen an
den Sitzungen der Schilervertretungen mit beratender Stimme teil-
nehmen. Sie sind berechtigt, Auskiinfte Uber Angelegenheiten, die
ihnen in dieser Funktion anvertraut wurden, gegeniiber Vorgesetzten
Zu verweigern, soweit nicht strafrechtliche Tatbestande betroffen sind.

(7) Die Gesamtschulervertretung kann wéhrend der Unterrichtszeit
zweima im Schulhalbjahr, dartiber hinaus nur mit Zustimmung der
Schulkonferenz, fir bis zu zwei Stunden eine Versammlung aler
Schiillerinnen und Schiiler (Schiilerversammlung) der Schule einberu-
fen. Die Schilerversammlung dient der Unterrichtung und Ausspra-
che Uber wichtige schulische Angelegenheiten. Unter den Vorausset-
zungen des § 83 Abs. 4 kann sie schulische Veranstaltungen durch-
fuhren.

(8) Sind fir einzelne organisatorische Bereiche der Schulen Tell-
konferenzen der Lehrkr&fte eingerichtet worden, kann die Gesamt-
schilervertretung entsprechende  Teilschillervertretungen  bilden.
Teilschilervertretungen nehmen die Rechte der Gesamtschillervertre-
tung wahr, soweit sie nur den jeweiligen organisatorischen Bereich
der Schule betreffen und die Gesamtschill ervertretung nichts anderes
beschliel. Sie wahlen zwel gleichberechtigte Sprecherinnen oder
Sprecher und bis zu zwel Stellvertreterinnen oder Stellvertreter sowie
jeweils ein beratendes Mitglied fur die entsprechenden Teilkonferen-
zen der Lehrkréfte und der Erziehungsberechtigten.

(9) Die Gesamtschiilervertretung und die von ihr gebildeten Teil-
schilervertretungen kénnen zur Behandlung einzelner Fragen und
zur Ausarbeitung von Vorschldgen Ausschiisse bilden. Sie kénnen
zu diesem Zweck auch Schilerinnen und Schiler der Schule mit
beratender Stimme hinzuziehen, die nicht Mitglied der Gesamt-
schilervertretung oder der Teilschilervertretung sind.

§ 86
Mitwirkung an Oberstufenzentren
und beruflichen Schulen

(1) An Oberstufenzentren wird fiir jede Abteilung eine Abteilungs-
schillervertretung eingerichtet. Diese setzt sich aus den Schillerspre-
cherinnen und Schiilersprechern dler Klassen der jeweiligen Abtei-
lung zusammen. Sind keine Klassen gebildet worden, wahlen die
Schillerinnen und Schiller jeder Abteilung fir jeweils 20 Schiilerinnen
oder Schiller ausihrer Mitte eine Sprecherin oder einen Sprecher. Die
Abteilungsschilervertretung wahit aus ihrer Mitte zwel gleichberech-
tigte Abteilungsschulersprecherinnen oder Abteilungsschillersprecher
sowie ein beratendes Mitglied in die Abteilungskonferenz und die
entsprechenden Teilkonferenzen der Lehrkréfte und der Erziehungs-
berechtigten. Soweit innerhalb einer Abteilung sowohl Klassen mit
Vollzeitunterricht als auch Klassen mit Teilzeitunterricht vorhan-
den sind, bilden die Schillersprecherinnen oder Schiilersprecher der
Klassen mit Vollzeitunterricht sowie die Tagesschilersprecherin-
nen und Tagesschulersprecher der Klassen mit Teilzeitunterricht
statt der Abteilungsschillervertretung jeweils eine eigene Schiller-
vertretung innerhalb der Abteilung. Jede der beiden Schillervertre-
tungen wahlit ausihrer Mitte
1. eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine Stellvertre-

terin oder einen Stellvertreter sowie

2. ein beratendes Mitglied in die Abteilungskonferenz und die
entsprechenden Teilkonferenzen der Lehrkréfte und der Erzie-
hungsberechtigten.



(2) Die Abteilungsschillersprecherinnen und Abteilungsschiiler-
sprecher und die oder der Vorsitzende und deren oder dessen Stell-
vertreterin oder Stellvertreter nach Absatz 1 Satz 6 bilden die Gesamt-
schillervertretung des Oberstufenzentrums. Die Gesamtschiilervertre-
tung wéhlt ausihrer Mitte

1. eine Schulsprecherin oder einen Schulsprecher und bis zu drei
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter,

2. fir jede Abteilung eine Vertreterin oder einen Vertreter fur die
Schulkonferenz und

3. ene Vertreterin oder einen Vertreter fur den Schiilerausschuss
Berufliche Schulen.

(3) An Oberstufenzentren treten an die Stelle von Schiilerver-
sammlungen Versammlungen der Schilerinnen und Schiler einer
Abteilung (Abteilungsschiilerversammlungen).

(4) Fur Klassen, die die Schilerinnen und Schiler einer berufli-
chen Schule nur an einzelnen Tagen der Woche besuchen, werden
Tagesschilervertretungen gebildet. IThnen gehdren die Sprecherin-
nen und Sprecher der Klassen an, die jeweils am gleichen Tag der
Woche Unterricht haben. Fir jede Tagesschillervertretung werden
aus der Mitte der jeweiligen Klassensprecherinnen und Klassen-
sprecher zwei gleichberechtigte Tagesschilersprecher gewéhit. Die
gewdhlten Tagesschilersprecherinnen und Tagesschulersprecher
oder deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter sind Mitglieder der
Gesamtschillervertretung.

§87
Mitwirkung an Fachschulen

(1) An Fachschulen wahlt jede Semestergruppe aus ihrer Mitte
zwei gleichberechtigte Studierendensprecherinnen oder Studieren-
densprecher fir die Semesterkonferenz. Die Studierendenspreche-
rinnen und Studierendensprecher einer Fachschule, die nicht einem
Oberstufenzentrum angegliedert ist, bilden die Gesamtstudieren-
denvertretung. Fir die Gesamtstudierendenvertretung gilt § 85
Abs. 3 bis 9 mit der Mal3gabe entsprechend, dass sie aus ihrer
Mitte zwei Mitglieder des Schillerausschusses Berufliche Schulen
wahlt.

(2) Besteht eine Abteilung eines Oberstufenzentrums aus einer
oder mehreren Fachschulen, wird eine Abteilungsstudierendenver-
tretung gebildet. Jede Abteilungsstudierendenvertretung setzt sich
aus den Studierendensprecherinnen und Studierendensprechern
aller Semestergruppen der jeweiligen Abteilung zusammen. Die
Abteilungsstudierendenvertretung wéhlt aus ihrer Mitte eine Vor-
sitzende oder einen Vorsitzenden und drei Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter sowie zwel Vertreterinnen oder Vertreter, die an den
Sitzungen der Abteilungskonferenz mit beratender Stimme teil-
nehmen. Die oder der Vorsitzende und ihre oder seine Stellvertre-
terinnen oder Stellvertreter sind Mitglieder der Gesamtschiilerver-
tretung des Oberstufenzentrums.

(3) Bestehen in einer Abteilung neben Semestergruppen auch
Klassen mit Vollzeitunterricht, so sind die Studierendensprecherin-
nen oder Studierendensprecher der Semestergruppen Mitglieder
der Abteilungsschilervertretung. Abweichend von §86 Abs. 1
Satz 6 Nr. 2 wahlt die Abteilungsschillervertretung eine Studieren-
densprecherin oder einen Studierendensprecher und eine Schiler-
sprecherin oder einen Schilersprecher as Vertreterin oder Vertre-
ter fur die Abteilungskonferenz.

(4) Sind innerhalb der Abteilung neben Semestergruppen auch
Klassen mit Teilzeitunterricht vorhanden, so gilt § 86 Abs. 1 Satz 5
entsprechend. Die Tagesschilersprecherinnen oder Tagesschiller-
sprecher und die Studierendensprecherinnen oder Studierenden-
sprecher wahlen jewells eine Vertreterin oder einen Vertreter, die
oder der an den Sitzungen der entsprechenden Abteilungskonferenz
mit beratender Stimme teilnimmt. Mitglieder in der Gesamtschi-
lervertretung sind die jeweiligen Vorsitzenden und ihre Stellvertre-
terin oder ihr Stellvertreter.

(5) Sind innerhalb einer Abteilung neben Semestergruppen auch
Klassen mit Vollzeitunterricht und solche mit Teilzeitunterricht

vorhanden, so bilden

1. die Studierendensprecherinnen oder Studierendensprecher und
die Schulersprecherinnen oder Schillersprecher der Klassen mit
Vollzeitunterricht sowie

2. die Tagesschulersprecherinnen oder Tagesschillersprecher der
Klassen mit Teilzeitunterricht

jeweils eine Schillervertretung im Sinne von § 86 Abs. 1 Satz 1.
Jede der beiden Schilervertretungen wahlt aus ihrer Mitte eine
Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine Stellvertreterin oder
einen Stellvertreter sowie eine Vertreterin oder einen Vertreter, der
an den Sitzungen der entsprechenden Abteilungskonferenz mit
beratender Stimme teilnimmt. Mitglieder der Gesamtschilervertre-
tung sind die oder der jeweilige Vorsitzende und ihre oder seine
Stellvertreterin oder ihr oder sein Stellvertreter.

Abschnitt V
Mitwirkung der Erziehungsberechtigten in der Schule

§88
Aufgaben der Elternvertretung

(1) Die Erziehungshberechtigten wirken bei der Verwirklichung
der Bildungs und Erziehungsziele durch ihre Elternvertretung
aktiv und eigenverantwortlich mit.

(2) An der Gestaltung des Schullebens und der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit wirken die Erziehungsberechtigten durch Informati-
ons- und Meinungsaustausch in den Elternversammlungen sowie
durch Teilnahme an der Wahl von Elternvertretern und durch ihre
Teilnahme an Beratungen und Entscheidungen schulischer Gre-
mien mit. Sie nehmen Uber den Bereich der von ihren Kindern
besuchten Schule hinaus mittelbar an der Wahl fir die Bezirksgre-
mien und Landesgremien teil.

(3) Die Elternvertretung nimmt die Interessen der Erziehungsbe-
rechtigten in der von ihren Kindern besuchten Schule gegeniiber
den Schulbehdrden wahr und Ubt die Mitwirkungsrechte der Erzie-
hungsberechtigten in der Schule aus. Die Elternvertretung soll an
der Planung von Veranstaltungen der Schule beteiligt werden, die
der Erweiterung des Unterrichtsangebots dienen. Sie kann im
Einvernehmen mit der Schulkonferenz zur ergénzenden péadagogi-
schen Forderung der Schulerinnen und Schiler Veranstaltungen
aulBerhalb des Unterrichts in eigener Verantwortung einrichten. Die
Schule unterstiitzt diese Veranstaltungen im Rahmen ihrer organi-
satorischen, réumlichen und s&chlichen Mdglichkeiten.

(4) Erziehungsberechtigte im Sinne dieses Gesetzes sind die fur
die Person der minderjéhrigen Schiilerin oder des minderjéhrigen
Schiilers nach burgerlichem Recht Sorgeberechtigten; sind beide
Eltern sorgeberechtigt, wird vermutet, dass jeder Elternteil auch fur
den anderen handelt. Die Mitwirkungsrechte der Erziehungsbe-
rechtigten kdnnen an Stelle der oder neben den Sorgeberechtigten
digienigen valljdhrigen Personen wahrnehmen, denen die Erzie-
hung des Kindes mit Einversténdnis der Sorgeberechtigten anver-
traut oder mit anvertraut ist; das Einverstandnis ist der Schule auf
Verlangen schriftlich nachzuweisen.

§89
Elternversammlungen, Sprecherinnen und Sprecher
der Erziehungsberechtigten

(1) Die Erziehungsberechtigten der Schilerinnen und Schiler
jeder Klasse, die zu Beginn des Schuljahres in der Mehrzahl min-
derjéhrige Schillerinnen und Schiler hat, bilden eine Elternver-
sammlung. Soweit kein Klassenverband gebildet wurde, besteht die
Elternversammlung aus den Erziehungsberechtigten der Jahrgangs-
stufe. Die Eltern volljghriger Schilerinnen und Schiler kénnen
beratend an den Elternversammlungen teilnehmen. Die Lehrkréfte,
diein der Klasse oder Jahrgangsstufe unterrichten, sowie die Klas-
sensprecherinnen und Klassensprecher oder Jahrgangssprecherin-
nen und Jahrgangssprecher der Schilerinnen und Schiler sollen
auf Wunsch der Elternversammlung beratend an deren Sitzungen



teilnehmen.

(2) Die Elternversammlung dient der Information und dem Mei-
nungsaustausch Uber schulische Angelegenheiten, insbesondere
Uber die Unterrichts- und Erziehungsarbeit in der Klasse oder
Jahrgangsstufe. Angelegenheiten einzelner Schiilerinnen und Schi-
ler durfen nur mit Einverstandnis ihrer Erziehungsberechtigten und
der Schilerin oder des Schillers, sofern sie oder er das 14. Lebens-
jahr vollendet hat, behandelt werden.

(3) Die Elternversammlung wahit spétestens einen Monat nach
Beginn des Unterrichts im neuen Schuljahr ausihrer Mitte

1. zwei gleichberechtigte Klassenelternsprecherinnen oder Klas-
senelternsprecher und

2. zwei Vertreterinnen oder Vertreter fir die Klassenkonferenz.

Bei neu gebildeten Klassen 1&dt die Klassenlehrerin oder der Klas-
senlehrer zu dieser Sitzung ein. Bestehen keine Klassenverbande,
werden fir jeweils angefangene 25 Schillerinnen und Schiler der
Jahrgangsstufe zwei gleichberechtigte Jahrgangselternsprecherin-
nen oder Jahrgangselternsprecher gewéhit.

(4) Die Elternsprecherinnen oder Elternsprecher laden im Be-
nehmen mit der Klassenlehrerin oder dem Klassenlehrer mindes-
tens dreimal im Jahr zu einer Elternversammlung ein. Auf Verlan-
gen der Erziehungsberechtigten von mindestens einem Funftel der
Minderjéhrigen einer Klasse oder Jahrgangsstufe ist eine Elternver-
sammlung einzuberufen.

(5) Bel Wahlen und Abstimmungen in den Elternversammlungen
konnen fur jede Schiilerin oder jeden Schiler zwei Stimmen abge-
geben werden, auch wenn nur ein Erziehungsberechtigter anwe-
send oder vorhanden ist. Die Stimmen kénnen getrennt abgegeben
werden; Ubt ein Erziehungsberechtiger fir mehr as zwel Schille-
rinnen oder Schiller in derselben Klasse oder Jahrgangsstufe das
Erziehungsrecht aus, so kann er fur diese hochstens vier Stimmen
abgeben.

8§90
Gesamtelternvertretung, Gesamtelternversammlung

(1) Die Elternsprecherinnen oder Elternsprecher jeder Klasse
oder Jahrgangsstufe bilden zusammen die Gesamtelternvertretung.
Eine Gesamtelternvertretung wird nicht gebildet, wenn weniger as
drel Elternversammlungen bestehen. In diesem Fall werden die
Aufgaben der Gesamtelternvertretung durch die Versammlung
aler Erziehungsberechtigten der zu Schuljahresbeginn minderjah-
rigen Schilerinnen und Schiiler der Schule (Gesamtelternversamm-
lung) wahrgenommen.

(2) Die Gesamtelternvertretung wahlt aus der Mitte ihrer stimm-
berechtigten Mitglieder

1. eine Elternsprecherin oder einen Elternsprecher der Schule und
bis zu drei Stellvertreterinnen und Stellvertreter,

2. vier Mitglieder der Schulkonferenz,
3. zwel Mitglieder des Bezirkselternausschusses,

4. je zwei beratende Mitglieder der Gesamtkonferenz der Lehr-
kréfte und der Fachkonferenzen sowie der Gesamtschuler-
vertretung und

5. je ein beratendes Mitglied weiterer Teilkonferenzen der Lehr-
kréfte und der Schiilerinnen und Schiller an der Schule, sofern
nicht entsprechende Teilelternkonferenzen gebildet wurden.

(3) Die Elternsprecherin oder der Elternsprecher der Schule ladt
die Gesamtelternvertretung mindestens dreimal im Schuljahr ein;
einem Antrag auf Einberufung ist zu entsprechen, wenn er von
mindestens einem Funftel der stimmberechtigten Mitglieder oder
von der Schulleiterin oder dem Schulleiter gestellt wird. Die Schul-
leiterin oder der Schulleiter [&dt eine neu gebildete Elternvertretung
spétestens sechs Wochen nach Beginn des Unterrichts im neuen
Schuljahr ein. Die Schulleiterin oder der Schulleiter und zwei
Vertreterinnen oder Vertreter der Gesamtschiilervertretung und der
Gesamtkonferenz der Lehrkréfte sollen auf Verlangen der Gesamt-

elternvertretung an ihren Sitzungen teilnehmen.

(4) Sind an der Schule fir einzelne organisatorische Bereiche
Teilkonferenzen eingerichtet worden, kann die Gesamtelternvertre-
tung Teilelternvertretungen bilden. Teilelternvertretungen nehmen
die Aufgaben der Gesamtelternvertretung wahr, soweit sie nur den
jeweiligen organisatorischen Bereich der Schule betreffen und die
Gesamtelternvertretung der Schule nichts anderes beschlief3t. Sie
wahlen zwei gleichberechtigte Sprecherinnen oder Sprecher und
zwei Stellvertreterinnen oder Stellvertreter und die beratenden
Mitglieder fur die entsprechenden Teilkonferenzen der Lehrkréfte
und Teilschilervertretungen.

(5) Die Gesamtelternvertretung vertritt die schulischen Interes-
sen aler Erziehungsberechtigten einer Schule. Die Gesamteltern-
vertretung kann Gesamtelternversammliungen einberufen. Diese
Versammlungen dienen der Unterrichtung und Aussprache Uber
wichtige schulische Angelegenheiten. Die Teilelternvertretung
kann Teilelternversammlungen einberufen. Sie dienen der Unter-
richtung und Aussprache Uber wichtige schulische Angelegenhei-
ten des jeweiligen organisatorischen Bereichs der Schule.

(6) Die Gesamtelternvertretung und die von ihr gebildeten Teil-
elternvertretungen konnen zur Behandlung einzelner Fragen und
zur Ausarbeitung von Vorschlggen Ausschiisse bilden. Die Ge-
samtelternvertretung und die von ihr gebildeten Teilelternvertre-
tungen entscheiden dabei im Einzelfall Uiber die Hinzuziehung auch
von solchen Erziehungsberechtigten von Schilerinnen oder Schi-
lern der Schule, die ihnen nicht angehdren.

§91
Mitwirkung an Oberstufenzentren und beruflichen Schulen

(1) An beruflichen Schulen und an Oberstufenzentren finden El-
ternversammlungen nur auf Verlangen von einem Finftel der
Eltern Minderjahriger einer Klasse oder Jahrgangsstufe statt.

(2) An Oberstufenzentren wird abweichend von 8 90 Abs. 1
Satz 1 fur jede Abteilung, die vollzeitschulische Bildungsgéange
anbietet, eine Abteilungselternvertretung eingerichtet. In anderen
Abteilungen kann jeweils eine Abteilungselternvertretung gebildet
werden, wenn ihr mindestens drei Klassen oder Jahrgangsstufen
angehoren. Jede Abteilungselternvertretung kann aus der Mitte
ihrer stimmberechtigten Mitglieder zwei gleichberechtigte Spre-
cherinnen und Sprecher und ein beratendes Mitglied der Schulkon-
ferenz wahlen. Die Sprecherinnen und Sprecher aller Abteilungsel-
ternvertretungen wéhlen aus ihrer Mitte zwei Mitglieder fur den
Elternausschuss Berufliche Schulen, die verschiedenen Abteilun-
gen angehoren sollen.

Abschnitt VI
Ergénzende Vorschriften

§92
Schulen mit sonderpadagogischem Forderschwerpunkt
und berufliche Schulen

An Schulen mit sonderpadagogischem Forderschwerpunkt und
an beruflichen Schulen kann die Schulaufsichtsbehérde auf Antrag
von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mitglieder der Schulkon-
ferenz Abweichungen von den Vorschriften der Abschnitte | bis V
genehmigen, soweit es die besondere padagogische oder organisa-
torische Situation der Schule erfordert.

§93
Verordnungserméchtigung

Die fir das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung wird er-
méchtigt, flr Schulen, deren péadagogische und organisatorische
Bedingungen es erfordern, insbesondere fur

1. die John-F.-Kennedy-Schule (Deutsch-Amerikanische Gemein-
schaftsschule),

2. das Franzosische Gymnasium (College Francais),



die Sportschulen,

die Staatlichen Europa-Schulen Berlin,

die Staatliche Ballettschule Berlin und Schule fiir Artistik,
die Carl-Philipp-Emanuel-Bach-Oberschule,

Einrichtungen des Zweiten Bildungswegs zum nachtréglichen
Erwerb allgemein bildender und beruflicher Abschlisse,

Abweichungen von den Abschnitten | bis V durch Rechtsverord-
nung zu regeln.

N o oA~ ®

TEIL VI
Schulen in freier Tragerschaft

Abschnitt |
Allgemeine Bestimmungen

§94
Schulen in freier Tréagerschaft

Schulen in freler Trégerschaft (Privatschulen) bereichern a's Er-
satz- oder Ergénzungsschulen das Schulwesen des Landes Berlin.
Sie erweitern das Angebot freier Schulwahl und kénnen das Schul-
wesen durch besondere Inhalte und Formen der Erziehung und des
Unterrichts fordern. Die Zusammenarbeit zwischen Schulen in
freier Tragerschaft und offentlichen Schulen ist zu unterstiitzen.

§95
Schulgestaltung und Aufsicht

(1) Soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, obliegt den
Trégern der Schulen die Schulgestaltung, insbesondere die Ent-
scheidung Uber eine besondere padagogische, religitse oder welt-
anschauliche Pragung, die Festlegung der Lehr- und Unterrichts-
methoden und der Lehrinhate sowie die Organisation des Unter-
richts auch abweichend von den Vorschriften fur die 6ffentlichen
Schulen.

(2) Die Schulen in freier Tragerschaft unterstehen der Aufsicht
der Schulaufsichtsbehdrde. Die Aufsicht beschrénkt sich auf die
Einhaltung der Genehmigungs- und Anerkennungsvoraussetzungen
(88 98, 100 und 103) und der in Absatz 4 fiir anwendbar erklarten
Vorschriften sowie die Aufsicht Uber Ergadnzungsschulen gemaf}
§102 Abs. 2 und 3.

(3) Die Schulaufsichtshehérde kann sich im Rahmen des Absat-
zes 2 jederzeit Uber die Angelegenheiten der Schulen in freier
Trégerschaft informieren und Unterrichtsbesuche durchfihren.

(4) Auf die Schulen in freier Tragerschaft finden die §8 1 und 3
(Bildungs- und Erziehungsziele) Anwendung; fir Ersatzschulen
gelten zusétzlich § 18 Abs. 1 und 2 Satz 1 bis 3 (Schulversuche),
§ 52 (Schulgesundheitspflege) und die §8 64 bis 66 (Datenschutz).

§96
Bezeichnung

Schulen in freier Trégerschaft miissen eine Bezeichnung fuhren,
die eine Verwechslung mit offentlichen Schulen ausschliefdt. Aus
der Bezeichnung oder einem Untertitel der Bezeichnung muss
hervorgehen, ob es sich bei der Schule um eine Ersatzschule oder
eine Erganzungsschule handelt; bei einer Ersatzschule soll aus der
Bezeichnung auch hervorgehen, welcher Schulart in offentlicher
Trégerschaft sie entspricht. Ein Zusatz, der auf die staatliche Ge-
nehmigung oder Anerkennung hinweist, ist zuldssig.

Abschnitt 11
Ersatzschulen

8§97
Ersatzschulen

Schulen in freier Tragerschaft sind Ersatzschulen, wenn sie in

ihren Bildungs- und Erziehungszielen im Wesentlichen Bildungs-
gangen entsprechen, die nach diesem Gesetz oder auf Grund dieses
Gesetzes vorhanden oder grundsétzlich vorgesehen sind.

§98
Genehmigung

(1) Ersatzschulen durfen nur mit Genehmigung der Schulauf-
sichtshehdrde errichtet und betrieben werden. Die Genehmigung
kann mit Nebenbestimmungen versehen werden.

(2) Mit der Genehmigung erhdlt die Schule das Recht, schul-
pflichtige Schiilerinnen und Schiiler aufzunehmen.

(3) Die Genehmigung ist nach Mal3gabe der Absédtze 5 bis 7 zu
erteilen, wenn

1. die Schule in ihren Lehrzielen und Einrichtungen nicht hinter
den offentlichen Schulen zurticksteht,

2. die Lehrkréfte eine wissenschaftliche Ausbildung und Priifung
nachweisen, die hinter der Ausbildung der Lehrkréfte an of-
fentlichen Schulen nicht zuriicksteht, oder die wissenschaftli-
che und pédagogische Eignung der Lehrkrafte durch gleich-
wertige freie Leistungen nachgewiesen werden kann,

3. die wirtschaftliche und rechtliche Stellung der Lehrkréfte
genuigend gesichert ist,

4. eine Sonderung der Schiilerinnen und Schiller nach den Besitz-
verhdltnissen ihrer Erziehungsberechtigten nicht gefordert
wird,

5. der Schultréger oder, falls dieser keine natirliche Person ist,
dessen Vertreterin oder Vertreter geeignet ist, eine Schule ver-
antwortlich zu fuhren, und er die Gewéhr daflr bietet, nicht
gegen die verfassungsméllige Ordnung zu verstof3en, und

6. die Schulgebdude und -anlagen den allgemeinen gesetzlichen
und ordnungsbehdrdlichen Anforderungen an einen geordneten
Schulbetrieb entsprechen.

(4) Grundschulen in freier Tragerschaft sind nur zu genehmigen,
wenn

1. dieVoraussetzungen des Absatzes 3 vorliegen und

2. ein besonderes padagogisches Interesse fir die Zulassung der
Schule vorliegt oder die Erziehungsberechtigten die Errichtung
einer Gemeinschafts-, Bekenntnis- oder Weltanschauungsschu-
le beantragen und eine &ffentliche Grundschule dieser Art in
zumutbarer Entfernung nicht besteht.

(5) Lehrkréfte bedurfen zur Ausiibung ihrer Tétigkeit der Ge-
nehmigung der Schulaufsichtsbehérde (Unterrichtsgenehmigung).
Die Unterrichtsgenehmigung ist dem Schultréger zu erteilen, wenn
die Lehrkraft die in Absatz 3 Nr. 2 genannte fachliche Eignung
erfullt und die erforderliche persdnliche Eignung besitzt. Sie kann
befristet erteilt werden, wenn die fachliche Eignung durch gleich-
wertige freie Leistungen nachgewiesen werden soll.

(6) Die wirtschaftliche und rechtliche Stellung der Lehrkréfte
gemald Absatz 3 Nr. 3 ist gentigend gesichert, wenn

1. Uber das Angestelltenverhdltnis ein schriftlicher Vertrag abge-
schlossen ist,

2. der Anspruch auf Urlaub und die regelmafiige Pflichtstunden-
zahl festgelegt sind,

3. die Vergitungen bei entsprechenden Anforderungen hinter den
Gehdltern der Lehrkréfte an gleichartigen oder gleichwertigen
offentlichen Schulen nicht wesentlich zuriickbleiben und in re-
gelmafigen Zeitabsténden gezahlt werden und

4. fir die Lehrkréfte eine Anwartschaft auf Versorgung erworben
wird, die mindestens den Bestimmungen der Angestelltenver-
sicherung entspricht.

Die Schulaufsichtshehdrde kann im Einzelfall Ausnahmen von den

in Satz 1 genannten V oraussetzungen zul assen.

(7) Die Schule muss Formen der Mitwirkung von Schilerinnen

und Schilern und Erziehungsberechtigten im Sinne des Teils VI



gewéahrleisten.

(8) Will der Tréger einer Ersatzschule den Schulbetrieb auf eine
weitere Unterrichtsstétte ausdehnen, bedarf dies einer gesonderten
Genehmigung. Dies gilt nicht, wenn einzelne Klassen oder Jahr-
gangsgruppen nur voriibergehend aufferhalb des Schulgeléndes
untergebracht werden.

(9) Jeder Wechsel in der Leitung der Schule und jede wesentli-
che Anderung der wirtschaftlichen und rechtlichen Stellung der
Lehrkréfte sowie der Schuleinrichtungen sind der Schulaufsichts-
behdrde unverziiglich mit den entsprechenden Nachweisen anzu-
zeigen.

(10) Die fur das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Néhere Uber die Erteilung der Genehmigung durch
Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die Bedingungen, unter denen eine Sonderung der Schiilerin-
nen und Schiller nach den Besitzverhdltnissen ihrer Erzie-
hungsberechtigten nicht gefoérdert wird (Absatz 3 Nr. 4),

2. die Bedingungen, unter denen die wirtschaftliche und rechtli-
che Stellung der Lehrkréfte genligend gesichert ist (Absatz 3
Nr. 3 und Absatz 6).

§99
Aufhebung, Erléschen und Ubergang der Genehmigung

(1) Die Genehmigung ist aufzuheben, wenn die V oraussetzungen
fur die Genehmigung im Zeitpunkt der Erteilung nicht vorlagen
oder spéter weggefalen sind und dem Mangel trotz Aufforderung
der Schulaufsichtsbehtrde innerhalb einer bestimmten Frist nicht
abgeholfen worden ist.

(2) Die Genehmigung erlischt, wenn der Tréager die Schule nicht
binnen eines Jahres ertffnet, wenn sie geschlossen oder ohne Zu-
stimmung der Schulaufsichtshehdrde ein Jahr lang nicht betrieben
wird.

(3) Die Genehmigung geht auf einen anderen Tréger Uber, wenn
die Schulaufsichtsbehtrde den Ubergang der Genehmigung vor
dem Wechsel der Tragerschaft ausdriicklich zugelassen hat. Ist der
Tréger der Schule eine natiirliche Person, so besteht die Genehmi-
gung noch sechs Monate nach deren Tod fort; die Schulaufsichts-
behodrde kann diese Frist auf Antrag der Schule verlangern. In alen
tbrigen Féllen erlischt die Genehmigung, wenn der Tréger der
Schule wechselt.

§100
Staatlich anerkannte Ersatzschulen

(1) Einer Ersatzschule, die die Gewahr dafir bietet, dass sie dau-
erhaft die Genehmigungsvoraussetzungen erfullt, kann auf Antrag
des Schultrégers von der Schulaufsichtsbehdrde die Eigenschaft
einer anerkannten Ersatzschule verliehen werden. Mit der Aner-
kennung erhdlt die Ersatzschule das Recht, Abschliisse und Zeug-
nisse zu erteilen, die die gleiche Berechtigung verleihen wie die der
offentlichen Schulen.

(2) Uber die Anerkennung darf nicht entschieden werden, bevor
der erste Schillerjahrgang die letzte Jahrgangsstufe der Schule
erreicht hat, frihestens jedoch im zweiten Jahr nach Er6ffnung der
genehmigten Ersatzschule; bei Schulen, die mehrere Schulstufen
umfassen, kann die Anerkennung zunéchst allein fur die untere
Schulstufe verliehen werden.

(3) Die staatlich anerkannten Ersatzschulen sind im Rahmen des
8§95 Abs. 1 verpflichtet, bei der Aufnahme, Versetzung und beim
Schulwechsel von Schiilerinnen und Schillern sowie bei der Durch-
fuhrung von Prifungen und der Vergabe von Abschlissen die fir
entsprechende 6ffentliche Schulen geltenden Regelungen anzu-
wenden. Uber Ausnahmen auf Grund der Eigenart der anerkannten
Ersatzschule entscheidet die Schulaufsichtsbehorde; sie entscheidet
auch, welcher Bildungsstand, insbesondere welcher Abschluss im
Vergleich zu entsprechenden &ffentlichen Schulen, am Ende ein-
zelner Schulstufen erreicht ist. Bel Prufungen fihrt eine Vertreterin

oder ein Vertreter der Schulaufsichtsbehdrde oder eine von ihr
bestimmte Schulleiterin oder ein von ihr bestimmter Schulleiter
oder eine von ihr bestimmte Lehrkraft den Vorsitz.

(4) Die Anerkennung ist aufzuheben, wenn

1. die Voraussetzungen nach Absatz 1 Satz 1 zum Zeitpunkt der
Verleihung nicht gegeben waren oder spéter weggefallen sind
und dem Mangel trotz Aufforderung der Schulaufsichtsbehtrde
innerhalb einer bestimmten Frist nicht abgeholfen worden ist
oder

2. die Schule wiederholt gegen die ihr nach Absatz 3 Satz 1 ob-
liegenden Verpflichtungen verstof3en hat.

(5) Fir den Ubergang der staatlichen Anerkennung auf einen an-
deren Tréger gilt § 99 Abs. 3 entsprechend.

§101
Finanzierung

(1) Das Land Berlin stellt den Tragern von genehmigten Ersatz-
schulen zweckgebundene Zuschiisse nach Mal3gabe der folgenden
Absétze zur Verfligung.

(2) Die Zuschuisse fur genehmigte Ersatzschulen betragen

1. bei beruflichen Schulen 100 Prozent der Personalkosten der
Ersatzschulen (tatséchliche Personalkosten), hdchstens 93 Pro-
zent der Personakosten entsprechender offentlicher Schulen
(vergleichbare Personalkosten) und

2. bei algemein bildenden Schulen 93 Prozent der vergleichbaren
Personalkosten.

Darin enthalten ist ein Zuschuss fir Sachkosten und die Kosten, die
dem Tréger fur die Beschaffung und den Betrieb der erforderlichen
Schulréume entstehen. Berechnungsgrundlage fiir die vergleichba-
ren Personalkosten sind die Betrége fur Vergitungen und Loéhne
entsprechender Lehrkréfte und sonstiger schulischer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter als Angestellte oder Arbeiter an offentlichen
Schulen. Ubersteigen die laufenden Einnahmen eines nicht auf
gemeinnutziger Grundlage arbeitenden Schultrégers 125 Prozent
der vergleichbaren Personalkosten, wird der Zuschuss um den
dartiber liegenden Satz gekirzt. Einnahmen aus dem Betrieb und
Personalkosten fur den Betrieb eines mit einer Schule verbundenen
Wohnheims (Internat) werden bei der Berechnung der Personalkos-
ten nicht berlicksichtigt.

(3) Ersatzschulen mit den sonderpédagogischen Forderschwer-
punkten ,,Kdrperliche und motorische Entwicklung” und , Geistige
Entwicklung” erhalten abweichend von Absatz 2 Satz 1 Zuschilsse
in Hohe von 115 Prozent der vergleichbaren Personalkosten.

(4) Die Zuschusse nach den Absétzen 2 und 3 werden erstmalig
drei Jahre nach Eroffnung der Ersatzschule gewéhrt, frihestens
jedoch, wenn der erste Schillerjahrgang die letzte Jahrgangsstufe
erreicht hat (Wartefrist). Bel Schulen, die mehrere Schulstufen
umfassen, werden die Zuschisse friihestens gewéhrt, wenn der
erste Schillerjahrgang die letzte Jahrgangsstufe der jeweils unters-
ten Schulstufe erreicht hat. Dauert die Wartefrist Iénger als drei
Jahre, kann die Schulaufsichtsbehtrde nach Mal3gabe des Haus-
halts bereits nach drei Jahren Zuschiisse bis zu 75 Prozent der in
den Absdtzen 2 und 3 genannten Zuschisse gewdhren, wenn die
Schule ohne wesentliche Beanstandung arbeitet.

(5) Sofern an Schulen, die nach der Padagogik Rudolf Steiners
arbeiten, zur Vorbereitung auf den Erwerb der allgemeinen Hoch-
schulreife eine Jahrgangsstufe 13 eingerichtet worden ist, findet
hierauf Absatz 2 Satz 1 Nr. 2 und Satz 2 bis 5 entsprechende An-
wendung.

(6) Ersatzschulen, die den Unterricht auf eine andere Schulart
umstellen, kénnen insoweit in der Ubergangszeit die in Absatz 2
oder 3 vorgesehenen Zuschiisse gewahrt werden, wenn die Schul-
aufsichtsbehdrde den Umstellungsplan genehmigt hat. Dem Antrag
auf Genehmigung ist ein Umstellungsplan beizufligen. Der Zu-
schuss entféllt, wenn der drei Jahre nach Umstellungsbeginn im
Rahmen einer Zwischenuberprifung vom Schultrdger nachzuwei-



sende Entwicklungsstand der Schule vom Umstellungsplan wesent-
lich abweicht oder ein erfolgreicher Abschluss der Umstellung
nicht festgestellt werden kann und innerhalb einer von der Schul-
aufsichtsbehérde bestimmten angemessenen Frist nicht erreichbar
erscheint.

(7) Abweichend von der Wartefrist werden Ersatzschulen die in
Absatz 2 Satz 1 vorgesehenen Zuschiisse fur die betreffende Schul-
art gewahrt, wenn der Schultrédger im Land Berlin bereits einen
Zuschuss fur eine ohne wesentliche Beanstandungen gefuhrte
staatlich anerkannte Ersatzschule derselben Schulart erhélt und die
Schulaufsichtsbehdrde den erfolgreichen Aufbau der neuen Schule
fur gesichert hélt. Der Zuschuss wird von dem Zeitpunkt an ge-
wahrt, fir den die Schulaufsichtsbehtrde die nach Satz 1 erforder-
lichen Festlegungen trifft, friihestens vom Zeitpunkt der Eréffnung
der neuen Schule an. Die nach Absatz 2 Satz 1 vorgesehenen Zu-
schiisse werden fir die Zeit des Aufbaus um 15 Prozent gekdirzt.
Sofern Religionsgemeinschaften, die in der Zeit des Nationalsozia-
lismus Schulen im Bereich des Landes Berlin unterhalten hatten
und zur Einstellung des Schulbetriebs gezwungen worden waren,
eine Schule eréffnen, erhalten sie einen Zuschuss nach Satz 1.

(8) Schilerinnen und Schiiler genehmigter Ersatzschulen sowie
ihre Erziehungsberechtigten erhalten Zuwendungen nach Mal3gabe
des Haushalts fir die gleichen Zwecke wie die Schilerinnen und
Schiller éffentlicher Schulen und deren Erziehungsberechtigte.

(9) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Né&here Uber die Bewilligung von Zuschiissen
durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. das Verfahren der Zuschussgewéahrung einschliefdlich der
Ruckforderung Uberzahlter Betrdge sowie deren Verzinsung,

2. den Umfang der zu beriicksichtigenden Einnahmen der Schule,

3. die Berechnungsgrundlagen fir die vergleichbaren Personal-
kosten und den Umfang der as tatsichliche Personalkosten
geltenden Ausgaben der Schule. Kosten der Gebaudereinigung
werden weder bei den tatsichlichen noch bel den vergleichba-
ren Personalkosten berticksichtigt.

Abschnitt I11
Erganzungsschulen

§102
Erganzungsschulen

(1) Schulenin freier Trégerschaft, die nicht als Ersatz fur offent-
liche Schulen dienen, sind Ergénzungsschulen.

(2) Der Betrieb einer Erganzungsschule ist der Schulaufsichtsbe-
horde vor Aufnahme des Unterrichts anzuzeigen. Der Anzeige sind
der Lehrplan sowie Nachweise tiber den Schultréger, die Schulein-
richtungen und die Vorbildung der Leiterin oder des Leiters und
der Lehrkréfte sowie eine Ubersicht (iber die vorgesehene Schiiler-
zahl beizufigen.

(3) Jeder Wechsel des Schultrégers und der Leiterin oder des
Leiters der Schule und jede wesentliche Anderung der Schulein-
richtungen sind der Schulaufsichtsbehdrde unter Beifiigung der
entsprechenden Nachwei se unverziiglich anzuzeigen.

(4) Die Schulaufsichtsbehdrde kann die Errichtung oder Fortfiih-
rung einer Erganzungsschule untersagen, wenn Schultréger, Leite-
rin oder Leiter oder Einrichtungen der Schule nicht den Anforde-
rungen entsprechen, die durch Gesetz oder auf Grund von Gesetzen
vorgeschrieben oder die zum Schutz der Schulerinnen und Schiiler
ansiezu stellen sind.

§103
Staatlich anerkannte Erganzungsschulen

(1) Die Schulaufsichtshehdrde kann einer Ergénzungsschule die
Eigenschaft einer staatlich anerkannten Erganzungsschule verlei-
hen, wenn an der von ihr vermittelten beruflichen Aushildung ein
offentliches Interesse besteht und der Unterricht nach einem von

der Schulaufsichtsbehdrde im Benehmen mit den fachlich zustan-
digen Mitgliedern des Senats genehmigten Lehrplan erteilt wird
und die Abschlusspriifung nach einer genehmigten Priifungsord-
nung stattfindet. Die Anerkennung darf nur erteilt werden, wenn
nach Umfang und Anforderungen die Ausbildung mit einer staatli-
chen schulischen Ausbildung vergleichbar ist, die Prifung aus-
weidlich der Priifungsordnung den Anforderungen an ein geordne-
tes Prifungsverfahren entspricht und die Méglichkeit der Anwe-
senheit einer Vertreterin oder eines Vertreters der Schulaufsichts-
behdrde in der Priifung sichergestellt ist.

(2) Staatlich anerkannte Ergénzungsschulen haben das Recht,
ihren Absolventinnen und Absolventen ein Zeugnis zu erteilen, auf
dem die durch die Ausbildung erworbene Berufsbezeichnung mit
dem Zusatz ,, Staatlich anerkannt* versehen werden kann.

(3) Fir die Aufhebung der Anerkennung ist § 100 Abs. 4 Nr. 1
entsprechend anzuwenden. Die Anerkennung erlischt, wenn die
Ergénzungsschule ohne Zustimmung der Schulaufsichtsbehdrde
ein Jahr keinen Unterricht erteilt hat oder auf Dauer geschlossen
wird.

Abschnitt IV
Ergénzende Bestimmungen

§104
Freie Einrichtungen und Privatunterricht

(1) Unterrichts- und Erziehungseinrichtungen, die keine Schulen
im Sinne des § 6 Abs. 1 sind, unterliegen einer Anzeigepflicht bei
der Schulaufsichtsbehérde, wenn sie gewerblich betrieben werden
und dabei auch regelméilig Minderjéhrige betreffen (freie Einrich-
tungen).

(2) Freie Einrichtungen dirfen keine Bezeichnungen fuhren und
keine Zeugnisse oder sonstige Berechtigungen ausstellen, die eine
Verwechslung mit Schulen im Sinne dieses Gesetzes hervorrufen
konnen.

(3) Auf den gleichzeitigen Unterricht mit weniger als vier Perso-
nen (Privatunterricht) finden die Bestimmungen des Absatzes 1
keine Anwendung.

(4) Im Ubrigen unterliegen freie Einrichtungen und Privatunter-
richt nur den algemeinen gesetzlichen und ordnungsbehérdlichen
Bestimmungen. Verstof3en Leiterinnen oder Leiter oder Unterrich-
tende gegen solche Bestimmungen, kann die Schulaufsichtsbehor-
de die Errichtung oder Fortfiihrung der freien Einrichtungen oder
den Privatunterricht und das nach Absatz 2 verbotene Verhalten
untersagen.

TEIL VIII
Schulverwaltung

§105
Schulaufsicht

(1) Das gesamte Schulwesen untersteht der staatlichen Aufsicht
(Schulaufsicht). Die Schulaufsicht wird von der fur das Schulwe-
sen zustdndigen Senatsverwaltung (Schulaufsichtsbehérde) ausge-
Ubt.

(2) Die Schulaufsichtsbehtrde Ubt die fachliche Aufsicht Uber
die offentlichen Schulen und die Vorbereitungslehrgénge und
Prifungen fur auslandische Studienbewerberinnen und Studienbe-
werber zur Anerkennung ihrer Studienbeféhigung sowie die Auf-
sicht Uber die Schulen in freier Tragerschaft aus. Sieist die Dienst-
behorde fir die Lehrkréfte sowie die sonstigen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an offentlichen Schulen mit Ausnahme der Schul-
sekretdrinnen und Schulsekretdre und der Hausmeisterinnen und
Hausmeister an nicht zentral verwalteten Schulen sowie die Dienst-
behorde fir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schulprakti-
schen Seminare und im Schulpsychologischen Dienst sowie des
Prifungsamts fir Lehramtsprifungen und des Staatlichen Pri-
fungsamts furr Ubersetzer.



(3) Im Benehmen mit den Bezirken legt die Schulaufsichtsbe-
hérde die Grundlagen der Schulorganisation fest und stellt den
Schulentwicklungsplan fur das Land Berlin auf, in dem der gegen-
wartige und der zukiinftige Schulbedarf ausgewiesen wird. Der
Schulentwicklungsplan soll das diesem Gesetz entsprechende
vielseitige Bildungsangebot sichern und die Entwicklung der Schii-
lerzahlen, die Nachfrage der Erziehungsberechtigten sowie die
Planungen und Angebote der bezirklichen Schulentwicklungspléne
in Abstimmung mit der bezirklichen Jugendhilfe- und Sozialraum-
planung einbeziehen. Die Planungen der angrenzenden Schultréger
des Landes Brandenburg sind zu berticksichtigen.

(4) Der Schulaufsichtsbehorde obliegt die Genehmigung der
Entscheidungen des Bezirks Uber die Griindung, Zusammenlegung,
Umwandlung und Aufhebung der von ihm verwalteten Schulen
(8 109 Abs. 3). Die Schulaufsichtsbehtrde ist verpflichtet, die be-
zirklichen Gremien und das fir das Schulwesen zustandige Mit-
glied des Bezirksamts Uber ale den Bezirk betreffenden wesentli-
chen schulischen Angelegenheiten, insbesondere Klassenbildun-
gen, Lehrerzumessung, Unterrichtsversorgung, besondere padago-
gische Angelegenheiten und die Qualitatsentwicklung der Schulen
im Bezirk, zu informieren.

(5) Die Schulaufsichtsbehtrde verwaltet als zusténdige Schulbe-
horde die @uRReren Schulangelegenheiten der beruflichen Schulen,
der Staatlichen Technikerschule, der Staatlichen Ballettschule und
Schule fir Artistik und der Schulen mit sportbetontem Schwer-
punkt (zentral verwaltete Schulen). Die Bestimmungen des § 109
Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 und 3 gelten sinngemaR.

(6) Die Schulaufsichtsbehorde trifft insbesondere Bestimmungen
Uber

1. dieZiele, Inhalte, Organisation und Qualitatsanforderungen des
Unterrichts,

die Zahl der Unterrichtsstunden und die Dauer des Unterrichts,
die Rahmenvorgaben fir Prifungen,
die Unterrichtsversorgung,

die Arbeitszeit der Lehrkréfte im Rahmen der geltenden
Rechtsvorschriften,

6. die Grundsétze Uber den Einsatz von Informations- und Kom-
munikationsmedien in den Schulen und

legt die Ziele und Standards fest fur

7. die Verfahren zur Sicherung und Evaluation schulischer Quali-
tét nach § 9,

8. die Fort- und Weiterbildung des Personals der offentlichen
Schulen und der Schulaufsichtsbehérde und

9. die Beratung im Schulwesen.

(7) Die Aufsicht iber die Schulen darf nur ausiiben, wer dazu
geeignet ist. Die mit der Aufsicht betrauten Personen sollen die
Befahigung zu einem Lehramt besitzen sowie Kenntnisse und
Fahigkeiten nachweisen, die Uber die Aushildung zum Lehramt
hinausgehen. Sie sollen Uber die fur die Wahrnehmung ihrer Auf-
gaben erforderlichen Kenntnisse der Rechts- und der Verwaltungs-
vorschriften, der Steuerung sozialer Systeme durch Personalent-
wicklung und Vereinbarungen, insbesondere durch Schulpro-
gramme, sowie der Sicherung und Evaluation schulischer Qualitat
verfugen. Die Féhigkeiten und Kenntnisse zur Ausiibung der Auf-
sicht sind durch Qualifizierungsmal3nahmen oder Erfahrung in
L eitungsfunktionen nachzuwei sen.

(8) Die Schulaufsichtsbehtrde kann zur Unterstiitzung ihrer
Aufgaben Fachberaterinnen und Fachberater bestellen. Fachberate-
rinnen und Fachberater erfillen Beratungs-, Koordinierungs-,
Betreuungs- und Organisationsaufgaben. Zu Fachberaterinnen oder
Fachberatern sind in der Regel hauptamtliche Lehrkréfte zu bestel-
len, die diese Aufgabe im Rahmen ihres Hauptamts wahrnehmen.

(9) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung kann
durch Rechtsverordnung Zustandigkeiten, die der Schulaufsichts-
behodrde durch dieses Gesetz zugewiesen sind, auf die ihr nachge-

g kv

ordneten Behdrden (Ubertragen, soweit dies zur sachgerechten
Erledigung der Aufgabe geboten erscheint.

§ 106
Stellung und Aufgaben der fachlichen Aufsicht

(1) Die fachliche Aufsicht ist darauf gerichtet, die Rechtmafig-
keit und die Zweckméaligkeit der Aufgabenerflllung durch die
Schule zu gewdhrleisten. Die Schulaufsichtsbehdrde kann sich
dazu jederzeit Uber die Angelegenheiten der Schulen informieren
und Schul- und Unterrichtsbesuche durchfiihren sowie nach Mal3-
gabe des § 116 Abs. 2 Satz 2 an Beratungen der schulischen Gre-
mien teilnehmen. Sie muss Beschliisse der schulischen Gremien
beanstanden, wenn die Schulleiterin oder der Schulleiter der Ver-
pflichtung nach 8 70 Abs. 1 nicht nachkommt.

(2) Die Schulaufsichtsbehdrde soll vorrangig beratend und unter-
stitzend tétig werden. Sie hat bei der Auslibung der fachlichen
Aufsicht die Selbstandigkeit und Eigenverantwortung der Schulen
Zu beachten.

(3) Die Schulaufsichtsbehdrde soll im Rahmen ihrer fachlichen
Aufsicht nur dann in die Gestaltung des Unterrichts und der Erzie-
hung in den einzelnen Schulen eingreifen, wenn es zur rechtmafdi-
gen, sachgerechten oder geordneten Durchfiihrung von Unterricht
und Erziehung, insbesondere bei einem Verstol gegen Weisungen
der Schulaufsichtsbehdrde oder bei schwerwiegenden Mangeln in
der Qualitdt der padagogischen Arbeit, geboten ist. Den Schulen
soll Gelegenheit gegeben werden, die von ihnen getroffenen Mal3-
nahmen vor der Entscheidung der Schulaufsichtsbehtrde noch
einmal zu Uberprifen.

§ 107
Schul psychol ogischer Dienst

(1) Der Schulpsychologische Dienst ist eine der Schulaufsichts-
behdrde eingegliederte fachpsychologische Einrichtung fir die
Unterstiitzung der Schulen bei der Erfullung ihres Bildungs- und
Erziehungsauftrags. Die schulpsychologische Téatigkeit umfasst
insbesondere

1. die praventive und die auf akute Probleme bezogene Beratung,
die schulpsychologische Férderung und Unterstiitzung von
Schiilerinnen und Schilern und ihren Erziehungsberechtigten
bei besonderen Defiziten im Lern-, Leistungs- und Verhaltens-
bereich und im Zusammenleben und gemeinsamen Lernen in
der Schule,

2. die Beratung von Lehrkréften und padagogischen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern bei Konflikten und Storungen in ihrer
pédagogischen Arbeit, in der Zusammenarbeit mit den Kolle-
ginnen und Kollegen und in ihrer Einbindung in das gesamte
Schulleben,

3. die Mitwirkung in Fragen der Einschulung, Umschulung,
Schullaufbahn und bei der Férderung von Begabungen,

4. die Mitarbeit an externen Evaluationen im Rahmen des § 9
Abs. 3.

(2) Bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben sowie zur Vermitt-
lung weiterer Hilfen kooperiert der Schulpsychologische Dienst
mit Jugenddmtern, Gesundheitsdmtern, Kliniken und anderen of-
fentlichen Einrichtungen.

(3) Schulpsychologische Beratung kann auf die Schule als Gan-
zes gerichtete systembezogene Beratungsleistungen umfassen,
sofern sie keine fachaufsichtlichen Aufgaben nach § 106 betreffen.
Systembezogene Beratungsleistungen sollen mit dem Berliner
Landesinstitut fir Schule und Medien abgestimmt werden.

(4) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Schulpsychologi-
schen Dienst unterliegen einer besonderen Verschwiegenheit zur
Wahrung des Personlichkeitsschutzes der Betroffenen. Diese Ver-
pflichtung gilt sowohl fir personliche Mitteilungen als auch fir
Daten, die im Rahmen von Tests und empirischen Untersuchungen
erhoben werden. Wirde eine Unterrichtung der Erziehungsberech-



tigten Gesundheit oder Wohlergehen betroffener Minderjahriger
geféhrden, gilt diese Schweigepflicht auch gegeniiber den Erzie-
hungsberechtigten.

§108
Berliner Landesinstitut fir Schule und Medien

(1) Das Berliner Landesinstitut fir Schule und Medien (Landes-
ingtitut) ist eine der Schulaufsichtsbehdrde nachgeordnete Einrich-
tung fur die schulpraktische Unterstitzung und qualitative Weiter-
entwicklung der Schulen. Dariiber hinaus erbringt es medienpéda-
gogische Leistungen fur Kinder- und Jugendeinrichtungen.

(2) Das Landesinstitut hat insbesondere die Aufgaben,

1. die Schulen in ihrer Qualitatsentwicklung, inneren Schulre-
form, Selbstgestaltung und Eigenverantwortung, bei der Erstel-
lung und Umsetzung von Schulprogrammen und der internen
Evaluation zu beraten und zu unterstiitzen,

2. bei der Entwicklung der Rahmenlehrpléne fir Unterricht und
Erziehung mitzuwirken und die Schulen bei der Einfiihrung
und Anwendung der Rahmenlehrplane durch Forthildung zu
unterstitzen,

3. die fir die Weiterentwicklung und Sicherung der Schulqualitét
erforderlichen Unterrichtsmaterialien, Medien und Handrei-
chungen zu entwickeln, gutachterliche Empfehlungen abzuge-
ben sowie Veréffentlichungen vorzunehmen,

4. individuelle und systembezogene, zentrale und schulinterne
Fortbildungsdienstleistungen fir Lehrkréfte und Mitglieder der
Gremien nach diesem Gesetz zu planen und durchzufiihren,

5. die Schulen in alen Fragen des Schulmanagements, der Schul-
organisationsentwicklung, der Teamentwicklung und der psy-
chosozialen Belastung zu beraten und zu unterstiitzen und ent-
sprechende Fortbildungen fir Schulleiterinnen und Schulleiter
und andere Funktionsstelleninhaberinnen und Funktionsstellen-
inhaber sowie fur Beamtinnen und Beamte der Schulaufsicht
durchzuftihren,

6. die Weiterbildung in Zusammenarbeit mit den Hochschulen
des Landes Berlin zu koordinieren,

7. Schulversuche und abweichende Organisationsformen fachlich
und organisatorisch zu betreuen,

8. Einrichtungen der schulischen und auf3erschulischen Bildung
und Jugendbildung mediendidaktisch und medientechnol ogisch
zu beraten und zu unterstiitzen, insbesondere in der padagogi-
schen Nutzung der neuen Informations- und Kommunikations-
techniken,

9. ein Bibliotheks-, Mediotheks- und L ehrplandokumentationsan-
gebot fur Lehrkréfte, Erzieherinnen und Erzieher, Lehramts-
anwérterinnen und Lehramtsanwérter, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Verwaltung und der schulischen Gremien vor-
zuhalten, das die Schulen in ihrer Qualitatsentwicklung und
Qualitatssicherung unterstiitzt, den schulpraktischen Erforder-
nissen entspricht und den wissenschaftlichen Stand der Er-
kenntnisse umfénglich dokumentiert,

10. medienpadagogische Projekte im schulischen und aulRerschuli-
schen Bereich anzubieten sowie die Schulen und die auf3er-
schulischen Einrichtungen mit zeitgemél3en pédagogischen
Medien auf neuestem Standard zu unterstitzen.

(3) Das Landesingtitut erfiillt seine Aufgaben im Rahmen der
Rechts- und Verwaltungsvorschriften nach Mal3gabe der schul-
praktischen Erfordernisse und auf der Grundlage der neuesten
wissenschaftlichen Erkenntnisse. Es arbeitet auftrags- und ziel-
gruppenorientiert flr das padagogische Personal an den Schulen
und in der Schulaufsichtsbehérde. Es erbringt seine Leistungen in
enger Zusammenarbeit mit den Berliner Hochschulen und den
Schulpraktischen Seminaren. Es stimmt sich mit der Schulauf-
sichtshehorde ab, soweit gemeinsame Aufgaben betroffen sind.

(4) Das Landesinstitut legt der Schulaufsichtsbehdrde jéhrlich
einen Bericht vor, in dem Uber Umfang, Standards und Erfolg der

im Berichtszeitraum erbrachten Leistungen Rechenschaft abgelegt
wird.

§109
Aufgaben der Bezirke

(1) Den Bezirken obliegt die Verwaltung und Unterhaltung der
auReren Angelegenheiten der algemein bildenden Schulen mit
Ausnahme der zentral verwalteten Schulen (zustdndige Schulbe-
horde). Hierzu zéhlen die Mal3nahmen zur Schaffung der &uf3eren
Voraussetzungen fur das Lehren und Lernen in der Schule, insbe-
sondere der Bau, die Ausstattung und die Unterhaltung der Schulen
nach Maf3gabe des § 7 sowie die Bereitstellung des fur den ord-
nungsgemalien Betrieb der Schulen notwendigen Personals. Des
Weiteren entscheiden die Bezirke Uber die auRRerschulische Nut-
zung der Schulanlagen im Benehmen mit den Schulleiterinnen oder
den Schulleitern.

(2) Die Bezirke Uberwachen die Einhaltung der allgemeinen
Schulpflicht in Zusammenarbeit mit den Schulen und der Schul-
aufsichtsbehdrde, legen die Einschulungsbereiche fir die Grund-
schulen fest und sind im Rahmen ihrer schulorganisatorischen
Befugnisse insbesondere fir die Festsetzung der Aufnahmekapazi-
tét der von ihnen verwalteten Schulen verantwortlich.

(3) Die Bezirke entscheiden Uber die Griindung, Zusammenle-
gung, Umwandlung und Aufhebung der von ihnen verwalteten
Schulen; ihre Entscheidungen bedirfen der Genehmigung der
Schulaufsichtsbehdrde. Sie stellen im Rahmen der Schulentwick-
lungsplanung fir Berlin bezirkliche Schulentwicklungspléne auf.
Diese sind mit den Planungen und Angeboten der benachbarten
Bezirke und der unmittelbar angrenzenden Trager der Schulent-
wicklungsplanung des Landes Brandenburg abzustimmen; 8§ 105
Abs. 3 gilt entsprechend.

TEIL IX
Bezirks- und Landesgremien

§110
Bezirksausschiisse

(1) In jedem Bezirk werden ein Bezirkslehrerausschuss, ein Be-
zirksschilerausschuss und ein Bezirkselternausschuss gebildet. Die
Bezirksausschiisse dienen der Wahrnehmung der Interessen der
jeweiligen Gruppe in Angelegenheiten der algemein bildenden
Schulen im Bezirk sowie der Vorbereitung und Koordinierung der
Arbeit im Bezirksschulbeirat.

(2) Den Bezirksausschiissen gehoren jeweils die nach § 79
Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 (Lehrkréfte), § 85 Abs. 4 Nr. 2 (Schulerinnen
und Schiller) und § 90 Abs. 2 Nr. 3 (Eltern) von den entsprechen-
den Gremien gewahiten Vertreterinnen und Vertreter der Schulen
im Bezirk an, soweit fir sie nicht Ausschiisse nach § 112 Abs. 1
gebildet sind. Sofern an staatlich anerkannten Ersatzschulen Spre-
cherinnen oder Sprecher der Lehrkréfte, Schilerinnen und Schiler
oder Erziehungsberechtigten gewahlt worden sind, gehdren je zwei
von ihnen dem jewelligen Bezirksausschuss mit beratender Stimme
an.

(3) Die Bezirksausschiisse wéhlen jeweils aus der Mitte ihrer
stimmberechtigten Mitglieder
1. eneVorsitzende oder einen Vorsitzenden,
2. zwolf Vertreterinnen oder Vertreter fir den Bezirksschulbeirat,
3. zwe Vertreterinnen oder Vertreter fir den betreffenden Lan-
desausschuss und
4. eineVertreterin oder einen Vertreter fir den Landesschulbeirat.

Bei der Wahl der Vertreterinnen oder Vertreter fir den Bezirks
schulbeirat sollen Vertreterinnen oder Vertreter aler im Bezirk
vorhandenen Schularten berlicksichtigt werden. Die Vorsitzenden
der Bezirksausschiisse werden fiir ein Schuljahr gewahit, im Ubri-
gen erfolgen die Wahlen jeweils fir die Dauer von zwei Kalender-
jahren.



(4) Die jewells erste Sitzung der Bezirksausschiisse wird von
dem fir das Schulwesen zusténdigen Mitglied des Bezirksamts
einberufen; in dieser Sitzung werden die jeweilige Vorsitzende
oder der jeweilige Vorsitzende des Bezirksausschusses und die
Stellvertreterin oder der Stellvertreter gewdahlt.

§111
Bezirksschulbeiréate

(1) In jedem Bezirk wird ein Bezirksschulbeirat gebildet. Er be-
steht aus den von den Bezirksausschiissen jeweils gewahiten
Vertreterinnen und Vertretern. Des Weiteren gehdren ihm je zwei
der in 8 110 Abs. 2 Satz 2 genannten Vertreterinnen und Vertreter
mit beratender Stimme an. An den Sitzungen des Bezirksschulbei-
rats kann die oder der Vorsitzende des bezirklichen Jugendhilfe-
ausschusses mit beratender Stimme teilnehmen.

(2) Der Bezirksschulbeirat berét das Bezirksamt in Fragen des
bezirklichen Schulwesens. Er kann dem Bezirksamt und der Schul-
aufsichtsbehtrde Vorschldge unterbreiten; dazu erhdlt er von die-
sen die fir seine Arbeit notwendigen Auskinfte. Der Bezirksschul-
beirat dient ferner dem Austausch von Informationen und Erfah-
rungen der Mitglieder untereinander. Er kooperiert mit dem bezirk-
lichen Jugendhilfeausschuss.

(3) Der Bezirksschulbeirat ist vom Bezirksamt in folgenden An-
gelegenheiten zu horen:

1. Schulentwicklungsplanung des Bezirks,

2. Errichtung, Zusammenlegung, Umwandlung, Verlegung und
Aufhebung von Schulen,

3. Festlegung und Veranderung von Einschulungsbezirken,
4. Planung bezirklicher Schulbaumal3nahmen,

5. bezirkliche Malnahmen zur Verbesserung des Zusammenwir-
kens der Schulen,

6. Schulversuche an Schulen des Bezirks und

7. bezirkliche Malnahmen zur Verbesserung, Planung und
Durchfihrung der Kooperation zwischen Jugendhilfe und
Schule.

(4) Ein Mitglied des Bezirksamts und eine Vertreterin oder ein
Vertreter der Schulaufsichtsbehdrde haben das Recht, an den Sit-
zungen des Bezirksschulbeirats mit beratender Stimme teilzuneh-
men. lhnen ist auf Verlangen jederzeit das Wort zu erteilen. Vor-
schlége des Bezirksamts und der Vertreterin oder des Vertreters der
Schulaufsichtsbehérde fur die Tagesordnung sind zu behandeln.

§112
Ausschiisse Berufliche Schulen

(1) Fur die beruflichen Schulen werden ein Lehrerausschuss Be-
rufliche Schulen, ein Schiilerausschuss Berufliche Schulen und ein
Elternausschuss Berufliche Schulen gebildet. Sie dienen der Wahr-
nehmung der schulischen Interessen der jeweiligen Gruppe sowie
der Vorbereitung und Koordinierung der Arbeit im Beirat Berufli-
che Schulen.

(2) Den Ausschiissen Berufliche Schulen gehéren jeweils die
nach § 79 Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 (Lehrkréfte), § 86 Abs. 2 Satz 2 Nr. 3
(Schilerinnen und Schiller) und § 87 Abs. 1 Satz 4 (Studentinnen
und Studenten) sowie § 91 Abs. 2 Satz 4 (Eltern) von den entspre-
chenden Gremien gewahlten Vertreterinnen und Vertreter der
beruflichen Schulen an. Sofern an staatlich anerkannten Ersatz-
schulen Sprecherinnen oder Sprecher der Lehrkréfte, Schilerinnen
oder Schuler oder Erziehungsberechtigten gewdahlt worden sind,
gehdren je zwei von ihnen dem jeweiligen Bezirksausschuss mit
beratender Stimme an.

(3) Die Ausschiisse Berufliche Schulen wahlen jeweils aus der
Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder

1. eineVorsitzende oder einen Vorsitzenden sowie

2. vier Vertreterinnen oder Vertreter fir den Beirat Berufliche
Schulen.

§ 110 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

(4) Die jeweils erste Sitzung der Ausschusse Berufliche Schulen
wird von einer Vertreterin oder einem Vertreter der Schulauf-
sichtshehdrde einberufen; in dieser Sitzung werden die oder der
Vorsitzende des jeweiligen Ausschusses Berufliche Schulen und
die Stellvertreterin oder der Stellvertreter gewahlt.

§113
Beirat Berufliche Schulen

(1) Der Beirat Berufliche Schulen dient der Vorbereitung und
Koordinierung der Arbeit im Landesschulbeirat. Er berét die fir
das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung in allen die berufli-
chen Schulen betreffenden Angelegenheiten von wesentlicher
Bedeutung.

(2) Der Beirat Berufliche Schulen wird aus den von den Aus-
schiissen Berufliche Schulen gewahlten Vertreterinnen und Vertre-
tern gebildet. Ferner gehdren ihm jewells zwel Vertreterinnen oder
Vertreter der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer an. Des Weiteren
gehoren ihm je eine Vertreterin oder ein Vertreter der in § 112
Abs. 2 Satz 2 genannten Mitglieder mit beratender Stimme an.

(3) Die Vertreterinnen und Vertreter der Arbeitgeber und der
Arbeitnehmer werden aus der Mitte aller Vertreterinnen und Ver-
treter der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer in den Schulkonferen-
zen (8 77 Abs. 2 Satz 1 Nr. 5) gewdhlit. Diese bilden jeweils Ver-
sammlungen, die einmal im Schulhalbjahr zusammentreten. Die
Versammlungen wéahlen sich jeweils eine Sprecherin oder einen
Sprecher.

(4) Die Mitglieder des Beirats Berufliche Schulen wahlen aus
ihrer Mitte

1. eineVorsitzende oder einen Vorsitzenden und
fur den Landesschulbeirat

2. jeweils zwel Vertreterinnen oder Vertreter aus der Gruppe der
Lehrkréfte, der Schilerinnen oder Schiiler und der Erziehungs-
berechtigten und

3. jewells eine Vertreterin oder einen Vertreter aus der Gruppe
der Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

§ 110 Abs. 3 Satz 3 und § 112 Abs. 4 gelten entsprechend.

§114
L andesausschiisse

(1) Auf der Ebene der fur das Schulwesen zusténdigen Senats-
verwaltung werden ein Landes ehrerausschuss, ein Landesschiler-
ausschuss und ein Landeselternausschuss gebildet. Sie dienen der
Wahrnehmung der schulischen Interessen der jeweiligen Gruppe
gegenuber der fir das Schulwesen zustdndigen Senatsverwaltung
sowie der Vorbereitung und Koordinierung der Arbeit im Landes-
schulbeirat.

(2) Die Landesausschiisse bestehen aus den in den jeweiligen
Bezirksausschissen gewdhiten Vertreterinnen und Vertretern.
Ferner gehdren dem jeweiligen Landesausschuss von den Spreche-
rinnen und Sprechern der Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiler
oder Erziehungsberechtigten, die nach § 111 Abs. 1 Satz 3 Mit-
glieder der Bezirksschulbeirdte sind, zwel Vertreterinnen oder
Vertreter mit beratender Stimme an.

(3) Die stimmberechtigten Mitglieder eines jeden Landesaus-
schusses wéhlen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder einen Vor-
sitzenden und drei Stellvertreterinnen oder Stellvertreter.

(4) Der Landesschilerausschuss kann mit der Mehrheit von zwel
Dritteln seiner stimmberechtigten Mitglieder beschlief3en, abwei-
chend von Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 in einer anderen Organisa-
tionsform zu arbeiten. Dieser Beschluss bedarf der Zustimmung
der fir das Schulwesen zusténdigen Senatsverwaltung. Eine Aus-
weitung der Kompetenzen des Landesschilerausschusses ist unzu-
l&ssig.



§115
Landesschulbeirat

(1) Auf Landesebene wird ein Landesschulbeirat gebildet. Der
Landesschulbeirat berét die fir das Schulwesen zusténdige Senats-
verwaltung in Angelegenheiten, die fir die Entwicklung der Schu-
len und fir ihre Unterrichts- und Erziehungsarbeit von grundsétzli-
cher Bedeutung sind.

(2) Er ist insbesondere in folgenden Angelegenheiten zu horen:
Rahmenlehrplanentwurfe fir Unterricht und Erziehung,
Anderung der Struktur und der Organisation des Schulwesens,
Grundsétze fur den Schulbau und die Ausstattung von Schulen,
Schulversuche,

Entwirfe von Rechts- und Verwaltungsvorschriften, die pada-
gogisch von grundsétzlicher Bedeutung sind,

Grundzuige der Schulentwicklungsplanung,

7. Malnahmen zur Verbesserung, Planung und Durchfuhrung der
K ooperation zwischen Jugendhilfe und Schule.

(3) Der Landesschulbeirat dient dem Austausch von Informatio-
nen und Erfahrungen der Mitglieder untereinander und mit der fir
das Schulwesen zustdndigen Senatsverwaltung. Ihm sind dazu die
fur seine Arbeit notwendigen Auskinfte zu erteilen. Der Landes-
schulbeirat wird ferner von der Schulaufsichtsbehérde zeitnah Uber
die Beschliisse der Kultusministerkonferenz sowie Uber die Ergeb-
nisse der wissenschaftlichen Begleitung von Schulversuchen und
der wissenschaftlichen Verglei chsuntersuchungen im Bildungswe-
sen informiert. Er kooperiert mit dem Landesjugendhilfeausschuss.

(4) Der Landesschulbeirat besteht aus

1. den von den jeweiligen Bezirksausschiissen gewdahlten Vertre-
terinnen oder Vertretern,

2. den vom Beirat Berufliche Schulen gewahlten Vertreterinnen
oder Vertretern der Lehrkréfte, Schiilerinnen oder Schiler und
Erziehungsberechtigten,

3. der oder dem vom Beirat Berufliche Schulen gewéhlten Vertre-
terin oder Vertreter der Arbeitgeber und Arbeitnehmer,

4. je einer Vertreterin oder einem Vertreter der Landesverbande
des Deutschen Gewerkschaftsbundes und des Deutschen Be-
amtenbundes, die von diesen benannt werden,

5. je einer Vertreterin oder einem Vertreter der Industrie- und
Handelskammer, der Handwerkskammer sowie der Vereni-
gung der Unternehmensverbénde, die von diesen benannt wer-
den,

6. je einer Vertreterin oder einem Vertreter der Religions- und
Weltanschauungsgemeinschaften, die nach § 13 Abs. 1 Religi-
ons- oder Weltanschauungsunterricht anbieten und von denen
jene benannt werden, und

7. einer Vertreterin oder einem Vertreter des Landessportbundes
Berlin, die oder der von diesem benannt wird.

Die Sprecherinnen oder Sprecher der Lehrkréfte, Schillerinnen und
Schiler oder Erziehungsberechtigten der staatlich anerkannten
Ersatzschulen, die Mitglieder der Landesausschiisse sind, gehtren
dem Landesschulbeirat mit beratender Stimme an. An den Sitzun-
gen des Landesschulbeirats kann die oder der Vorsitzende des
Landesjugendhilfeausschusses mit beratender Stimme teilnehmen.

(5) Das fur das Schulwesen zustdndige Mitglied des Senats hat
das Recht, an den Sitzungen des Landesschulbeirats mit beratender
Stimme teilzunehmen. Thm ist auf Verlangen jederzeit das Wort zu
erteilen; seine Vorschlége fur die Tagesordnung sind zu behandeln.
Beauftragte der fir das Schulwesen zustandigen Senatsverwaltung
kénnen als Gaste teilnehmen.
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TEIL X
Gemeinsame Bestimmungen

§116
Grundsétze fur die Arbeit von Gremien

(1) Die in diesem Gesetz vorgesehenen Gremien werden von ih-
rer oder ihrem Vorsitzenden unter Beifligung der Tagesordnung
einberufen, ihre Sitzungen werden von ihr oder ihm geleitet und
geschlossen. Die oder der Vorsitzende hat das Gremium unverziig-
lich einzuberufen, wenn mindestens ein Funftel der stimmberech-
tigten Mitglieder es beantragt; der Bezirksschulbeirat ist auch auf
Antrag des fir das Schulwesen zustdndigen Mitglieds des Be-
zirksamts, der Landesschulbeirat auch auf Antrag der fir das
Schulwesen zustandigen Senatsverwaltung einzuberufen.

(2) Die Sitzungen der Gremien sind nicht &ffentlich. Vertreterin-
nen und Vertreter der Schulaufsichtsbehtrde und des Bezirksamts
sind berechtigt und auf Einladung eines schulischen Gremiums
verpflichtet, an Sitzungen in Angelegenheiten, die sie betreffen,
teilzunehmen. Sachverstandige und Gaste kénnen an den Sitzungen
teilnehmen, wenn das jeweilige Gremium mit der Mehrheit von
zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder zustimmt; ihnen kann zu
einzelnen Punkten Rederecht gewdahrt werden. Beratende Mitglie-
der eines Gremiums haben Rede- und Antragsrecht.

(3) Soweit in diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist, sind die
in diesem Gesetz genannten Gremien beschlussféhig, wenn min-
destens ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.
Die Beschlussfahigkeit bemisst sich nach der Anzahl der tatsich-
lich bestellten Mitglieder. Ist eine Angelegenheit wegen Be-
schlussunfahigkeit zuriickgestellt worden, so ist ein Gremium nach
erneuter Einladung zu demselben Tagesordnungspunkt beschluss-
fahig, wenn darauf in der Einladung hingewiesen wurde und min-
destens drei stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind.

(4) Beschllisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men gefasst, sofern in diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung der Mehrheit aul3er
Betracht. Bei Stimmengleichheit gelten Antrége als abgelehnt.
Ergibt sich bei Abstimmungen in Klassenkonferenzen Stimmen-
gleichheit, so entscheidet die Stimme der oder des V orsitzenden.

(5) Die in diesem Gesetz genannten Gremien dirfen sich mit
personalrechtlichen Angelegenheiten nur in den in diesem Gesetz
genannten Féllen und in dem hierin bestimmten Umfang befassen.
Die dienst- und personalvertretungsrechtlichen Bestimmungen sind
Zu beachten.

(6) Sitzungen der Lehrerkonferenzen und Lehrerausschiisse, de-
nen Elternvertreterinnen oder Elternvertreter angehdren, sowie
Sitzungen der Schulkonferenz sollen zu einer Tageszeit stattfinden,
die auch berufstétigen Elternvertreterinnen oder Elternvertretern
die Anwesenheit ermdglicht.

(7) Die Gremien kodnnen sich eine Geschaftsordnung geben. Die
fir das Schulwesen zusténdige Senatsverwaltung ist berechtigt,
Rahmengeschéftsordnungen zu erlassen.

§117
Grundsétze fir Wahlen

(1) Diein diesem Gesetz vorgesehenen Wahlen sind geheim. Sie
koénnen offen erfolgen, wenn alle anwesenden Wahlberechtigten
einverstanden sind. Eine Briefwahl ist unzuléssig. Die Wahlen
erfolgen jeweils fur die Dauer eines Schuljahres, soweit dieses
Gesetz nichts anderes bestimmt.

(2) Fur die nach diesem Gesetz zu wéhlenden Gremienmitglieder
sind Stellvertreterinnen und Stellvertreter in mindestens gleicher
Anzahl zu wéhlen, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt.
Entsprechendes gilt fir die gewahite VVorsitzende oder den gewahl-
ten Vorsitzenden eines Gremiums.

(3) In alen Gremien sollen Frauen und Mé&nner sowie Schiilerin-
nen und Schiller gleichermal3en vertreten sein; ergénzend gilt § 15



des Landesgleichstellungsgesetzes in der jeweils geltenden Fas-
sung.

(4) Die Mitglieder eines Gremiums sowie die Stellvertreterinnen
oder Stellvertreter werden in getrennten Wahlgéangen gewdhit.
Gewadhlt ist, wer von den abgegebenen Stimmen die meisten erhal-
ten hat. Stimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung der Mehr-
heit aul3er Betracht. Bei Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl.
Bel einer erneuten Stimmengleichheit entscheidet das von der
Wahlleiterin oder dem Wahlleiter zu ziehende Los.

(5) Die Amtszeit beginnt mit der Annahme der Wahl. Sie endet
mit der Neuwahl des Gremiums, spatestens mit Ablauf der fir die
Einberufung des neu zu bildenden Gremiums bestimmten Frist. Die
Amtszeit endet auch

1. durch Abwahl,

2. durch Niederlegung des Amtes,

3. mit Ablauf der Zugehdrigkeit zu der jeweiligen Schule oder
4

bei Erziehungsberechtigten mit Ablauf des Schuljahres, in dem
die Schilerin oder der Schiler volljéhrig wird.

Fur die Abwahl eines Mitglieds ist ein Gremium beschlussféhig,
wenn mindestens die Hélfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist und die Nachfolgerin oder der Nachfolger mindestens
die Hélfte der Stimmen der anwesenden Mitglieder erhélt.

(6) Eine abwesende Wahlberechtigte oder ein abwesender Wahl-
berechtigter ist wahlbar, wenn der Wahlleiterin oder dem Wahllei-
ter die schriftliche Einwilligung zur Ubernahme des Amtes vor-
liegt.

(7) Die fur das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird
erméchtigt, das Nahere tiber das Wahlverfahren, die Anberaumung
von Wahlen, die Wahlleitung, Nachfolger- und Ersatzwahlen und
das Wahlprifungsverfahren durch Rechtsverordnung zu regein.

§118
Wahlpriifung

(1) Jede und jeder Wahlberechtigte kann innerhalb einer Woche
nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses schriftlich gegen die Gil-
tigkeit einer Wahl Einspruch einlegen. Der Einspruch ist zu be-
grinden und bei der Wahlleiterin oder dem Wahlleiter oder bei der
nach Absatz 2 Uber den Einspruch entscheidenden Stelle einzule-
gen.

(2) Uber Einspriiche entscheidet nach Anhorung der Wahlleiterin
oder des Wahlleiters

1. bei schulischen Gremien die Schulleiterin oder der Schulleiter
innerhalb einer Woche nach Eingang,

2. bei bezirklichen Gremien die Schulaufsichtsbehorde innerhalb
von drei Wochen nach Eingang oder

3. bel Landesgremien die Schulaufsichtsbehdrde innerhalb von
drei Wochen nach Eingang.

(3) Ist bei einer Wahl gegen Rechtsvorschriften verstof3en wor-
den und kann dadurch das Wahlergebnis beeinflusst worden sein,
so hat die zusténdige Stelle die Wahl fur ungtiltig zu erkldren und
eine Wiederholung anzuordnen.

§119
Vorsitz und Geschéftsstelle

() In der ersten Sitzung der Bezirksschulbeiréte, des Beirats Be-
rufliche Schulen und des Landesschulbeirats einer neuen Wahlpe-
riode werden die oder der jeweilige Vorsitzende und deren oder
dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter gewahlt.

(2) Die oder der Vorsitzende fihrt die Geschéfte des betreffen-
den Schulbeirats. Zur Unterstiitzung der Bezirksschulbeiréte sowie
der Bezirksausschiisse wird beim zustdndigen Bezirksamt, zur
Unterstlitzung des Landesschulbeirats sowie der Landesausschiisse
bei dem fir das Schulwesen zusténdigen Mitglied des Senats eine
Geschéftsstell e eingerichtet.

§120
Stellung der gewdhlten Vertreterinnen und Vertreter

(1) Die nach diesem Gesetz gewéhlten Mitglieder der Gremien
sind bel der Wahrnehmung ihrer Aufgaben an Auftrége und Wei-
sungen nicht gebunden.

(2) Werden in einem Gremium Angelegenheiten behandelt, die
ein Mitglied oder dessen Angehdrige personlich betreffen, be-
schrénkt sich die Mitwirkung auf seine Anwesenheit in der Sit-
zung; an der Beschlussfassung darf sich das Mitglied nicht beteili-
gen. Im Ubrigen gelten die 88 20 und 21 des Verwaltungsverfah-
rensgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 23. Januar
2003 (BGBI. | S. 102) in der jeweils geltenden Fassung entspre-
chend.

(3) Die Mitglieder der in diesem Gesetz genannten Gremien sind
zur Verschwiegenheit verpflichtet

1. inallen Personalangel egenheiten und

2. in dlen Angelegenheiten, fir die das Gremium die Vertrau-
lichkeit der Beratung beschlossen hat.

Die Pflicht zur Verschwiegenheit der Angehdrigen des &ffentlichen
Dienstes richtet sich nach den dienst- und personalrechtlichen
Vorschriften. Die Mitglieder der in diesem Gesetz genannten Gre-
mien sind vor der Aufnahme ihrer Tétigkeit von der Schulleiterin
oder dem Schulleiter oder einer Vertreterin oder einem Vertreter
der Schulaufsichtsbehtrde formlich zur Verschwiegenheit zu ver-
pflichten; die Verpflichtung ist aktenkundig zu machen. Ein Mit-
glied, das seine Verpflichtung zur Verschwiegenheit verletzt hat,
kann durch einen mit zwei Dritteln der Gbrigen anwesenden Mit-
glieder gefassten Beschluss aus dem Gremium ausgeschlossen
werden. In diesem Fall ist die Ersatzwahl eines neuen Mitglieds
zuldssig.

§121
Réaume, Kosten

(1) Fur Sitzungen der in diesem Gesetz genannten Gremien so-
wie fur Schiler- und Elternversammlungen hat die betreffende
Schule die notwendigen Rédume und séchlichen Mittel entgeltfrei
zur Verfigung zu stellen, soweit sich aus diesem Gesetz nichts
anderes ergibt. Fir die Bezirksgremien obliegt diese Aufgabe dem
zustandigen Bezirksamt, fir die Landesgremien der fir das Schul-
wesen zustandigen Senatsverwaltung.

(2) Die Tétigkeit in den Gremien ist ehrenamtlich. Die Ge-
schaftskosten der Schiller- und Elternvertretungen trégt im Rahmen
der dafiir zur Verfligung gestellten Haushaltsmittel das Land Ber-
lin. Thre zweckentsprechende und sparsame Verwendung ist mit
der Schulleiterin oder dem Schulleiter abzustimmen. Das Gleiche
gilt fir die Geschéftskosten der Bezirks- und Landesgremien, die
mit dem fur das Schulwesen zusténdigen Mitglied des Bezirksamts
oder mit der fir das Schulwesen zustdndigen Senatsverwaltung
abzustimmen sind.

§122
Sitzungsprotokolle

(1) Uber die Sitzungen der Gremien werden Protokolle gefiihrt.
Das Protokoll muss mindestens Angaben enthalten tber
1. den Ort und den Tag der Sitzung,
2. die Namen der anwesenden Mitglieder,
3. den behandelten Gegenstand und die gestellten Antrége,
4. die gefassten Beschliisse und
5. das Ergebnis von Wahlen.

(2) Lehrkraften, Schilerinnen und Schillern sowie Erziehungsbe-
rechtigten ist Gelegenheit zu geben, die Sitzungsprotokolle der
Gremien ihrer Schule einzusehen. Tatsachen, die der vertraulichen
Behandlung bediirfen (8 120 Abs. 3 Satz 1), sind in einer Anlage
zum Protokoll aufzufuhren, die nur von den Mitgliedern des betref-
fenden Gremiums eingesehen werden darf.



(3) Jede Schule erhdt eine Abschrift der Sitzungsprotokolle des
betreffenden Bezirksschulbeirats oder des Beirats Berufliche Schu-
len; der Landesschulbeirat stellt seine Protokolle abschriftlich den
Bezirksschulbeiréten und dem Beirat Berufliche Schulen zur Ver-
fugung. Die Bezirksausschilsse und die Ausschiisse Berufliche
Schulen stellen den entsprechenden Schulen auf Verlangen je eine
Abschrift ihrer Protokolle zur Verfligung. Absatz 2 Satz 2 gilt ent-
sprechend.

TEIL XI
Volkshochschulen und Musikschulen

§123
Volkshochschulen

(1) Jeder Bezirk unterhdlt eine Volkshochschule. Diese Ver-
pflichtung kann auch dadurch erfiillt werden, dass Bezirke gemein-
sam eine Volkshochschule unterhalten. Die Volkshochschulen
sichern die Grundversorgung der Weiterbildung. Das Bildungsan-
gebot dient der allgemeinen, politischen, beruflichen und kulturel-
len Weiterbildung, ist einem integrativen Ansatz verpflichtet und
soll zur Entwicklung von Schltissel qualifikationen beitragen.

(2) Die Volkshochschulen haben die Aufgabe, den Blrgerinnen
und Birgern im Sinne eines |ebensbegleitenden Lernens ein Ange-
bot zu machen, das ihnen die Mdéglichkeiten erdffnet, Kenntnisse,
Fertigkeiten und Fahigkeiten zu erganzen, zu vertiefen und neu zu
erwerben, ihre Chancen in der Gesellschaft zu nutzen und zu
verbessern, ihre berufliche Existenz zu sichern und fortzuentwi-
ckeln, ihr gesellschaftliches und kulturelles Leben nach ihren
Vorstellungen aufzubauen sowie sich as Teil von Staat und Ge-
sellschaft zu verstehen und an deren Gestaltung mitzuwirken. Das
Angebot soll auch dem Erwerb interkultureller Kompetenz dienen
und dazu beféhigen, am Prozess der européischen und internationa-
len Integration mitzuwirken. Fir Menschen mit Behinderungen, die
wegen der Art oder Schwere der Behinderung nicht das Regelan-
gebot in Anspruch nehmen koénnen, sind ihren Bedurfnissen ent-
sprechende Bildungsangebote vorzuhalten.

(3) Aufgabe der Volkshochschulen ist es auch, zum Abbau der
durch Geschlecht, kulturelle und soziale Herkunft oder durch
gesellschaftliche Entwicklungsprozesse entstandenen und neu
entstehenden Ungleichheiten beizutragen. Die Volkshochschulen
wirken bei der Umsetzung sozial-, bildungs- oder arbeitsmarktpoli-
tischer Mal3nahmen des Landes und an der Aufgabe der Feststel-
lung ausreichender Sprachkenntnisse im Rahmen des Einbirge-
rungsverfahrens mit. Darliber hinaus sollen sie selbst gesteuerte
Lernweisen férdern und Anregung, Beratung und institutionelle
Unterstltzung fur die Gestaltung offener L ernprozesse geben.

(4) Die Volkshochschulen konnen Lehrgange einrichten, die ins-
besondere der beruflichen Fort- und Weiterbildung dienen. Sie
schlieffen mit einer Priifung ab; die erfolgreiche Teilnahme an
diesen Lehrgéngen wird zertifiziert.

(5) Die Volkshochschulen kooperieren untereinander und mit
anderen offentlichen und privaten Trégern der Bildung, insbeson-
dere mit Schulen, Hochschulen und wissenschaftlichen Einrichtun-
gen.

(6) Zur Sicherung der Qualitét ihres Bildungsangebots sind die
Volkshochschulen verpflichtet, geeignete Verfahren der Qualitéts-
sicherung einschliefdlich regelméiger Selbstevaluationen durchzu-
fuhren und die sténdige Fortbildung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sicherzustellen. Die fur die Volkshochschulen zustén-
dige Senatsverwaltung verdffentlicht regelméfdig, spétestens alle
funf Jahre, einen vergleichenden Leistungs- und Qualitatsentwick-
lungsbericht zur Arbeit der Volkshochschulen.

(7) Das Programmangebot der Volkshochschulen wird als ein-
heitlicher Berliner Datenbestand gefiihrt und steht Interessierten

und Auskunftsuchenden zur mediengestiitzten Recherche zur Ver-
flgung.

(8) Die fur die Volkshochschulen zustdndige Senatsverwaltung
wird erméchtigt, das N&here Uber die Volkshochschulen durch
Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die Zulassungs- und Prifungsbestimmungen fur die Lehrgénge
nach Absatz 4,

2. die Qualitatssicherungsverfahren einschliefdlich der Qualitats-
standards und der Anforderungen an die Selbsteval uation.

§124
Musikschulen

(1) Jeder Bezirk unterhdlt eine Musikschule. Diese Verpflich-
tung kann auch dadurch erfullt werden, dass Bezirke gemeinsam
eine Musikschule unterhalten. Musikschulen sind Bildungs- und
Kultureinrichtungen fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene; sie
sichern den chancengleichen Zugang zum Musikunterricht und zur
Musikkultur fur jede Burgerin und jeden Birger. Die Musikschulen
nehmen Aufgaben der auf3erschulischen Musikerziehung, der musi-
kalischen Bildung und Kulturarbeit sowie der Aus-, Fort- und
Weiterbildung wahr, suchen und férdern Begabungen und ermégli-
chen vielfaltige Zugénge zur musikalischen Betédtigung. Sie kdnnen
eine studienvorbereitende Ausbildung anbieten.

(2) Musikschulen sichern im praktischen und theoretischen Ein-
zel-, Gruppen- und Klassenunterricht die musikalische Grundver-
sorgung durch instrumentale und vokale Angebote und das Musi-
zZieren in Ensembles.

(3) Musikschulen halten ein kontinuierliches Unterrichtsangebot
in folgenden Bereichen vor:

1. Elementarbereich (Grundstufe),
a) musikalische Friherziehung,
b) musikalische Grundausbildung,

2. instrumentale und vokale Hauptféacher (Unter-, Mittel- und
Oberstufe),

3. Ensemble- und Erganzungsfécher,
4. musiktheoretische Facher und
5. studienvorbereitende Ausbildung.

(4) Zur Sicherung der Qualitét ihres Bildungsangebots sind die
Musikschulen verpflichtet, geeignete Verfahren der Qualitétssiche-
rung einschliefdlich regelmaiiger Selbsteval uationen durchzufihren
und die sténdige Fortbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sicherzustellen. Die fur die Musikschulen zusténdige Senatsverwal -
tung verdffentlicht regelmaidig, spatestens ale funf Jahre, einen
vergleichenden Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbericht zur
Arbeit der Musikschulen.

(5) Musikschulen werden von musikpadagogischen Fachkréften
geleitet, die Uber Managementfahigkeiten im Kultur- und Bil-
dungsbereich verfiigen sollen. Der Unterricht wird grundsétzlich
von Lehrkréften mit musikpadagogischer Befahigung (Musikschul-
lehrerinnen und Musikschullehrer) erteilt, die einen Hochschulab-
schluss oder eine entsprechende Ausbildung mit gleichwertigen
Fertigkeiten und Erfahrungen nachweisen kénnen.

(6) Die Musikschulen kooperieren mit den allgemein bildenden
Schulen und mit anderen Bildungs- und Kultureinrichtungen.

(7) Die fur die Musikschulen zusténdige Senatsverwaltung wird
in grundsétzlichen Angelegenheiten des Berliner Musikschulwe-
sens von einem Musikschulbeirat beraten.

TEIL XII
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§125
Fortfiihrung von Schulen

(1) Offentliche Schulen besonderer padagogischer Pragung, die



vor Inkrafttreten dieses Gesetzes eingerichtet worden sind, werden
nach den bisherigen Regelungen weitergefiihrt. Gleiches gilt fur
abweichende Organisationsformen und Schulversuche. Fir die
Aufnahme in diese Schulen gelten bis zum Erlass einer Rechtsver-
ordnung nach § 18 Abs. 3 die Aufnahmeregelungen des § 58
Abs. 1 des bisherigen Schulgesetzes fur Berlin in der Fassung vom
20. August 1980 (GVBI. S. 2103), das zuletzt durch Gesetz vom
3. Juli 2003 (GVBI. S. 251, 306) gedndert worden ist. Fur die John-
F.-Kennedy-Schule (Deutsch-Amerikanische Gemeinschaftsschu-
le) gelten die Vorschriften des Gesetzes Uber die John-F.-Kennedy-
Schule vom 3. November 1987 (GVBI. S. 2574), zuletzt gedndert
durch Artikel XVI des Gesetzes vom 19. Juli 2002 (GVBI. S. 199),
in der jeweils geltenden Fassung.

(2) Genehmigungen und Anerkennungen, die Trégern von Pri-
vatschulen vor Inkrafttreten dieses Gesetzes erteilt wurden, gelten
fort. Deren Aufhebung, Erléschen und Ubergang richtet sich nach
den Bestimmungen in Teil VII.

§126
Ordnungswidrigkeiten

(2) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrléssig

1. s Erziehungsberechtigter oder Ausbildender den Bestimmun-
gen Uber die Schulpflicht (8 44) zuwiderhandelt,

2. ohne die nach § 98 erforderliche Genehmigung eine Ersatz-
schule betreibt oder leitet,

3. eine nach § 102 Abs. 2 anzeigepflichtige Ergénzungsschule
oder nach § 104 Abs. 1 anzeigepflichtige freie Einrichtung be-
treibt oder leitet und es unterlasst, diese Schule oder Einrich-
tung der Schulaufsichtsbehtrde anzuzeigen oder

4. der Bestimmung des § 96 zuwiderhandelt.

(2) Ordnungswidrig handelt auch, wer vorsétzlich Schulpflichti-
ge oder die in 8 44 genannten Personen dazu veranlasst, den Be-
stimmungen tber die Schulpflicht (8 44) zuwiderzuhandeln.

(3) Die Ordnungswidrigkeiten nach Absatz 1 Nr. 1 und Absatz 2
koénnen mit einer Geldbule bis zu 2 500 Euro, Ordnungswidrigkei-
ten nach Absatz 1 Nr. 2 bis 4 mit einer GeldbuRe bis zu
10 000 Euro geahndet werden.

(4) Verwaltungsbehdrde im Sinne des 8 36 Abs. 1 Nr. 1 des Ge-
setzes Uber Ordnungswidrigkeiten ist fir Ordnungswidrigkeiten
nach Absatz 1 Nr. 1 und Absatz 2 das Bezirksamt oder die fur das
Schulwesen zustandige Senatsverwaltung jeweils fur die von ihnen
verwalteten Schulen, fir Ordnungswidrigkeiten nach Absatz 1
Nr. 2 bis 4 die fur das Schulwesen zustandige Senatsverwaltung.

§127
Einschrénkung von Grundrechten

Das Grundrecht auf korperliche Unversehrtheit (Artikel 2 Abs. 2
Satz 1 des Grundgesetzes, Artikel 8 Abs. 1 Satz 1 der Verfassung
von Berlin) wird nach Maf3gabe des § 52 Abs. 2 (Untersuchungen),
das Grundrecht der Freiheit der Person (Artikel 2 Abs. 2 Satz 2 des
Grundgesetzes, Artikel 8 Abs. 1 Satz 2 der Verfassung von Berlin)
nach Mal3gabe des § 46 Abs. 2 (Schulverhéltnis) und der 88 41 bis
45 (Schulpflicht) eingeschrankt.

§128
Verwaltungsvorschriften

Die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes erforderlichen Verwal-
tungsvorschriften erlasst die fur das Schulwesen zustdndige Se-
natsverwaltung.

§129
Ubergangsregelungen
(1) Fur die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes gewéahlten schuli-

schen und Uberschulischen Mitwirkungsgremien finden bis zur
regelmélligen Neuwahl die Vorschriften des Schulverfassungsge-

setzes vom 5. Februar 1979 (GVBI. S. 398), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 19. Juli 2002 (GVBI. S. 199), und der Wahlordnung
zum Schulverfassungsgesetz vom 8. August 1979 (GVBI. S. 1518)
Anwendung.

(2) Soweit vor Inkrafttreten dieses Gesetzes ein Benennungsver-
fahren nach den 88 23 oder 24 des Schulverfassungsgesetzes einge-
leitet wurde, finden diese Bestimmungen fir die Durchfiihrung
dieses Benennungsverfahrens weiterhin Anwendung.

(3) Auf Manahmen der Schule nach § 7 Abs. 3 Satz 3 dieses
Gesetzes findet § 3a Abs. 3 und 4 des bisherigen Schulgesetzes fur
Berlin bis zu einer Neuregelung der personalvertretungsrechtlichen
Bestimmungen Uber die Beteiligung der Personalvertretung weiter
Anwendung.

(4) Diein 8§ 13 Abs. 2 Satz 1 dieses Gesetzes genannten Voraus-
setzungen finden auf Personen, die in der Bundesrepublik Deutsch-
land vor Inkrafttreten dieses Gesetzes as Religionslehrer in einer
offentlichen Schule tétig waren oder bis zum 20. Dezember 2002 in
Deutschland eine rechtlich geregelte Ausbildung zum Religions-
lehrer begonnen hatten, keine Anwendung.

(5) Fur Schilerinnen und Schiller, die sich bis zum Beginn des
Schuljahres 2009/2010 (einschliefdlich) in den Jahrgangsstufen 11,
12 oder 13 der gymnasialen Oberstufe befinden, finden an Stelle
der Bestimmungen Uber die zweijéhrige Form der gymnasialen
Oberstufe § 32 Abs. 4 bis 6 und § 33 Abs. 1 des bisherigen Schul-
gesetzes fur Berlin mit der Mal3gabe Anwendung, dass sich die
Aufnahme in die gymnasiale Oberstufe nach § 28 Abs. 4 Nr. 1 und
2 sowie Abs. 5 Satz 1 dieses Gesetzes richtet; Absatz 8 Satz 2
bleibt unbertihrt. Die fir das Schulwesen zustandige Senatsverwal -
tung wird erméachtigt, durch Rechtsverordnung weitere Ubergangs-
regelungen zu treffen, insbesondere zum Ricktritt in den folgenden
Schiilerjahrgang.

(6) Bis zum Beginn des Schuljahres 2004/2005 (einschliefdlich)
sind fur den Beginn der Schulpflicht, fir das Alter fir eine vorzei-
tige Aufnahme in die Schule und fir die Feststellung der Schulreife
§ 8 Abs. 1 und 2 sowie 8 9 des bisherigen Schulgesetzes fur Berlin
weiterhin anzuwenden. Bis zu diesem Zeitpunkt findet § 28 Abs. 1
und 2 des vorgenannten Gesetzes mit der Mal3gabe Anwendung,
dass eine Aufnahme in die Vorklasse letztmalig zum Schuljahr
2004/2005 erfolgt.

(7) Bis zum Beginn des Schuljahres 2005/2006 ist fur Schiilerin-
nen und Schiller der Jahrgangsstufe 1 der Grundschule § 28 Abs. 5
des bisherigen Schulgesetzes fiir Berlin weiterhin anzuwenden.

(8) Fur den Erwerb des Real schulabschlusses einschliefdlich des
Erwerbs einer dem Realschulabschluss gleichwertigen Schulbil-
dung finden bis zum Abschluss des Schuljahres 2004/2005 die bis
zum Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Bestimmungen wel-
terhin Anwendung. Fir die Aufnahme in die gymnasiae Oberstufe,
die Berufsfachschule, die Fachoberschule, die Berufsoberschule
und das Abendgymnasium tritt bis zum Schuljahr 2005/2006 der
Real schulabschluss an die Stelle des mittleren Schulabschlusses.

(9) Fur Schilerinnen und Schiller, die zum Zeitpunkt des I nkraft-
tretens dieses Gesetzes die Aufbauklassen des Gymnasiums (Klas-
senstufen 9 und 10) besuchen, finden die bisherigen Bestimmungen
Anwendung.

(10) Fur Schilerinnen und Schiller, die zum Zeitpunkt des In-
krafttretens dieses Gesetzes die Jahrgangsstufen 5 und 6 der
Grundschule und die Jahrgangsstufe 8 der Hauptschule besuchen,
finden § 27 Abs. 3, § 28 Abs. 5 und § 29 Abs. 2 Satz 1 des bisheri-
gen Schulgesetzes fr Berlin Anwendung.

(11) Schillerinnen und Schiller, die zum Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens dieses Gesetzes gemal? § 14 Abs. 3 des bisherigen Schulgeset-
zes fur Berlin im elften Schuljahr ein schulisches Berufsgrundbil-
dungsjahr oder einen anderen Vollzeitlehrgang an der Berufsschule
besuchen, sind bis zum Ende des Schuljahres 2003/2004 berufs-
schulpflichtig.

(12) In den Schuljahren 2004/2005 bis 2006/2007 (einschlief?-
lich) kénnen an der Berufsschule einjdhrige berufsbeféhigende



Lehrgange fur Schulerinnen und Schiiler eingerichtet werden, die
nach neun Schulbesuchgjahren nicht mindestens die Jahrgangsstufe
8 einer algemein hildenden Schule erreicht oder an Schulen mit
dem sonderpadagogischen Férderschwerpunkt ,Lernen” die Jahr-
gangsstufe 9 erfolgreich durchlaufen haben und nicht entsprechend
in der algemein bildenden Schule oder der Schule mit dem son-
derpéadagogischen Forderschwerpunkt ,Lernen” geftrdert werden
konnen; § 39 Abs. 8 Satz 2 und 3 des bisherigen Schulgesetzes fur
Berlin findet Anwendung. Mit dem Besuch dieser Lehrgange wird
abweichend von § 42 Abs. 3 Satz 1 die algemeine Schulpflicht
erflllt.

§130
Aufhebung von Rechtsvorschriften

Mit dem Inkrafttreten dieses Gesetzes treten auller Kraft

1. das Schulgesetz fur Berlin in der Fassung vom 20. August
1980 (GVBI. S. 2103), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
3. Juli 2003 (GVBI. S. 251, 306),

2. das Schulverfassungsgesetz in der Fassung vom 5. Februar
1979 (GVBI. S. 398), zuletzt gedndert durch Artikel XV des
Gesetzes vom 19. Juli 2002 (GVBI. S. 199),

3. das Privatschulgesetz in der Fassung vom 13. Oktober 1987
(GVBI. S. 2458), zuletzt gedndert durch Artikel VI 8 1 des Ge-
setzes vom 19. Juli 2002 (GVBI. S. 199),

4. das Schulingtitutsgesetz vom 20. April 2000 (GVBI. S. 286,
287),

5. die Funfte Durchfihrungsverordnung zum Schulgesetz fir
Berlin vom 3. November 1952 (GVBI. S. 1008),

6. die Schulpflichtverordnung vom 7. November 1958 (GVBI.
S. 1075), zuletzt geéndert durch Verordnung vom 13. Juli 2000
(GVBI. S. 371),

7. die Verordnung tber die Anwendung des Schulverfassungsge-
setzes auf bestimmte Fachschulen vom 23. Juli 1980 (GVBI.
S. 1501), geéndert durch Nummer 62d der Anlage des Gesetzes
vom 30. Oktober 1984 (GVBI. S. 1541),

8. die Verordnung Uber die Kuratorien an Fachschulen des Lan-
des Berlin vom 10. Mérz 1981 (GVBI. S. 480), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 30. Oktober 1995 (GVBI. S. 794), und

9. die Erste Durchfiihrungsverordnung zum Gesetz tber die Pri-
vatschulen und den Privatunterricht vom 2. Juli 1955 (GVBI.
S. 447).

§131
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Februar 2004 in Kraft.

(2) Die Regelungen Uber die Sprachstandsfeststellung und die
Sprachférderkurse in 8 55 Abs. 2 sind erstmalig zur Anmeldung fur
das Schuljahr 2005/2006 anzuwenden.

(3) Die Regelungen tber die Schulanfangsphase in § 20 Abs. 1
bis 3 und 7 sowie in § 59 Abs. 4 Satz 1 sind erstmals zum Beginn
des Schuljahres 2005/2006 anzuwenden.

(4) Die Regelungen Uber den mittleren Schulabschluss in den
8821, 22 Abs. 3, § 23 Abs. 4, § 24 Abs. 3, 8 26 Abs. 3 und § 36
Abs. 6 sowie geméR 8 27 Nr. 9, 8 29 Abs. 6 Nr. 5, § 30 Abs. 5
Nr. 6, 8 31 Abs. 4 Nr. 6, 8 34 Abs. 3 Nr. 5 und § 40 Abs. 6 Nr. 4
sind erstmals zum Beginn des Schuljahres 2005/2006 anzuwenden.

(5) In die zweijéhrige Form der gymnasialen Oberstufe werden
Schilerinnen und Schiiler erstmals zum Beginn des Schuljahres
2010/2011 aufgenommen.

(6) Die Bestimmung Uber den berufsorientierenden Schulab-
schlussin § 36 Abs. 6 wird erstmals zum Abschluss des Schuljah-
res 2006/2007 angewendet.

(7) Abweichend von Absatz 1 tritt 8 20 Abs. 6 am 1. August
2005 in Kraft. Grundlage fur die organisatorische Umstellung der

Grundschule nach § 20 Abs. 6 ist eine Gesamtkonzeption fur die
Ganztagsbetreuung von Grundschulkindern.

(8) Vorschriften dieses Gesetzes, mit denen die fur das Schulwe-
sen zustandige Senatsverwaltung erméchtigt wird, Regelungen im
Wege von Rechtsverordnungen zu treffen, treten abweichend von
Absatz 1 am Tage nach der Verkiindung im Gesetz- und Verord-
nungsblatt fir Berlin in Kraft.
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